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I. MUNICIPALIDAD DE MACUL
DIRECCION DESARROLLO COMUNITAR

(®)

LA ALCALDIA DE MACUL DECRETO HOY LO §

1.- El Convenio de Continuidg
30 de Marzo de 2020, celebrado e

28 ABR 2021
710

MACUL,

MACULesMas

DECRETO: N°—
SECC. 1RA. =

IGUIENTE:

VISTOS:

d, Transferencia de Fondos y Ejecucion, de fecha
nire este Municipio vy el Servicio Nacional de la

Mujer y la Equidad de Género - SernamEG, destinado a implementar el Programa

Muijeres Jefas de Hogar;

2.- La Resolucién Exenta N°
Servicio Nacional de la Mujer v la E

356 de la Direccidn Regidn Metropolitana del

quidad de Género — SernamEG, de fecha 03 de

Abril de 2020, que aprueba dicho Convenio;

3.- El Decreto Alcaldicio N°890 del 15 de mayo de 2020 gue aprueba el

Convenio anfes mencionado;

4.~ La Modificacion de convenio de fecha 15 de diciembre de 2020;

5.- La Resolucion Exenta N°
Servicio Nacional de la Mujer vy la E
diciembre de 2020, que aprueba dic

é.- El Decreto Alcaldicio N°|
Convenio antes mencionado;

7 - La Modificacidn de conver

8.- La Resolucion Exenta N°

764 de la Direccidn Regidn Metropolitana del
guidad de Género - SernamEG, de fecha 23 de
ho Convenio;

17 del 28 de enero de 2021 que aprueba el

nio de fecha 29 de marzo de 2021;

113 de la Direccidn Regidon Metropolitana del

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género — SernamEG, de fecha 14 de
abril de 2021, que aprueba la modificacion de dicho convenio;

?.-El Decreto Alcaldicio Sec¢. 2da N°19/2021, que nombra en calidad de

fitular, en el cargo de Administrad
Decreto Alcaldicio Secc. lera N°136

or Municipal a Don Germdn Andrés Pino, y el
2021, que delega en el Administrador Municipal

la facultad de firmar bajo la férmula {por orden del Alcalde”.

Las facultades que me confi
Municipalidades;

1.- Apruébese la Modificacién

Fondos y Ejecucion, de fecha 29 de
el Servicio Nacional de la Mujer y la

CONSIDERANDO:

ere la ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de

DECRETO:

de Convenio de Continuidad, Transferencia de
marzo de 2021, celebrada entre este Municipio y
tquidad de Género - SernamEG, sefalada en los

encuentra individualizada integramente en la
idn Regional Metropolitana del Servicio Nacional
SernamEG, de fecha 14 de abril de 2021.

vistos del presente Decreto, que se
Resolucion Exenta N°113 de la Direcg
de la Mujer y la Equidad de Género -
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2 Designese a la Jefatura del Departamento de Programas Sociales de Ia
Direccion de Desarrollo Comunitariol como Unidad Técnica para su gjecucion.

3. La administracién contable de los recursos que financian la ejecucion del
Programa, que alcanzan la suma de $18.492.379.- divididas en dos remesas, la primera

con un monto total de $4.504.950.- y la segunda, por un monto total de $13.987.429.-,
se realizardn a través de la cuenta complementaria 114.05.01.001.015.006.007.

_ \ Andtese y comuniquese. CUmplase y hecho archivase.

L\

SECBETARIO MUNICIPALJ/\

“Por orden del Alcalde"

[c\Ersray wﬁ?/th@a?’csm

. ﬁ RIBUCION Seryicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género (Villavicencio N° 344, Sanfiago) Direccién de
== bilidad /Direccién de Control//Direccidon de Desarrollo Comunitario/Depto. Programas/ Of. Mujer

- Mule'res Jefassde Hogar
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* SERVICID

MUNICIPALIDAD DE MACUL

ROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR’

1 cclonc e:denhdch’ 13

; Trcns:erenclc de Fondosy Ej

R« !AN‘I'TEGEDE‘.HTES'

=cuc16n

juria de Mecil, 58 ce ebrcl el slgwan‘te convenlodde ommwd

Que, el Serwg::ﬂ Nécional :detic
. enierdescentralize
- que se ref cionard con el ?:e'




b e

Que, uno. e sus objstrvos esTcliegzccs del SermmEG, es’ conlnb
au}onomuas de'las mujeres.: ‘promoviendo su derecho’d@ una vidd libre de \aqlencncs-a Través,
dé programas: ¢ siniciofivas- rejacionadas: con T p.'e\rend alen
violencie contia . los mujeres. y ei accese a o Justlcm ¢
&speacrzcdc

Que,. .uno de sus ObjEﬂVOS esfm?égnccs de SemamEG ,as"‘Foﬁotecer lo outononjue: o
‘econdmica de pjeres medionte’ Io implémentacian de m:cxchvcs. accn:ona; oramas
con:pertinénd -cultural v temtor . e
-egntrol desus: recrsos, su inCorport cuén permuner]cl_ ysdesurro
* remiunerado -en el marco del, i'mbu;o decente- pofencnando 50 em
ycolachvopms' e

QUe dicho objefivo: se cbncrelcl o dravés del Arec: Mujer v Tr:cbcuo, en cuycs
. progremdticas se. encueniran los Programas’ Mijeres, Jf ideHogar, Progmmct da: 7, Buen C
- précticas Laberales con Equidad' de Género: V‘MU]U Emprende [ex Pre rar"a Mt.jeres.
Asociofividad y Emprand"mento] :
Por suparte, en conformidad o'laLey 18.655; QOrgénica Constrtuqonol de -
et Muﬁicipcﬁdod es'una corporumﬁn auioncma de. derecho poblico con: pe onchdcd e
joricicay: pctrimomo propio..cuyafi Fnoﬂdcd.es—suhsfacer s necesndades deia om
jocal y. qsegumr Lt cmclpcc:én en _el ‘progreso ‘econEmic _:socan] oJ-
respeciiva comuna y citiculo 4° estableces *Los
ambito dé su- femitono. pcdrdn -deserallar. -direciamente o cén of'rcs 5
Admmrs:rccaén del-Estado; funcionas ‘relacionadascon: b) La salud public o.profeccnén
del medio.omibiente: ) Lo gsistencio’social y juridico; k):La promocidn’ delaigualdad de.
eporunidades entre Hombres v mujeres. ) €l desarello. implementaelén. evaluacidn,
promocidn. capacitacién. y opoye’ de acclones de prevencidn sociol yisituocionoh. lo.
celebracisn de ‘convenios con ofros enlidades ,_.ub:sccs para lo aphcacndn de plones de
reinzercisn social y 'de ddistencio.a victimas, asi'come. tombign 1o cdopcfén dé medidas
.y enel Gmbito de lo- segundcd poblica ‘@ nivel comunal, sn- perjuicio”
Ministerio del fnrenor 'z Segurrdcd Publicay de’las Fcferzcs de. Orgs

'SEG,U_ND,Q;MBR,CDJ REG’-UL}F\TGR[O

La ejecucion del F‘rogrcmc se regird por los siguientes dccumemos qub son parie '
mfegrante del presen’re convenio:
1.

delegcdas en coso de con’esponder.
4. ElProyeclo Comunal del ngrurnu, en ade[arﬂe Proyedo

2




Pardgsios efectos se|
para. desarrollar entla
. estiicto cumpllm:ento

En lo"no regulodo €|
' Rendicion.de- Cuertfos
& Ccrchompromlso el

IERCERO‘ OBJ.ETO !

JETIVOS DELPROGRA

. OBJEMIVO GENERAL

<conjunto de herammientas gue.la
parlic: del frabajo- remuneradp,

de formcc:én
spendlen'r& <ol

-debéndl'enfe olalointe -
‘ircwés'de o' consecug]
hogur participontées:del

QRUINT O‘ FOC 'UJ'ACiDN

o

-.econémxco délhogcr seinc]

‘ -"Trcbc]udorc: Jefa-de Nocleof
e or‘de un hogur que, ﬁene I

\ngem gs.de SenamES;

En el caset de canfrad'ccuon' r

Qe ; ccﬁfo:ma q los objehvos v

iene: rasponsabfh

o lndepand’erﬁc.-
oncEdcd publ‘c:: ypnvcdc

6N et proyecro lcborql eie
| pmgrcma

irG. dd..mﬁs.




e A

b} - Tener entre }ey 650ﬂos de edod
el ser econémtcamen!a aciivd. :
d) = Del Ios quintiles | 4t i comprobados: conle fi cha de sel

- Vivir o 1rubo;,cr ertla comuna dondese implem me
1) . Nohaper sido partu:tpcm'le -delPMIH Enilos Giimo :

g} Mujeres que hayon Vpariicipado.en ProgramaMcuer Empre ndc,

g PMJH AT pueden pcmc:par‘snmultaneamaﬁte 5 -

o)} Denvcxdd de los programas de SemcmEG Dea'da el Progfcmc VC'.M 56
requlsﬂcs de seleccidn. . -

) - considerard el acceso préferente pora las mulares denvados de.l SU

% Seguﬁdcdes ¥ Opodumdc:das Ley- N"Z 595 o

;mo:frocmmcmu .rsa;uggiAL ot

1o entidad ejecurorc lmplerne'ri!uré el 'modé&o—-&e intervencion piinci
jemitoric corespondienie en larcomona de Penia srmd.jntegral’
; desfocaﬂzacuén de’ acuerdo: Q. los esiandares e:tablac»do
ofenfdcionss ‘Técnicas vigentes’ del-Programa, y en conformmda
Proyecto pieseniadopor ja.entidod’ et&CUTOFCI ¥ qprobcdo DOf 5e-ncmE St

SEPI!MO‘ COMPROMISOS TECNICOS DE SERNAMEG

Sig peqmcuo de los-obligaciones esfqblamdos en'las Onen.c s Tecnlocs del mcdelo'
: prograrnn-hco, el -Servicio duronte “su urnplementcc:wn y e-ec.;c:én se cornprome?e
especnalmenie alas ssgu[eniesobl!gcnoner ;

1. Azesorory ccompof‘lar +écn|caman.e o nmplemerﬂuclon dal Progruma velcndo- i
. por &l cumplirmiento de las Oneniccieries Técnicas vigenies ¥ de lczs occxones y‘
metas prevmus enlos Proyecfc:s . s

2. Genetar los c.orrdamones ‘técnicos ‘en los.-equipds | 're&p'or'\sdb.
i:mplemenwdén. para.el cumpl'mlenio de las Onenfccmnes Tecnu:c:s.
sus componentes ¥ linea de accion: p:ogrumtha

3. Foclliforyy opoyar’ o geslion mterse:’rcnoi que recIace Ic entidas
una: meIor e;ec:uctén del modélo de intervencién. "

4, Procurar lnsfcncxcs a nivel nacional y rec;onc de \.oord:noclém pubhco p ) ado
para -cumeritar {cs cpoﬁumdudes Iuboroles de lus mujeres. arficipantes dal
progru-nc :

P
1edoLna Fisne mredn!
P mnﬂumnwmv :




-de .sqper_wsfcn realiz

‘programa.

previamente iffoimadas p

. ApSygr o Id-cifusén. P




2, Con c:clrgo o la: Ley de Presupues?a parc el cnozozo c:on'es pndeu Ic: sumd. bruta
o Onica ¥ lolol cnual de 518 [183.264.~ [Dlecmcho milllones cienfo. cherdu v fres. :l .
dosmentos sesenta’ cucdro pesos) lo que 52 desgioso de la mguzenw ormat

Jeta . = Cirem
o : Gostosen ?erscncﬂ
10 Admnis‘lroﬁvo

5] Gastos en Adminstragion | .

20| Gastos Opergcionales.

| Tronsferencios i |

50| Benaficiorios/gs - - =oift o S0F)

40| Gastos de Inversion - S0
Tololes .. ~ [s1s8328d.l

i3, SemurnEG hcnsfenra la suma preceden‘lemenie indicada:a 10 e
enias siguientes cuotos. previo; cumphmento de: Ios req
numercn se estqblecen‘ ; :

3% Lo pnmero remesg, comesponde o ccnﬂdcsd e S4C
'ml'llcnes fresc:anlos ochenia y dus ‘mil dosgientos. cmcueni pesos) que prowene -
de los recursesya Hransierides duronte el prmerfrimesire del cﬁc 2020 © fraves: delr:': J

convenio de conhnuldc:d ‘transferencia de fondos vy e,ecuqén suscrito p.
s "ccmpurecnen{'es con fecha 09 de - sephembre del: 2019y aprobadc med'cn+e 5
“resolycion fa N 1011 6929 de noviembre demw de esta.Di eccu

Y sus 13

.pcxro efectos de es‘ce numerol Lo onfenoc, por rczor\es
‘gjecucion de lo funcién del programa,, én -miras & .orgcsr un Bl
. 'medionte la eﬂdencm yef‘cqcuc enla uﬂizc:cnén delos recursos pub ico.

! rec;uns;tos.

* @) Aprobacién del- Proyecto de E]'ecuc.cn ‘por pcr‘e de-.-Arec Tecn
- respectiva.- B

b‘ Resolucién Ap'obq’ronc del prese"le Convenio: }ofolme

adia. s
= hoya: ejecut
progrcmos del Senricm deberd ouemés, b :




i presenicdc po: Ic:

.SemamEG requerm‘

No man‘h .'

e Ec-id_p,ro-‘
i ‘proVéc't‘}qs.‘ '

T lGosics _en
moR Admlmshuhvc;

Gasrosdeinvembn.."
“'I‘m‘iqies

b}, Que la enfida
rendicion de| '
cuo'?'c cdfeﬁ; 1




‘Duruh‘e Ja implementecion v e]ecucion del madeto pma.cma

‘Orientacio
i espec;clmente las s:gu:enfes obﬁgccnones,

estarias: de conformidad 4 e estoble::\do en e1 ‘praser

presupu
de cuen’rcs en el proyecfo respectnro

también se deberd. actualizar el plan

\a:Resolucién 30 del afio: 2015 dela Contrai Ic Geneml;ae e}

ruch de Rendiciones de Cuenias vigel y'dl corwe
‘colaboracion paraiia Uiilizocion delsistema de Redicidn {

suscrita enire 1o’ enfidad e;ecutcr, el servicio 'y 1o Conh' orro

Republica, esle dlfimo  sdlo; en sas0 - de d

mensuclmen‘!e las rendlmones d’e cuenir:l" :
" . gen lo-finalidad: de supert He

. ‘transferidos: por’ ‘SemamEG.: osi como

. enel prcyec:io porila Enfidad. ﬁetu'lorc orev :

e o Dnreccién _Reguorml Y lq Umdod d

: Regi de SernamEG, en: ‘conformidad o]

Ne 30 de 205y ol Mianual de Rendlcicnes VevCuen txs_'dei rmsmo Semclc en todo
o que nosea contrario o ella. :

‘4. SernomEG. «acordea

NCVENO‘ COMPRGMlSOS TECNICOSH DEL EJEC'UTDE

shes. Técnicas vigenfes del SemamEG.. el ,Eiecu?or 5 rormete a cumplr |

2. Reolizar acciones: de coordinccrérvy foﬂalec«m:en‘o con represenfc\nies de
redes Jrstitugionales de -apoye -local c.olaboradaros en lc lmplemenlqcaén. ’
e;ecucson Y desorrolko de cadu uno: de1os Proyectos. ; W

& Genercrlus condu:lones necesonos Ry cr
med‘mno plazo alas pclducossocio Ic:bo_ ‘

Enhdod Eec:ulorc deberd nn(ormor (o}
~idel programa en la comuna, mediant

acuerdo o la penod’:ctdod delerminada por las- Or ntc:
formato definido por SemcmEG 25T

<Ly Direccién Regional - de SernomEG d1spondr<5 de. IO ‘dig hcbﬁes desde g
- - fecepcién de- los mfcrmes, ‘para hacer:ios _observaciones.que esfime. peﬁ'nemes. i
~las que <eran comunicadas al alecutor:guien d su ziendré el Termmo de10 digs
hdbiles pord subsdnadas,. confado desde la nitifi cccuén vian, ccrrec\ elec’:rémc, d
‘la Direccidn Regional,” R ¢




‘ S._ P(ocuror mcniener el Prol

En c:c:so de ser una ‘entigs

Ja Direccion:. Mumc:pql wncuk:d
. Bl

local, pre?erentame
Departdmen ;

' naturaleza, que ec'lc
o mu]eres i

el med’c oplazo alas

Implementoceon ylo te

3. A ‘Ejgcutor's s'e dbl’gu

‘privodas Y coni | ofras |
- progromale incorgoratl
- dfectan los mujeres j.ef

respetandc los 'hemp
reqmercn. :

.10: iFacilitar'y cu‘tormr Lot

12 Cumplir con, las: con
comenido;du'é;»:a

;rumcz de monerc opﬁma se-gun Ios
en las: Onen’comones Tecmlccs viger

7 Gene:ror ic:s condk r;loneswnecescmus 1endlen1’

idn corngae'

rites del rmsmc.‘ 7

ad - ejacm ‘o mumc:pc el
X to Pro ciwra

poﬁhccs%qcno laorales
ritar

'no}icc: ‘quer ubordc e\ Programc




EU———

.,1':15' SernurnEG cucn‘m con. un software: da Desarroﬂo [nformo't : 5 f

14, Les pon‘as ccuerdun que. ’rodc la mtormacnd:
lgs ©.108" purhmpcn*es “del programa. &5 Tnformaci
‘por tanto. la Entidad, Eecutora estard obrgcndc a. entregu 1c:=:|n
regwfro de daios: seguimientos, coberturas, po:‘tcrpa

opcriunc:, en colidad & integrda
deﬁn:dos por 1. Un:dcd Técmcd
: ello

15 L0 Ermdcd E]ecu.orc se obIlga a regﬁ'rgr \&s.
?roglcmc enlos pictaformas {nformaticas ‘definidas y wgenies por Se
men'renedos permonentemenie acrual'mdos conforme alos insfruciivos

ylo especiales:que dicten las autoridades del Servicio, como: taml

corsistencia entre’la coberturo declamdc en el pmyecto apmbudo y lo reg‘s‘rro o

en.el sistema.:

cdmims rar - informacian del" Programa; registro: “opartunc
informacion. _estard o corgo de. o persona que Tengu el roi fe] res
coordinar €l programa, para o cual el Ejecutor dab l
rodas los’ herrcmlenrcs nécesaras: pcm cumpTrcon ob gc‘
iofientaciones 18C] cos 'y 1as; ms'imcmones generulgs vl
del servicio, amodo de e]emp!o, ordenodores ope. no%ebook phmc ca
mteme! v, en genarcl software. y/ohcrdwure S
Seré obhgocnén del ejecuior gatanfizary cumplir con lcs Sts‘emus e (=
- @ seguimienic del programa: Paro: ¢lie’ daberd “Velor - porgue:
cocrc:’ nadora. poble él-sistema Inforrndhco wgema mcnfemendo =l
* datos en forna cﬁunm ;
Asimismo, &l €] Sutor oporiunarnen.e deberc nm'errnc:r ‘a la Bl
cuclquler’ incldencid o dlE‘cuHc:d gue'se presente al respec’ro :

17. Lo entidad ejecutora se obhgc
Redicién de Cuenfas y de Nort Q-
“vigentes durante: la. ejecucion del presen%e corwen:o, lqé:
‘medios di d‘ gncles por la Direecion, Reglcmal

-18.8 ejer.:mor ‘s& compromele a respetorlc polmcu oeSegundod de Io 1 y
del SermameG;. : :

. T%. En fodo aquello «que diga relccuén con-la &ecucicn del:
e;ﬂcu?oru se- cornpromete a comumcorse Onicg+ . BXC
controparie del SemamEG De esta Tnanera. guedon xcluidcs los
que pudlescn impariir farceros cuenasal pre-:-enfecon nio. :

: 10

det mcdac de’

intervencion. enfrealras. Dicha m‘un’nac:lén dabe ser - en’fregade de mqnerc,-,. g
los formatos . y/o -—swtemms:--: o




¢ | operdee
', 20,595, Con todo,
 vigentes del Progt

4

- deberd cor
o “Seuidag

estiner aportes propios
dinero;. de; ;




osenadmmls!racub so.A s
> s Snaa.

R e;ecukor,
quese: corite
- destinor paro ia. gesﬂcm.

- brutay umcuytotalde 5 7.60%! Ve
e gesos}‘ lc que se desgiosc de o8 sugulenfe iqrma‘ ;

: Beneﬁt&cﬁos!os
T Gastos de lrwersibn
%‘Io!nlel

4. Eiapode 1o1ci de. lcrEnﬂdud ELecutoru (recursos_‘
: 5upenor a cporte nGmEG Y-

_‘pucﬁendo el porcen‘rc:je feiiarﬂeser en?ercdo (
" obstante, oS Dirsccionss Regionules po fol fEijcr ‘
Jushﬁcaclon de’ Jr.': enhdad ejecurorc _' e | k: Ur::d :

o ren' (G cuen!cu conrorme ol desglose en.
Plcm de- Cuenfds del. Proye

Lo enlidad ejecuior
T prasupuest'
: ._‘uu%onzc:dc orla D
presupuesicn"s de- COﬂlom‘IldOd g’

i fomb|en se deberd c-:‘:'ruclmur el plan: de cuerias en:

4, Proveer la. ln‘imesi‘ruc‘}urq b equlpqmen!’o necesemo para Jaater

*personds -que alli se aliendan.y le correcicu :mplem _tccron del d\spom
ias 0-1 ntaciones 1écmcos Sin! penuu:lo de loal &

1o D clén Reglonol pora cdqumr la: lmp\emen}a bt con; T‘

;iz‘







). - Revisidny

cualguier modificacién al presusuesto
| recursos Yo rendidos, solvo expresa Ay T

o servicia.

LrAl o enconjrﬁ,rs,é desglosad

‘Hecutoravia ordinarc. oficio o carta.aila Direccién Reglonal da§

‘.apmboi:ién de la solicitud @

en Id Direccién: Regional de SemamE
presupuestonia. requerird gdemés revision y oprobacion:
de s aministacisn'y Finanzas de o Direccién Regiondl.
&) Redaccion aéla modificacion de: renio por poitedel ola
i de laDireccion Regional R e e
d) . Frmadelas portes. . " MR LA e
' Resclucion gprobatotia dela DiractoraRegiona . .

estodel prasenie ConvEnio: no podt
iujorizacion - d& SernomeG. -

‘excepciondl. debidamenite. ‘fundamentada; -y .ékr_;ru'sivoh\'éﬁi,e; por  tzones de

ta an’ii'dqd_;ﬂ‘_ejec:u{orc;_fc_oh I fnclided de resgbdkdé?-lﬁ &jecucion. presu
garantizar ol cumplimiento, de. fos objetivos del’ progria .selo  po
mddii'iddcibnes.wrgsdpugdqr{as‘-hash‘ 40 cfas anfes. del términ

convénio. - ' 2
acion de canvenio sed ¢ peticion del Senvicio; no e requerrg

! b € cosd de que la madificg !
fodo'l

‘la solicitud; fundada por ‘parie de la entidad ejecutors; siguienda en
; procedimients indicado: : A 5

- presupuasiaria de un sub ffem
_modificd a) Plon de

Tueve. Plon de Cuentas, v 1a posierior autorizacidn mediante oficio”
zegional: : s i G
DECIMO SEGUNDS: DEL GUIPO DETRABAJC

" Hejeclior'se €

@aden cortroctual, laberal il prevish
“destine ol cumpimiento de este convenl
contratos que clebre con diche objefo: i “

- Con el fin’ de resguardar la ‘capacidad profesional -

' ado & las peneficiarias de fos

il det Sarvicio, el sjacutor:

a la.mision y:a: y
sU compelencia -velord. por resguardor jos ‘derechos laborales .de los
sgryic:fo_ Viper cumplirla las normas Joboralesy bfé_\r'isfcauléseﬁ el
contragtal que mantienen, procurando que esfos’ tengar
_p_ermisps ylicancics. en especial alidedschs establecida en lanormath
o laMatemidad, Patemidad y Vida' Familfor. : R

& ‘descdns
obre Proteccld

14







_e;ecuiorc s:empre ¥ cuandola’ presmc[én de serv'
onsldsrcr&medm c}f e-pe 0 po

conircﬂ‘uclén o. vfnculu o el
durante:su jomads
e 05 ¢ - ‘el ejeculor e!:"u galanﬁzur qu

; igenies Incompatibles: con la pras{rncmn " del sstvic
quado apresamen‘te proh

; 'por pecsoncs confrmd as ba]o
. SernamEG pord, su' cproboclén

- Gc.rcmhzur ‘come mintmo.la contr

| progromict durunie toda la viger ] :

! e:ccepcxonales ‘ bidcmen!e cakﬁcudo por ambas pdries:

“. " En'cases de desvinculacion oo rErovacion, el Elecutor deberd.comunical

al menos 30 dms de: erdi:lpactén ﬂl‘u{a:!udo unreciudm

; ECIMO 'E'ERCERO CONFORMACICSN DEL EQ.UIPO TECNICO

i egecuior deberd: ve.lcr que al eqmpn Tecmco y prcfesmnal ‘cum
; --requerlmiemos Técmcos delprogrqmc eslabiec:dos en Ins Oneniqciehes 1é

‘Proyeclo:

~para la contrutcxmén de un mlambso del 2q ino
. reemplazo, seideberd reglizar un. procesa de selecci
daberd: darcuern‘c del.cumplimisrito.de Iosrnecmtentos
proceso, se ermifira,und i ‘

gue serd elaborads por SerfomEG: dplicada y evalueda ioriel’
diombrar @ Un candidato que: haya oblenido b puptele Inferor del- 707 :
. velard por la. carldcd tecnlca del equrpo ejecufor ex:g:arrdo el cumpﬁmeln? el

. esfobler:m!o porel servlcna. : ey i

reg;sim ::reado por lo ley- 20 594 q
sexuales cantrc menores v estcblece (egisir

Lcs fjesvmculuclones deberun ser mformodes por Oﬁczo preworiehte'
los rozones técnices: y &g “hecho deb|dcman!e cc:er:ﬁtcdczs.
llos cast




jfé ' o

lilaciér que impartarel Semic




: ‘,.acuardo alo &s‘tcblecado en: r, en el Manual de Ri_eqdi_ciéms‘ié‘ﬁdéﬁfgs‘ de
y nte*y::ll praseniecenvenlq,. S RIS

VCGSO de exh’cwo. dafio; d

qutera de los blEl‘\BS

-En caso que se frate de enﬂdudes muntcnpoles y cuul
e delerore © dnhe por: sU: yso nafural iy, no S8
aprecmdouobso’ 0. par

bclo. conforr o esial
7 > fijg- N mcs sobre Adqmsxmén ¥y Dispo én de"
medl;mte decreto o . ionas:d

dcuerdeo o da nomnui : .
.c:orrespond’c ‘onvidndate coplc de‘, aclo .ad

- Dlrectaro Reg! oncl

mnnnsﬁoﬁvo v Ios dpm

Cucmclo seirafe de.und € entidod gfecutora-f del dmbito pnvado_
cle la mcxlmo aut di ngtda lrecczén egion

par. péfdldc, robo,: hurlo,

n caso, qu&' ‘curru una bcuc de blanes,
il coresponder

. deferioro cnhctpcxdo al - natural. -©: Yid
resuomobllldod{es) c:dmims" ) imedi
decrefo otccﬂd‘k:[o o resolucisn, '

}nd:sfqumenh cual sea el rasuliado ds’ I
‘blen porLa. Enhdadiﬁecuforc. :debieridoi
en-etregistro de inventario: correspond&anfe egu
lo Direccion. Region uutomc"c ;:omprc.‘ |
vesto de este 'con\remo sTg ados por

Cuondo se hcﬂe de enhdodes e;eceforas ¥
r.-.fec'ruar In
P hcf nvest_ acion @m i
d‘spuesio en el,quual de!l Rendlcién de Coentcs wgente de! Semam

“En el momenfe que el presen'sa Fonveno 1ermme pur
onhcnpodﬂmeme, sec ‘Ggueel {Erming s produzco en forma umlaie
~las partes: los- IBienes. muebles 1nvemunables" qua} 5e enc_uen’rren
Co servacxbn jo'se encuentren ’rokﬂmente deprec dos Y 1engcn una cm

fios. debi G ser 1ronsfenrlos a la nsfitucion’ Pub&co (o}
o-del’ pluz"' de 90 dics. de




Cobe, seficlat, que:dictios
presente dispasifivo ¢progrgm




e e g e A
2 . T

p_. es. pommeniuncs ylo preﬂ e
' ucimdad pcrhdistc

goce- od'sp_ Cl de it ‘
. prcpics desla entidad. e;ecutomade terceros, ,
e '.9) : Uhllzur &l recinto’ dei Progrumc pafa; ofras fines: di s‘mtos el ije

'.w ciifico que se i o ;
o o | establecido ‘@ Ios compr rrusos ?ecmces c:dqurndos en

En cnso de que 1a Enhdcxd ecu:ora Jncufra en. clgun:: de 1as cqusales <
prcduc:rse un. mmmpf‘ mzen?o grove. dg’
: y : ;

ém'uno antldpado : \
acto, sin n.eceSIddd de requer'.mlemc .l .uccién]

El hacho de hobe_

" grave, Ser@ calficado por I Direccion Regi
“la idad Técnica. cotrespondiente: En
On ‘gonvenio, smmpra se debera cantar.cof &l visto
SemndmEG. r :

* Loidecision de poner 1erm1no anﬂcnpedo ul <:0n
. fravés de Oficic de. ectora Regional, ‘ol menos 0. d{cs cdmd
que se: qu»erc pon o_u sU vugendu ;

: que pone férmmo x::l ‘convenlo, la. Enhdod E :
; fi "c:én:del go




- évdlucc:én fcvorub
Nwel choncl, e




Mujer ¥ 1o Equidadide ¢ :
;RA 21 830/324!202’) de fecha 25 de rnuuzq 2020 y su tccuhc
30 ds octub =2

' Regi n.'Metropohruncr delza de novnembre de“l

Firmado dlgltalmente por

JOhanna Ma”eChen Johanna M_ane:hen Olivares g
Ollva res G nbbell el : L 4

Fa”ha 2020 04.07 11:59: 50
JOHANN el ARES GRIBBELL

 LAEQUIDAD DEGENERO -
REGIGN METROPOLTANA

L







ﬁ "y




