)
OBJETIVOS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Municipalidad de

N gEmeeE S

S CHILE

PoR EL (VIDAPo Y BVEN USe
DE Lof RE(URSOS PUBLI(oS

20060009

Informe Final N° 682-2018
27 diciembre 2018




L

g

!

~ CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO
UNIDAD DE AUDITORIA 3

PMET N° 18.025/2018 3 REMITE INFORME FINAL QUE INDICA.
REF. N° 205.465/2018
ICRM N° 2.115/2018

CONTRALORIA GEMERAL DE LA REPUBLICA
REGIGN 131
27 DIC 2018

SANTIAGO, Im E@@Il m

DU LAN

Adjunto, remito a  Ud.. para su
connuimlento y fines pertinentes, Informe Final N® 682, de EG‘IB debidamente
aprobado, sobre zuditoria a las contrataciones a honorarios con -::argo a la cuenta
presupuestaria 21.04. 'DEM en la Municipalidad de Macul.

Sobre el particular, corresponde que esa
autoridad adopte las medidas pertinentes, e implemente las acciones que en cada
caso se sefalan, tendientes a subsanar las situaciones observadas, aspectos gue

se verificaran en una proxima visita que practique en esa entidad este Organismo de

Control. [_ S L e gt T .
i SACHICIPALIDAD DE tAGLY
[ OGN Fi (\ Saluda‘gtentamente g Ud.,
" Ei i
i 28 DIC 2018 !
!I HORA gt :-.-...-....-.--:./I/Z \
1_::' 21 {y Hcatca l_.--__,_ s
A7) R 2422 _jﬁ_ ROINS
ANTECED T REO
e E IV sy
L Bl dia L Sn'ﬁﬁ.r,ri,sﬂ
AL SENOR
ALCALDE
MUNICIPALIDAD DE MACUL
PRESENTE
X :qu,m li'l'“;,i
Distribucion. ' f}) b
Unidad Técnica de Control Externo, | Contraloria Regional Metropolitana £ 5

Unidad de Apoyo al Gumplimiento, | Contraloria Regional Metropolitana ¢ J?&PA E
Unidad de Seguimiento de la Fiscalia, Contraloria General de la Republics, . ° g



r -
P

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
| CDNTFIALDHLA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO
UNIDAD DE AUDITDHIA a

PMET N° 1IEI,D251'2G1E HEMI'i'E INFORME FINAL QUE INDICA.
REF. N° 205.465/2018
ICRM N° 2.117/2018

CONTRALORIA GEMERAL OE LA REPUBLICA
REGION 131

27 DIC 2018 N® 14,437

| .SANT.HGD- ||“§F§mm

FRETEIAT SRR TR

Adjunto, remito a . Ud, para -su
conocimiento y fines pertinentes, Informe Final N° 682, de 2018, debidamente *
aprobado, sobre auditoria a las contrataciones a honorarios con cargu a la cugnta
presupuestaria 21.04.004, en la Municipalidad de Macul.

Al respecto, Ud. debera acreditar ante esta
Gnntralcna Fﬁaglmal Metropolitana, en su calidad de secretario del concejo y

ministro de fe, el cumplimiento de este tramite dentro del plaza de diez dias de
efectuada esa sesion.
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Adjunto, remito a Ud.,, para 'su
conocimiento. y fines pertinentes, Informe* Final N° 682, de 2018, debidamente
aprobado, sobre auditoria a las contrataciones a honorarios con cargo a la cuenta
presupuestaria 21.24.004, en la Municipalidad de Macul.
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Resumen Ejecutivo
Informe Final N° 682, de 2018
Municipalidad de Macul

- Objetivo: Comprobar el cumplimiento de la legislacion vigente que rige la materia

de contrataciones a honorarios, imputadas a la cuenta presupuestaria 21.04.004,
"Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”, que hayan sido
efectivamente devengadas y pagadas durante el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de dciembre de 2017. Adicionalmente, atender una denuncia sobre
eventuales irregularidades relacionadas con funcionarios a contrata que
desempenfian cargos directivos y de jefatura; creacion de una nueva direccion pese
a problemas presupuestarios; y téermino de vinculo laboral y nuevas contrataciones.

Preguntas de la Auditoria:

. ¢ Dio cumplimiento el municipio a la legislacién vigente que rige la materia de
contrataciones a honorarios?

. ¢ Fueron efectivamente prestados los servicios y estos se ajustan al fin
contratado, al programa asociado, cuentan con la documentacion de respaldo y se’
encuentran correctamente registrados?

o ¢ Procura el municipio realizar las contrataciones de servicios a honorarios,
respetando los principios de eficiencia, eficacia y/o economicidad?

Principales Resultados:

. Se constato que la Municipalidad de Macul desembolso; con cargo a la cuenta
contable 21.04.004, la suma de $ 22.516.480, por concepto de honorarios pagados
a personas contratadas a honorarios para programas comunitarios, las que, sin
embargo, cumplieron funciones propias de la gestion administrativa interna
municipal, y que no estaban directamente asociadas al desarrollo de programas en
beneficio de la comunidad, lo que resulté improcedente, al no reunirse las
condiciones copulativas que exige al efecto el decreto N° 854, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que Determina Clasificaciones Presupuestarias.

Esa municipalidad cebera, en lo sucesivo, ajustarse a lo prescrito en el citado decreto
N° 854, de 2004, a objeto que las contrataciones cumplan con los requisitos
establecidos en la cu=nta contable 21.04.004, absteniéndose de imputar a esta cuenta
gastos que no relinan tales condiciones.

. Se determinaron infracciones a la normativa que rige la materia de honorarios
e incumplimientos & las instrucciones impartidas por esta Entidad de Control, a
saber: beneficios otcrgados y no pactados en los acuerdos de voluntades; ausencia
de clausula de inhaoilidad de ingreso en los contratos; aprobacion del presupuesto
asignado al subtitulo 21, item 04, asignacion 004, sin contar con un detalle de los
programas a ejecular durante el afio 2017; ausencia de emision de contratos a
honorarios y de acto administrativo que lo sanciona; convenio suscrito con
funcionario municipa que presta servicios a honorarios en programa comunitario, no
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consigna expresamente que la ejecucion de las tareas convenidas deberian |levarse
a cabo fuera de la jornada de trabajo; entre otras. La autoridad comunal debera
ordenar un procedimiento disciplinario a fin de determinar las eventuales
responsabilidades administrativas que pudieran derivarse de las situaciones alli
observadas, cuyo acto administrativo debera ser remitido a la Unidad de
Seguimiento de Fiscalia de esta Entidad de Control, en el plazo de 15 dias habiles
contado desde la recepcion del presente informe.

. Se establecieron gastos insuficientemente acreditados por la suma de
$ 33.634.574, en lo que dice relacion al respaldo de honorarios que no se ajusto a
las condiciones estipuladas en los contratos; a la falta de respaldo de los talleres
contratados y pagados; a contrataciones efectuadas para la realizacion de una
misma labor, solventadas con recursos municipales y otras fuentes de
financiamiento publico. Asimismo, se comprobé una diferencia entre la informacion
registrada en el sistema computacional de Tesoreria Municipal, y lo reflejado en el
informe remitido por el Banco de Crédito e Inversiones.

Ese municipio debera remitir los antecedentes que sustentan los pagos objetados y

‘los documentos que respalden y ajusten la desigualdad constatada, en el plazo de .

60 dias habiles, contado desde la recepcion del presente informe, en caso contrario,
de que ello no ocurra esta Entidad de Control formulara el reparo correspondiente
por la suma precitada, en virtud de lo prescrito en los articulos 95 y siguientes de la
ley N° 10.336. Ello, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 116 de ese mismo
cuerpo legal.

. Se observo una desigualdad entre los saldos contable y bancario de la cuenta
corriente N° [JJ]l] de! Banco del Estado de Chile, ascendente a $ 20.333.824.

El Alcalde debera efectuar un ajuste que permita reconocer el menoscabo
patrimonial, de caracter transitorio, en la cuenta 11602 Detrimento en Recursos
Disponibles, y realizar una procedimiento administrativo que permita verificar las
circunstancias que habrian originado el hecho en analisis con el proposito de poder
deslindar las eventuales responsabilidades de los funciona-ios vinculados tanto con
el manejo de la citada cuenta o la gestion de los recursos en ella depositados, con
el objeto de poder determinar, en definitiva, si cabe reconocer el castigo de los
correspondientes activos o la constitucion de los eventuales deudores, de
conformidad con lo resuelto por este Organismo de Control en el dictamen
N°® 21.265, de 2012, cuyo resultado debera ser informado documentadamente en el
plazo de 60 dias habiles, contado desde la recepcion del p-esente informe.
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PMET N°: 18.025/2018 INFORME FINAL N° 682, DE 2018, SOBRE

UAN®3 AUDITORIA A LAS CONTRATACIONES A
HONORARIOS CON CARGO A LA
CUENTA PRESUPUESTARIA 21.04.004,
EN LA MUNICIPALIDAD DE MACUL.

SANTIAGO; " -2 7.piC. 208

F

En cumplimiento del plan anual de
fiscalizacion de esta | Contraloria Regional Metropolitana para el afio 2018, y en
conformidad con lo establecido en los articulos 95 y siguientes de la ley N° 10.336,
de Organizacion y Atribuciones de esta Institucion, y 54 del decreto ley N° 1.263, de
1975, Organico de Administracion Financiera del Estado, se efectud una auditoria a
las contrataciones a honorarios imputadas a la cuenta presupuestaria 21.04.004,
“Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”, en la Municipalidad de
Macul.

_ El equipo que ejecutd la auditoria fue
integrado por las sefioras Verdnica Valdivia Silva y Jacqueline Airaldi Correa,
auditora y supervisora, respectivamente.

JUSTIFICACION

La actual revision se fundamenta. en el
analisis realizado a la informacion presupuestaria y contable remitida a esta Entidad
Fiscalizadora por los municipios de la Region Metropolitana, el que determind -en el
marco del proceso de planificacion para el afio 2018, de este Organismo de Control-
que la Municipalidad de Macul, al 30 de septiembre de 2017, presentaba en las’
cuentas presupuestarias 21.03.001 “Honorarios a Suma -Alzada-Personas
Naturales” y 21.04.004 "Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios",
gastos por un monto de $§ 996.814.055, situandose dentro de las entidades
comunales prioritarias a considerar en el proceso de planificacion.

Asimismo, a través de esta auditoria, esta

Contraloria Regiona busca contribuir a la implementacion y cumplimiento de los 17

Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, aprobados por la Asamblea General de las

Naciones Unidas en su Agenda 2030, para la erradicacion de la pobreza, la
“proteccion del planeta y la prosperidad de toda la humanidad.

AL SENOR
RENE MORALES ROJAS
CONTRALOR REGIONAL

| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO
PRESENTE
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En tal sentido, esta revision se enmarca en
el 0ODS, N°® 16, Paz, Justicia e Instituciones Sélidas.

ANTECEDENTES GENERALES

La Municipalidad de WMacul es una
corporacion auténoma de derecho publico, con personalicad juridica y patrimonio
propio, cuya mision, conforme el articulo 1° de la ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, es satisfacer las necesicades de la comuna local
y asegurar su participacién en el progreso econémico, social y cultural de la comuna.

En relacion a la materia fiscalizada, la
revision considera los honorarios imputados en la cuenta presupuestaria 21.04.004
Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios, la cual comprende los
convenios con personas naturales sobre la base de honorarios, para actividades
ocasionales y/o transitorios, ajenos a la gestion admiristrativa interna de los
municipios, que estén directamente asociados al desarrollo de programas en
beneficio de la comunidad, en materias de caracter social, cultural, de rehabilitacion
o para enfrentar situaciones de emergencia, acorde lo define el decreto N° 854, de
2004, del Ministerio de Hacienda, que Determina Clasificaciones Presupuestarias.

A su turno, es dab e hacer presente que la
auditoria cnnsldern ademas, la denuncia realizada ante esta Contraloria Regional
Metropolitana por un recurrente, que dice relacion con eventuales irregularidades en
materia de personal.

Cabe mencionar que, con caracter
confidencial, a través del oficio N° E 1.266, de 25 de septiembre de 2018, fue puesto
en conocimiento de la autoridad comunal el preinforme de cbservaciones N° 682, de
igual afo, con la finalidad de que formulara los alcances y precisiones que a su juicio
procedieran, lo que se concretd a través del oficio N° 468, de 29 de octubre de la
misma anualidad, emitido por el Director Juridico (S) de la Municipalidad de Macul.

OBJETIVO

La fiscalizacion tuvo por objeto efectuar una
auditoria a las contrataciones a honorarios imputadas a la cuenta presupuestaria
21.04.004, "Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”, que hayan sido
efectivamente devengadas y pagadas durante el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2017, y cuyo monto pagadc fuese igual o superior a
la suma de $ 100.000, en la anualidad auditada, analisis que en algunos casos
abarcé otras cuentas contables, en la Municipalidad de Macul.

En este sentido, a revision se orientd a
determinar si las transacciones cumplen con las disposiciones legales vy
reglamentarias; se encuentran debidamente documentadas; sus calculos son
exactos y estan adecuadamente registradas. Todo lo anterior, en concordancia con
la aludida ley N® 10.336.
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Adicionalmerte, se efectud un analisis de
una presentacion ingresada a este Organismo Fiscalizador bajo la referencia
individualizada con el N" 178.242, de 2018, que denuncia eventuales irregularidades
relacionadas con “uncionarios a contrata que desempenan cargos directivos y de
jefatura; creacion de una nueva direccion pese a los problemas presupuestarios; y
término de vinculo laboral y nuevas contrataciones.

METODOLOGIA

El examen se ejecutd de acuerdo con la
Metodologia de Auditoria de esta Entidad Fiscalizadora, contenida en |a resolucion
N°® 20, de 2015, que Fija Normas que Regulan las Auditorias Efectuadas por la
Contraloria General de la Republica, y con los procedimientos de control dispuestos
en la resolucién exenta N° 1.485, de 1996, que Aprueba Normas de Control Interno
de esta Entidad de Control, considerando el resultado de la evaluacion de control

~ interno respecto de la materia examinada y, determinandose la realizacién de

!

AN

>

pruebas de auditoria en la medida que se estimaron necesarias, tales como, analisis
documental, validaciones en terreno, entre otros.

Las observaciones que este Organismo de
Control formula con ocasion de las fiscalizaciones que realiza, se clasifican en
diversas categorias, de acuerdo con su grado de complejidad. En efecto, se entiende
por Altamente complejas' (AC)/Complejas (C), aqusllas observaciones que, de
acuerdo a su magnitud, reiteracién, detrimento patrimonial, eventuales
responsabilidades funcionarias, son consideradas de especial relevancia por esta
Entidad Fiscalizadora; en tanto, se clasifican como Medianamente complejas
(MC)/Levemente complejas (LC), aquellas que tienen menor impacto en esos
criterios. ;

UNIVERSO Y MUESTRA

De acuerdo con |los antecedentes
proporcionados por la entidad fiscalizada, entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2017, las contrataciones a honorarios imputadas a la cuenta presupuestaria
21.04.004, devengadas y pagadas, por un monto igual o superior a $ 100.000,
totalizaron 1.934 pagos, equivalentes a un gasto total de § 809.849.761.

Las partidas sujetas a examen se
determinarcn mediante muestreo estadistico, con un nivel de confianza del 95% vy
una tasa de error de 3%, parametros aprobados por esta Entidad Fiscalizadora, el
que determind una muestra ascendente a 116 pagos, lo que representa un 5,9% del
universo antes identificado, equivalente a un monto de $ 48.409.609.

Adicionalmente, se revisaron partidas
claves no incluidas en la muestra estadistica, por un total de $ 5.543.230, que
corresponden al pago de 14 boletas a honorarios, 6 seleccionadas considerando que
fueron emitidas per funcionarios municipales, y 8 debido a que figuran como
duplicadas en la informacion aportada por el municipio.
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Asimismo, se  analizaron  partidas
adicionales correspondientes a 4 pagos a honorarios por $ 3.995.516, escogidos en
atenciéon a que los montos informados en el libro mayor de la cuenta contable
21.04.004 diferian de los reportados en la base de datos proporcionada por esa
municipalidad.

El total examinado, muesira estadistica,
partidas claves y adicionales, ascendid a 134 pagos ascendentes a $ 57.948.355,
cifra que representa el 7,12% de los pagos totales. El detalle se presenta a

continuacion.
CUADRO N° 1

MATERIA TOTALS | o,

ESPECIFICA UNIVERSO MUESTRA-H" _f:ﬁRTIcDﬂﬁCLAUE EXAMINADO
3 N (7 :E_.___..Nn ™ $F  IND® ] N (%)

Pagos de
honorarios
'c’“ugﬁ:d“? ala | 809.849.761 | 1.934 | 48.400600 | 116 | 5.543.230 14 | 53.952.839 | 130
contable
21.04.004
Partidas
Rillclonalas .%;?QS.ELIE f__E_.'E_!QE.HE 4 0| 0] 3895516 4
Total 813,845.277 | 1.938 | 52.405.125 | 120 | 5.543.230 | 14 | 57.948.355 134
Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de |a informacién proporcionada por la Municipalidad
de Macul.

(*): Numero de pagos por conceplo de honorarios.

Luego, con el propésito de constatar en
terreno que los servicios pagados por el municipio fueron prestados por parte de los
contratados a honorarios. se obtuvo una submuestra a partir de la muestra anterior,
realizada acorde los parametros aprobados por esta Entidad Fiscalizadora, la que
asciende a 29 pagos, los que equivalen un 25% del total auditado.

La informacion utilizada fue proporcionada
por la Directora de Finanzas (S} de la Municipalidad de Macul y puesta a disposicion

de esta Contraloria Regional Metropolitana, mediante el oficio ordinario N° 526, de
5 de julio de 2018. .

RESULTADO DE LA AuulTnRiA

Del examen practicado, y considerando los
argumentos y antecedentes aportados por la jefatura comunal en su respuesta,
respecto de las situaciones observadas en este informe, se determiné lo siguiente:

I ASPECTOS DE CONTROL INTERNO

El estudio de la estr.uctura de control interno
. y de sus factores de riesgo, permitié obtener una comprensién del entorno en que
k_// se ejecutan las operaciones, del cual se desprende lo siguiente:
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13 Organizacion interna.

La Municipalidad de Macul dlspcne de un
reglamentn de organizacion interna, sancionado por el decreto alcaldicio N* 179,
de 6 de marzo de 2000, cuya Gltima modificacion se formalizé mediante el decreto
alcaldicio N° 410, de 8 de febrero de 2017, instrumento que regula tanto la
estructura como las funciones asignadas a las distintas unidades, entre las que se
encuentra la Direccion de Desarrollo Comunitario, en armonia con lo previsto en el
articulo 31 de la ley N° 18.695.

Al respecto, de acuerdo a las verificaciones
practicadas a la pagina web municipal www.munimacul.cl, se comprob6 que el
referido documento se encuentra publicado, dando cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 7°, letras a) y b), de la Ley de Transparencia de la Funcion Publica y de
Acceso a la Informacién de la Administracion del Estado, aprobada por el articulo
primero de la ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacién Publica, no
determinandose situaciones que observar.

Por otra parte, y sobre la materia
fiscalizada, el citado reglamento establece en el articulo 40, que la Direccion de
Desarrollo Comunitario le corresponde la “Promocion del Desarrollo Comunitario,
asesorando al Alcalde y al Consejo Municipal en la promocion, disefio, ejecucion y
evaluacion de politizas de desarrollo comunitario, en los ambitos de la Asistencia
Social; Promocion del Empleo; Capacitacion, Educacion, Vivienda y Habitat,
Asistencia Técnica a organizaciones comunitarias; Prcteccion del Medio Ambiente;
Salud Publica; CultLra; Deporte y Recreacion”.

2 Carencia de manual de procedimientos.

En relacion a este punto, se observd que la
entidad comunal no cuenta con un manual de procedimientos que regule los cursos
de accion relativos a la contratacion de personas bajo la modalidad de honorarios e
identifique la linea ce responsabilidad de los funcionarios y unidades participantes
del proceso en comento.

: Lo expuesto, no se ajusta a lo previsto en el
numeral 45, de la resolucion exenta N° 1.485, de 1996, de este Organismo de
Control, el cual consigna que “La documentacion relativa a las estructuras de control
interno debe incluir datos sobre la estructura y politicas de una institucion, sobre sus
categorias operativas, objetivos y procedimientos de control. Esta informacién debe
figurar en documentos tales como la guia de gestion, las politicas administrativas y
los manuales de operacion y de contabilidad”.

: El Director Juridico (S) en su respuesta
indica, que se insruyé al Departamento de Recursos Humanos elaborar el
mencionado instrumento operativo, el cual sera revisado y aprobado conforme la
normativa vigente. i

En consideracion de que la medida
enunciada alude-a una accion futura, se mantiene lo observado.
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ar Cuentas corrientas.

La Municipalidad de Macul mantiene cuatro
cuentas corrientes en el Banco del Estado de Chile y nueve en el Banco de Crédito
e Inversiones, las que presentaron, al 31 de diciembre de 2017, un saldo total de
$ 2.798.376.420, de acuerdo a lo ccnflrmadﬂ por las respectivas entidades.
bancarias, segun el siguiente detalle:

CUADRO N° 2
SALDO SEGUN |
N° CUENTA NOMBRE DE LA | BANCO CONFIRMACION
CORRIENTE | CUENTA CORRIENTE BANCARIA
. $
| MUNICIFALIDAD DE
B (..U ro0 PrRoPiOs |PEL ESTADO.DE CHILE |- 81.024.596
I MUNIC DE MACUL
B 05\ rios DEL ESTADO DE CHILE 0
M || MUNIC DE MACUL DEL ESTADO DE CHILE 0
I | MUNIC DE MACUL DEL ESTADO DE CHILE 0
B | FONDOS PROPIOS | BCI 1.591.887.318
I | FONDOS VARIOS BCI 309.901.039
B | COMUNA SEGURA BCI 301.199.742
I oiBAM BCI 224.570.777
| I | REMUNERACIONES BCI 135.331.368
I | CORrMU BCI 24.468.415 |
B FOsAC BCI 0
FONDOS DE
B :oreccion social | Bol S
I | FonDo coMUN BCI 89.293.253
_TOTAL 2.798.376.420

Fuente de Informacion: Elaborazion propia sobre la base de la informacion proporcionada gor la Direccion de
Finanzas de Macul y las confirmaciones bancarias de los Bancos del Estado de Chile y de Crédito e Inversiones.

Efectuadas las verificaciones a las
mencionadas cuentas corrientes bancarias en el Sistema de Informacién y Control
de Personal de la Administracion del Estado -en adelante SIAPER-, de este
Organismo de Control, se confirmé que todas ellas se encuentran autorizadas,
conforme a lo previsto en el articulo 54 de la precitada ley N° 10.336.

Ademas, se comprobd que 3 cuentas
corrientes se encuentran sin movimiento desde el afno 2014, mantsniendo un saldo
de 5 0, al 31 de diciembre de 2017, lo que no se ajusta 2l criterio contenido en el
oficio circular N® 3.386, de 2007, de este Organismo de Control, sobre cierre de
cuentas corrientes inactivas, el cual establece que una vez cumplida la finalidad para
las que fueron creadas, procede su cierre, previo destino de los saldos que
mantienen, lo que una vez realizado permitira solicitar a esta Entidad de Control el
cierre de las mismas. |
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CUADRO N° 3

N° CUENTA | NOMBRE DE LA CUENTA A FEDCI'_*#M%EL

CORRIENTE CORRIENTE . P syl o
I MUNIC DE MACUL :
18-05-2016
B s r0s DEL ESTADO DE
| MUNIC DE MACUL CHILE 16-09-2014
| MUNIC DE MACUL 18-02-2014

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de la informacion proporcionada por el Tesorero
Municipal de Macul y certificacidn del Banco del Estado de Chile.

Asimismo, se verificd que dicho sistema
informatico registra adicionalmente 5 cuentas corrientes todas del Banco del Estado
de Chile, de las cuales 4 de ellas se encuentran autorizadas y 1 en tramite ante este
Organismo de Cont-ol, las que no fueron informadas por el municipio como tampoco
por esa institucion bancaria. En este sentido, no se obtuvo evidencia de que esa
entidad comunal haya solicitado autorizacion de cierre de las citadas cuentas
corrientes, conforme lo establecido en el oficio circular N* 11.629, de 1982, el cual
imparte instrucciones al sector municipal sobre manejo de cuentas corrientes, de
este Entidad Fiscalzadora. Las cuentas observadas se presentan en el siguiente
cuadro:

CUADRO N° 4
N° CUENTA ESTADO EN
AORRIE e NOMBRE DE LA CUENTA CORRIENTE e
MUNICIPALIDAD DE MACUL-FONDOS DIBAM .
BIBLIOTECA Alorizaaa
MUNICIPALIDAD DE MACUL-FOSAC Autorizada
MUNICIPALIDAD DE MACUL-COMUNA ;
SEGURA ; Autorizada
| MUNICIPALIDAD DE MACUL-FONDO .
COMUN MUNICIPAL Autorizada
FONDOS MINSAL PARA CORMU En tramite

Fuente de Informacion: Eleboracion propia sobre la base de la informacian obtenida del Sistema de Informacian
y Control del Personal de |a Administracion del Estado de la Contraloria General de la Republica,

Las situaciones antes descritas denotan
una falta de control sobre el resguardo de los recursos, lo que se aparta de lo previsto
en la resolucion exanta N° 1.485, de 1996, de esta Entidad de Control, normas
generales, letra e), vigilancia de los controles, N” 38, en cuanto los directivos deben
velar continuamente por sus operaciones y adoptar inmediatamente las medidas
oportunas ante cualguiera evidencia de irregularidad o de actuacién contraria a los
principios de economia, eficiencia y eficacia; y, en lo que guarda relacién con el
capitulo V del mismo instrumento, letra a) responsabilidad de la entidad, N° 72, en
lo concerniente a que la direccion es responsable de la aplicacion y supervision de
los controles internos especificos, necesarios para sus operaciones, por lo que debe
ser consciente de que una estructura rigurosa en este ambito es fundamental para
controlar la organizacion, los objetivos, las operaciones y los recursos.
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El Director Juridico (S) en su respuesta
sefiala, que en relacion a las cuentas N°s. 10643095 y 10643079 -citadas en el
cuadro N° 2-, mediante el oficio N° 3.761, de 17 de octubre de 2018, se solicité a
este Organismo de Control el cierre de estas por inactividad, como tambien la
revocacion de sus giradores.

Contintia indicando que, en cuanto a las
mencionadas cuentas corrientes N°s. [ |} . B cdiante el
oficio N° 3.830, de 22 de octubre de 2018, se solicité a esta Entidad Fiscalizadora
autorizacion para el cierre de estas, debido a que, no presentan movimiento y
mantienen saldo $ 0, como tambien |la revocacion de autorizacion para sus giradores,
lo que una vez verificadec, se subsana lo observado.

Seguidamente, la gludida jefatura comunal
expresa que, mediante el oficio N° 913, de 24 de octubre de 2018, el Director de
Finanzas informé que las cuentas corrientes individualizadas en el cuadro N° 4
-conforme a los registros que mantiene el Banco de Estado de Chile- se encuentran
cerradas.

En relacion con este punto, conforme a las
verificaciones efectuadas en la Unidad de Personal y Responsabilidad
Administrativa de esta Entidad de Control, y considerando que la autoridad comunal
no entrega nuevos antecedentes que permitan desvirtuar la observacion, se
mantiene lo observado.

4. Giradores de cuentas bancarias.

4.1 Autorizacion.

Acerca del cumplimiento de la obligacion
prevista en el articulo 54 de la anotada ley N 10.336, se advirtio que los funcionarios
que se detallan en el cuadro siguiente, durante el periodo fiscalizado, no contaron
con la autorizacion de este Organismo de Control para desempefiarse como
giradores de las cuentas corrientes que se individualizan a continuacion,
incumpliendo la obligacién prevista en la citada norma lega .

CUADRON° 5

N*GUENTA | panco | N°RUT NOMBRE

CORRIENTE ;
Rocco Rodriguez Misael
Joyas Olivares Ana Liliana
Villablanca Baro Imilse del Carmen
Sandoval Palma Gemma Magaly

] Del
Estado
de Chile
Videla Saavedra Silvia Inés

Fuente de Informacién: Elaboracion propia sobre la base de la informacidn registrada en el Sistema de
Informacion y Control del Personal de la Administracion del Estado de la Contraloria General da la Replblica e
informacion proporcionada por el Banco del Estado de Chile.

LQ/S‘
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El Director Juridico (S) en su respuesta
informa, mediante el ya citado oficio N° 913, de 2018, que este Organo de Control
autorizd a las funcionarias Imilse del Carmen Villablanca Baro y Silvia Inés Videla
Saavedra como giradoras de las cuentas corrientes que se indican en el cuadro
N° 5, adjuntando como respaldo los oficios N°s. 36.758, de 8 de octubre de 1998,
34.250, de 3 de septiembre de 2002; 27.868, de 28 de mayo de 2009; y, 15.493, de
24 de marzo de 2010, por lo que se levanta lo observado respecto de ellas.

En cuanto a las funcionarias Ana Liliana
Joyas Olivares y Gemma Magaly Sandoval Palma, se mantiene la observacion
formulada, toda vez que, para la cuenta corriente N° [ ll]. de! Banco del Estado
de Chile, lo objetado no ha sida regularizado.

En cuanto al funcionario Misael Rocco
Rodriguez, se levanta la observaciéon formulada, toda vez que, mediante el oficio
N° 1.718, de 8 de mayo de 2018, fue tramitada ante esta Entidad Fiscalizadora la
revocacion de la autorizacion de girador de cuenta corriente.

4.2 Ausencia de control de las personas designadas como giradores de cuentas
corrientes.

Las validaciones practicadas en el Sistema
de Informacion y Control de Personal de la Administracion del Estado de esta
Institucion Fiscalizadora, permitié comprobar que, en el periodo fiscalizado, 2 de los
5 giradores enunciados en el precitado cuadro N° 5, no cumplen con los requisitos
para desempefiar la labor de manejar cuenta corriente municipal. En efecto, en el
mencionado sistema figura que el sefior Misael Rocco Rodriguez cesd en funciones
a contar del 1 de mayo de 2014, segln decreto alcaldicio N° 360, de 15 de abril de
ese mismo afo, y dofia Imilse del Carmen Villablanca Baro, cambioé de funciones a
partir del 28 de julio de 2017, situaciones ambas, de las que no consta solicitud de
revocacion de autor zacion por parte del municipio ante este Organismo de Control.

Ademas, el sistema precitado registra
autorizacion como giradoras de la cuenta corriente N° [l de' Banco del
Estado de Chile, a las funcionarias Ingrid Zambrano Miranda y Bernardita Costa

Lagos, las que no fueron informadas por esa reparticion comunal. Asimismo, y

respecto de la dltima funcionaria citada, informa la cancelacion de su fianza a contar
del dia 20 de marzo de 2017, debido al cambio de sus labores, no verificandose que
esa entidad edilicia haya emitido un requerimiento de revocacion de autorizacion
ante este Organo de Control.

Los hechos indicados vulneran el principio
de control consagrado en el articulo 3° de la ley N° 18.575, Organica Constitucional
de Bases Generales de la Administracion del Estado, y lo dispuesto en la letra e),
N° 38 vy, letra a), N° 72, de la resolucidon exenta N° 1.485, de 1996, de este
Organismo de Fiscalizacion, relativos. al deber de los directivos de vigilar
continuamente los controles, y su responsabilidad en la aplicacion y supervision de
los controles internos especificos, respectivamente.
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A su vez, la situacion advertida respecto del
sefior Misael Rocco Rodriguez Rocco Rodriguez, contraviene la jurisprudencia de
este Organismo de Control, indicada entre otros, en el dictamen N° 25.163, de 2006,
conforme con la cual los “funcionarios del Estado, entre ellos los traspasados a las

- municipalidades, y cualquiera sea la forma en que prestan sus servicios, esto es, de

planta o a contrata y cualquiera sea el régimen juridico zl que estan sometidos,
pueden actuar como giradores titulares o suplentes de las cuentas corrientes
subsidiarias de la Gnica fiscal’, condicion que no concurre en la especie.

La autundad comunal en su respuesta
sefiala, que a traves de los c:f“cnc:-s N°s. 1.718 y 3.830, de 8 de mayc y 22 de octubre
de 2018, ese municipio tramité ante esta Entidad de Control la revocacién de la
autorizacion otorgada a los funcionarios Misael Rocco Rodriguez, Imilse del Carmen
Villablanca Baro, Ingrid Zambrano Miranda y Bernardita Costa Lagos, por lo que se
subsana la observacion formulada.

43 Cauciones.

De la verificacion efectuada en el aludido
sistema de informacion, se advirtic que, durante el periodo examinado, los
funcionarios designados como giradores de las cuentas corrientes municipales,
contaban con péliza de fidelidad funcionaria, en conformidad a lo previsto en el
articulo 68 de la mencionada ley N° 10.336, no constatandose aspectos que objetar.

5 Conciliaciones bancarias.

Como cuestion previa, cabe sefialar que,
para efectos de la presente fiscalizacion se considerd examinar las conciliaciones
bancarias al 31 de diciembre 2017, de las cuentas corrientes individualizadas en el
cuadro N° 2, habilitadas por esa reparticion edilicia para administrar los recursos
municipales.

En este contexto, la revisién se orienté a
determinar si los saldos de las cuentas banco se encuentran correctamente
registrados, comprobando a su vez la integridad, existencia, exactitud y presentacion
de los mismos al cierre del periodo examinado, prueba que determiné las siguientes
situaciones.

h1. Elaboracién.

Sobre el particular, se constato que las.
conciliaciones bancarias de las cuentas corrientes que mantiene esa entidad
municipal fueron confeccionadas manualmente, debiendo representarse las
limitaciones de seguridad e integridad que'ello implica, lo que se ve reflejado en la
desigualdad determinada en el punto 5.2 siguiente.

Asimismo, es menester indicar que la
situacion anteriormente descrita incumple lo estipulado en la letra b), numerales 48
al 51, de las normas especificas de la resolucion exenta N° 1.485, de 1996, de este
Organismo Fiscalizador, en relacion a que las transacciones y hechos significativos

12
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deben registrarse irmediatamente y ser debidamente clasificados, ya que el registro
inmediato y pertinente de la informacion es un factor esencial para asegurar la
oportunidad y fiabiidad de toda la informacion que la institucion maneja en sus
operaciones y en la adopcion de decisiones.

El Director Juridico (S) en su respuesta
mediante el ya citado oficio N°® 913, informa que el hecho advertido por esta Entidad
Fiscalizadora, se cenera por la circunstancia de que las cartolas bancarias no
pueden ser descargadas de la plataforma del Banco de Crédito e Inversiones, en
formato Excel, requarimiento que fue considerado en las bases técnicas de la nueva
licitacién de las cuentas corrientes.

Considerando que esa entidad edilicia se
refiere a una accion futura que no ha sido materializada, se mantiene la observacion
formulada.

5.2 Desigualdades entre los saldos contable y bancario.

Referente a este punto, se determind que
las conciliaciones bancarias de las cuentas corrientes gue se detallan en el siguiente
cuadro, presentaron diferencias por un total de $ 21.336.066, lo que se contrapone
con lo instruido por este Organismo Fiscalizador por el referido oficio circular
N°® 11.629, de 1982.

CUADRO N° 6
SALDO SEGUN SALDO |,
A BALANCEDE | CONCILIADO
CONTABLE | CORRIENTE | BANCO | COMPROBAGION | CONGILIACION | PIPERENCIA
Y SALDOS BANCARIA
$ $
111-02:01-
oot-001- | MM | F°TOP2°F | 83208170 62.874.346 |  20.333.824
CHILE
001-001
111-03-01- :
oo1-001- | N BCI 1.015.308 13.066 1.002.242
002-005
TOTAL| 21.336.066

Fuente de Informacion: Elaboracién propia sobre la base de la informacidn registrada en el Balance de
Comprobacion y de Saldos al 31 de diciembre de 2017 y las conciliaciones bancarias proporcionadas per la
Municipalidad de Macul.

Asimismo, lo planteado transgrede lo
dispuesto en los numerales 46 y 49 de la aludida resolucion exenta N° 1.485, de
1996, de este Organismo de Control, en el sentido de que el registro y la
documentacion de las transacciones debe ser completo, exacto y oportuno, con el
objeto de mantener su validez.

El Director Juridico (S) en su respuesta
informa que, mediante el ya citado oficio N* 913, de 2018, se requirio instruir a la
Direccién de Control realizar una auditoria para® aclarar y ajustar la diferencia
comprobada en la conciliacion de la cuenta corriente N° ﬁ antes aludida,
ascendente a $ 20.233.824, la que concluyé en su informe 1.141, de 20 de agosto
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de igual afio, en sintesis, que no fue posible establecer las causas, el monto, ni la
oportunidad en que se origino la anotada desigualdad. Luego, menciona que en
atencion a que la apuntada discrepancia se arrastra por mas de 5 afos, se requerira
a este Organismo de Control autorizacion para castigarla.

Al respecto, cabe manifestar que acorde a
lo resuelto por este Organismo de Control en el dictamen N° 21.265, de 2012, el
procedimiento para regularizar contablemente las diferencias establecidas en
conciliaciones bancarias, contempla “efectuar un ajuste que .permita reconocer el
menoscabo patrimonial, de caracter transitorio, en la cuenta 11602 Detrimento en
Recursos Disponibles”, y realizar “"una investigacion que permita verificar las
circunstancias que habrian originado la falta de documentacién sustentatoria de las
operaciones que han motivado los hechos en analisis con el proposito de poder
deslindar las eventuales responsabilidades de los funcionaros vinculados tanto con

“el manejo de las citadas cuentas o la gestion de los recursos en ella depositados,
con el objeto de poder dasterminar, en definitiva, si cabe reconocer el castigo de los
correspondientes activos o la constitucion de los eventuales deudores, seglin sea el
caso”, lo que no consta en la especie.

En cuanto a la desigualdad observada en la
conciliacién de la cuenta corriente N° [}, v2 mencionada, por $ 1.002.242,
comunica que esta fue gjustada contablemente, mediante el comprobante contable
N° 973, de 2018, el que no da cuenta del criterio adoptado para dicha regularizacion.

En razén de lo expuesto, se mantienen las
observaciones formuladas. :

5:3 Cheques caducados.

Se determiné que dentro del rubro que
agrupa los “cheques girados y no cobrados” de la conciliacion bancaria del mes de
diciembre de 2017, de la cuenta corriente N° [ ll]. de! Banco de Crédito e
Inversiones, existen cheques por un total de $ 8.794.484, cuyo plazo legal de cobro
sobrepasa aquella estipulada en el articulo 23 del decreto con fuerza de ley
N° 707, de 1982, del entonces Ministerio de Justicia, actual Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos, que Fija Texto Refundido, Coordinaco y Sistematizado de la
Ley sobre Cuentas Corrientes Bancarias y Cheques, el que establece un plazo de
60 y 90 dias, para que el portador del titulo deba presentarlo a su’ cobro,
dependiendo de la plaza donde se hubiera girado, implicando gue transcurrido dicho
plazo debe considerarse cheques caducados y, segln la normativa contable,
reingresarse a las disponibilidades del servicio. El detalle de los cheques objetados
se consigna en el Anexo N° 1. i

Lo anterior, contraviene lo consignado en
los numerales 38 y 39 de la resolucién exenta N° 1.485, ce 1996, de esta Entidad
Fiscalizadora, que incican que la entidad debe vigilar continuamente sus
operaciones y adoptar inmediatamente las medidas oportunas ante cualquier
evidencia de irregularidad o de actuacion contraria‘a los principios de economia,
eficiencia o eficacia, utiizando métodos y procedimientos para garantizar que sus
actividades cumplan con los objetivos de la entidad, incluyendo el tratamiento de las
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evidencias de |la auditoria y de las propuestas formulacas por los auditores internos,
con el objeto de determinar las medidas correctivas necesarias.

Ademas, no se aviene a lo dispuesto en el
numeral 72, del referido instrumento, que establece que la direccion es responsable
de la aplicacién y vigilancia de los controles internos especificos, necesarios para
sus operaciones, por lo que debe ser consciente de que una estructura rigurosa en
este ambitc es fundamental para controlar la organizacion, los objetivos, las
operaciones y los recursos. -

A su vez, transgrede los criterios definidos
por este Organisme de Control en el Manual de Procedimientos Contables para el
Sector Publico, contenido en el oficio circular N° 60.820, de 2005, sobre Normativa
del Sistema de Contabilidad General de la Nacion, dado que los cheques girados y
no cobrados por los beneficiarios dentro de los plazos legales establecidos, deben
registrarse en la cunnta "Documentos Caducados”, lo que no consta que se haya
realizado.

: Finalmente, las situaciones descritas en los
puntos 5.1, 5.2 y 5.2 pugnan con el principio de control consagrado en el articulo 3%,
inciso segundo de la referida ley N° 18.575.

El Director Juridico (S) en su respuesta
manifiesta, que los cheques objetados corresponden a ayudas sociales, los que no
fueron cobrados por los beneficiarios, los que seran ajustados conforme la normativa
contable vigente. Agrega, que respecto de los de los documentos bancarios emitidos
en favor de otras municipalidades, se procedera a tramitar su revalidacion.

' En consideracion de que la medida
enunciada alude a una accion futura que no ha sido materializada, se mantiene lo
observado.

6. Documentos bancarios.
6.1 Resguardo de los talonarios de cheques.

En este orden, se observo que los talonarios
de cheques de las cuentas corrientes bancarias que mantiene esa municipalidad se
resguardan en cajas de carton, las que se mantienen al interior de una bodega
aledana a la oficira del Tesorero Municipal, pese encontrarse en la misma
dependencia una caja fuerte, lo que no armoniza con 'o establecido en el numeral
62, letra f), de la referida resolucion exenta N° 1.485, de 1996, de esta Entidad de
Control, que sefala que "La restriccion del acceso a los recursos permite al gobierno
reducir el riesgo de una utilizacion no autorizada o de perdida y contribuir al
cumplimiento de las directrices de la direccion. El gradc de limitacion depende de la
vulnerabilidad de los recursos y del riesgo potencial de pérdida". Lo expuestc se
aprecia en el registro fotografico contenido en el Anexo N° 2.
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El Director Juridico (S) en su respuesta
mednante el ya aludido oficio N° 913, de 2018, informa, en lo que interesa, que
efectivamente los nominados talonarios se guardaban en cajas de cartén, y que en
la actualidad se custodian en la caja fuerte habilitada en la oficina del Tesorero
Municipal, segun consta de las fotografias que adjunta.

Conforme lo expresado y considerando que
ese municipio arbitré medidas para corregir lo objetado, se subsana la observacion
formulada.

6.2 Falta de control de la correlatividad de los cheques.

Examinado el correlativo de los cheques
girados de la ya mencionada cuenta corriente N° [JJJJ]]qBl]. Fondos Propios, se
establecié que la entidad municipal giré 11 documentos en el mes de enero de 2018,
con una numeracion menor a la de los instrumentos bancarios extendidos en el mes
de diciembre de 2017, situacion que vulnera lo dispuesto en la letra ), N° 38 y, letra
a), N° 72, de la resolucién exenta N° 1.485, de 1996, de esta Entidad Fiscalizadora,
relativos al deber de los directivos de vigilar continuamente los controles, y su
responsabilidad en la aplicacion y supervision de los controles internos especificos,
respectivamente, y el principio de control consagrado en el articulo 3° de la ley
N® 18.575. En el Anexo N° 3 se evidencia la situacion observada.

La jefatura municipal a traves del ya aludido
oficio N° 813, de 2018, comunica que se adoptd como medida fijar como fecha limite
para recepcionar las facturas en la seccién de contabilidad, el dia 21 de diciembre
de 2018, dando asi cumplimiento a los pagos respectivos antes del cierre.

Dado que lo observado se trata de una
situacion consolidada que no es posible de corregir para el penudu auditado, se
mantiene la objecion formulada.

Il. EXAMEN DE LA MATERIA AUDITADA
1. Verificacion de los actos administratiuus,

La revision practicada a 133 contratos
suscritos con 97 personas, vinculados con los 134 pagos a honorarios seleccionados
en la muestra, concluy6 que las labores que les fueron encargadas las ejecutaron en
una data posterior a la emision de sus convenios, no determinandose ubsewacmnes
que formular sobre la materia. .

2. Registro de los decretos alcaldicios que aprobaron los contratos a honorarios.

En el marco de la verificacion del
cumplimiento de las instrucciones impartidas por esta Institucion Fiscalizadora a
través del oficio circular N° 33.701, de 2014, que Imparte Instrucciones sobre
Registro de Decretos que Aprueban Contratos a Honorarios, se comprob6 que ese
munijcipio registro en el Sistema de Informacion y Control del Personal de la
Administracion del Estado, los decretos alcaldicios que aprobaron los contratos a
honorarios de 97 servidores examinados, no constatandose situaciones que indicar.
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3. Ausencia de emision del contrato a honorarios y del acto administrativo que-
lo formaliza.

Del andlisis de los antecedentes
proporcionados por esa entidad edilicia, se advirtié la falta de emision del contrato a
honorarios de la sefiora Marianela Lépez Pérez, RUT N° [ . v |2 dictacion
del decreto alcaldicio que lo formaliza, respecto del pago de honorarios efectuadc:
por los servicios prestados en el mes de abril de 2017.

Lo expuesto, implica una transgresion a lo
previsto en los articulos 3° y 5° de la ley N° 19.880, conforme a los cuales las
decisiones escritas que adopten las municipalidades deben materializarse en un
documento escrito y aprobarse mediante el respectivo decreto, siendo este el que
produce el efecto juridico basico de obligarlos conforme a la ley (aplica dictamenes
N°s. 31.870, de 2010, y 78.056, de 2013, ambos de este Organismo de Control).

A -mayor abundamiento, quienes prestan
servicios scbre la base de honorarios tienen como norma reguladora de sus
relaciones el respectivo convenio, de modo que las partes se encuentran
subordinadas a lo acordado por ellos, por lo que resulta imprescindible, para los
efectos de determinar las obligaciones y derechos que a cada una le asisten, la
efectiva celebracion de los contratos (aplica criterio contenido en el dictamen
N° 26.904, de 2013, de esta Entidad Fiscalizadora).

El Director Juridico (S) en su respuesta
indica que, segun lo informado por el Encargado del Personal a Honorarios,
mediante el memorandum N° 396, de 2018, el cual no se adjunta, la sefiora Lopez
Pérez no registra solicitud de contratacion para el mes de abril de 2017, omitiendo
referirse al fondo de la situacién observada.

En virtud de lo expuesto, y no habiendose -
remitido en esta ocasion el contrato ni el decreto alcaldicio que respalda el pago
realizado a la aludida servidora en el precitado mes, se mantiene la observacion
formulada inicialmente.

4. Falta de especificidad en la funcion contratada.

De la muestra examinada, se advirtic que el
servicio convenido en 13 contratos, cuyo detalle se expone en el Anexo N° 4, se
expresé en términos genéricos e imprecisos, tales como, por ejemplo “apoyo
administrativo al programa”; “realizar apoyo logisticc”; y, “ejecucion de labores
propias del programa”.

En este sentdo, conforme al criterio
contenldu en el dictamen N° 16.246, de 2015, de esta Institucion Fiscalizadora, las
tareas asignadas mediante un contrato de honorarios que no se individualizan de
forma precisa, determinada y circunscrita a un objetivo especial, como ocurre en la
especie., puede abarcar cometidos generales e indelerminados, o incluso la no
realizacion de alguna labor en particular, resultando imposible, en esas condiciones,
validar por este Organismo de Control la ejecucion de los servicios contratados.
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La jefatura comunal en su respuesta
manifiesta, que el Director de Desarrollo Comunitario fue instruido para que, en
adelante, los cometidos que se pretendan encomendar por la via de honorarios no
se expresen en términos genéricos e imprecisos, acorde a lo resuelto por este
Organismo de Control, en el referido pronunciamiento.

En atencion a que la objecion planteada se
trata de un hecho consolidado, que no es susceptible de regularizar para el periodo
fiscalizado, se mantiene la observacion formulada.

5. Beneficios otorgados y no pactédus en los acuerdos de voluntades.

5.1 Seguro de accidentes personales.

En relacion con la materia, se comprobé que
la Municipalidad de Macul mediante el decreto alcaldicio N° 724, de 10 de marzo de
2017, adjudictd al proveedor Dayanna Alejandra Lazcano Fernandez, la licitacion
publica ID N° 2287-75-L117, relativa a la adquisicion de 39 seguros de accidentes
personales, con una vigencia desde el momento de la adjudicacion, esto es, a contar
del 10 de marzo de 2017 hasta el 31 de agosto de esa anualidad, para el personal
externo de la Direccién de Aseo y Ornato, por un monto de UF 14,39.

En ese sentido, es Util recordar que la
jurisprudencia administrativa de esta Entidad de Control, contenida en el dictamen
N° 15.701, de 2016, entre otros, ha especificado que quienes prestan servicios sobre
la base de tales convenios no tienen la calidad de funcionarios publicos, careciendo
de los derechos que el ordenamiento juridico contempla para aquéllos, de modo que
solo poseen los beneficios que se pacten en el respectivo contrato.

MNo obstante, a tales personas es posible
otorgarles derechos analogos a los dispuestos para quienes se rigen por la ley
N° 18.883, sobre Estauto Administrativo para Funcionarios Municipales, en la
medida gque se acuerden expresamente, que estos cumplan con las mismas
condiciones y requisitos que se exigen para los funcionarios, y que los "
correspondientes beneficios no superen los que la ley fija para los servidores afectos
~ ala enunciada norma estatutaria (aplica criterio contenido en el dictamen N° 55.754,
de 2016, de esta Entidad de Control).

Al respecto, es del caso mencionar, que de
acuerdo a lo prescrito e el articulo 1° de la ley N° 19.345 -que Dispone Aplicacion
de la Ley N” 16.744, sobre Seguro Social Contra Riesgos de Accidentes del Trabajo
.y Enfermedades Profesionales, a Trabajadores del Sector Publico que Senala-, los
* funcionarios publicos, entre los que se cuentan los servidores de las
municipalidades, estan sujetos al seguro contra riesgos de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales que prescribe la ley N° 16.744, que Establece Normas
sobre Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, el cual, seguin lo
preceptuado en el articulo 15 de esta norma, se financiara, principalmente, con
aportes del empleador.
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Por su parte, el articulo 5° de la aludida ley
N® 16,744, previene que "Para los efectos de esta ley se entiende por accidente del
trabajo toda lesiéon que una persona sufra a causa o con ocasion del trabajo, y que
le produzca incapacidad o muerte”, estableciéndose en su Titulo V, que la victima
tendra derecho, gratuitamente, a las prestaciones medicas que sefiala, procediendo,
en los casos que indica, los subsidios e indemnizaciones que especifica.

Ahora bien, y de acuerdo a lo indicado en el
numeral 8 de los vistos del decreto alcaldicio N° 80, ce 10 de marzo de 2017, que
aprueba la contratacion de personas a honorarios a contar del 10 de marzo hasta el
31 de agosto de ese mismo ano, para el programa “Desmalezamiento de las calles
de la comuna de Macul”, se establecio que esa entidad edilicia contrat¢ el precitado
seguro de accidentes para los aludidos prestadores, observandose al respecto, que
su cobertura excedio a la que se le otorga a los funcicnarios municipales conforme
el titulo V, articulos 25 al 50, de la ley N° 16.744, como tambien que su otorgamiento
no fue considerado en los respectivos contratos a honorarios, situaciones ambas,
que transgreden la norma legal transcrita y la jurisprudencia de este Organismo de
Control.

o2 Dias compensatorios.

Conforme a las validaciones efectuadas, las
que constan en el acta de validacion en terreno de los dias 10 y 13 de agosto de
2018, se estableci6 que ese municipio otorgd dias compensatorios a las servidoras
Jimena Acufia Lazo, RUT N° |l v Ester Urrutia Oyanedel, RUT
N° [ contratadas para el programa “Infancia/Programa Oficina de
Proteccion de Derechos de Infancia y Adolescencia de Macul (Aporte Municipal) y
Adulto Mayor/Programa Red de Proteccion al Adulto Mayor®, no constando en la
especie que se hubiere acordado tal descanso.

Referente a lo expuesto en !us puntos 5.1 y
5.2 precedentes, cabe sefalar que las personas contratadas a honorarios en la
Administracion no revisten la calidad de funcionarios publicos y el propio convenio
constituye el marco de los derechos y obligaciones de quienes lo celebran, en
armonia con lo dispuesto en el articulo 1.545 del Codigo Civil, gue exige a las partes
cefiirse estrictamente a los términos pactados (aplica criterio contenido en dictamen
N°® 2.288, de 2014, de esta Entidad Fiscalizadora).

Siendo ello asi, a los prestadores de
servicios a honorarios, es posible concederles analogos derechos que los
establecidos para los funcionarios, no obstante, deben cumplir las mismas
condiciones y requisitos exigidos para éstos, haberse acordado explicitamente en el
convenio respectivo y sin que, en todo caso, los beneficios puedan ir mas alla de los
que la ley establece para quienes tienen la calidad de empleados (aplica criterio

contenido en dictamenes N° 31.091, de 2011, y 9.804, de 2014, de esta Organo de
Control).
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Sobre lo planteado en los puntos 5.1 y 5.2
precedentes, el Director Juridico (S) corrobora las observaciones planteadas,
indicando que se instruyé al Departamento de Recursos Humanos, en su calidad de
unidad técnica en la gestion de personal, resguardar la normativa vigente, en virtud
de lo cual, y por tratar lo objetado de una situaciéon consolidada, no susceptible de
regularizar en el periodo examinado, se mantiene lo objecion formulada.

6. Inhabilidades.
6.1 Ausencia de clausula de inhabilidad de ingreso en los contratos.

El articulo 5° Iinciso octavo, de ' la ley
N° 19.896, que Introduce Modificaciones al Decreto Ley N° 1.263, de 1975, Organico
de Administracion Financiera del Estado y Establece Otras Normas sobre
Administracion Presupuestaria y de Personal, prescribe, en lo que interesa, que las
normas sobre inhabilidades e incompatibilidades administrativas establecidas en los
articulos 54, 55 y 56 de la ley N° 18.575, seran aplicables a los contratados a
honorarios, debiendo dejarse constancia en los convenios respectivos de una clausula
gue asi lo disponga.

Referente a esta materia, se comprobé que
los acuerdos de- voluntades de las personas revisadas no incluyeron en la clausula de
que se trata, la obligacién prevista en el articulo 55 de la citada ley N* 18.575, omision
que infringe el mencionado precepto legal. La omision descrita se observo en los
contratos de los servidores que se consignan en el Anexo N° &.

El Director Juridico (S) en su respuesta
corrobora lo observado, agregando que se solicitd a la unidad técnica asesora,
redactar e incluir en los convenios a honorarios una clausula relativa a las normas
sobre inhabilidades e incompatibilidades.

Sin perjuicio de lo informado y, atendido que
la objecion formulada se trata de una situacion consolidada, que no es posible de
regularizar para el periodo fiscalizado, se mantiene lo observado.

6.2 Relacion de parentesco.

De manera previa, cabe indicar que el
articulo 54, letra b), de la anotada ley N° 18.575, establece que se encuentran
inhabilitados para ingresar a un cargo en la Administracion del Estado, las personas
que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, respecto de las autoridades y de
los funcionarios directivos de la institucion a Ia que postulan, hasta el nivel de jefe de
departamento o su equivalente, inclusive.

Enseguida, conforme a la jurisprudencia
administrativa de esta Entidad Fiscalizadora, contenida en el dictamen N°® 88.382,
de 2015, entre otros, los funcionarios que se encontraban trabajando al momento de
sobrevenirles la inhabilidad pueden conservar la proteccién prevista en el aludido
64, inciso primero, de la ley N° 18.575, que senala "Las inhabilidades sobrevinientes
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deberan ser declaradas por el funcionario afectado a su superior jerarquico dentro
de los diez dias siguientes a la configuracion de alguna de las causales sefialadas
en el articulo 54. En el mismo acto debera presentar la renuncia a su cargo o funcion,
salvo que la inhabilidad derivare de la designacion posterior de un directivo superior,
caso en el cual el subalterno en funciones debera ser destinado a una dependencia
en gue no exista entre ellos una relacion jerarquica’.

; Del tenor del citado articulo 64, en armonia
con el criterio contenido en el dictamen N° 88.382, de 2015, entre otros, de este
Organismo de Control, queda de manifiesto que el impedimento que contempla esa
norma no rige para las personas que ya se desempefiaban en un determinado
servicio al momento de sobrevenirles la inhabilidad en estudio.

En este punto debe anotarse que los
preceptos aludidos resultan aplicables a quienes se encuentran contratados a
honorarios por la Administracion, atendido que estas personas tienen la.calidad de
servidores estatales (aplica criterio contenido en el dictamen N° 8.536, de 2001, de
esta Entidad Fiscalizadora, entre otros).

En este orden, del cotejo realizado entre la
informacion relativa al personal de la Municipalidad de Macul, gue ocupé algtin cargo
de jefe de departamento o superior, durante el periodo auditado, esto es de enero a
diciembre de 2017, y los servidores incluidos en la muestra revisada, considerando
los vinculos de parentesco hasta el segundo grado por afinidad, se observo que la
sefiora Tamara Fredes Gutiérrez, RUT N° h, quien presto servicios entre
el 1 de enero y el 30 de junio de 2017, segln consta de los decretos alcaldicios N°* 17
y 106, de 23 de enero y de 20 de abril, ambos de 2017, seria cufiada de don Carlos
Eduardo Zamora Cancino, RUT N° |l . auien fue nombrado como Director
de Desarrollo Comunitario, a través del decreto alcaldicio N° 456, de 9 de diciembre
de 2016.

En este contexto, se verificd que, en los
convenios suscritos con la anotada empleada, se acordd en la clausula segunda
relacionada con la quinta de los mismos, que para el pago de los servicios prestados
la contratada debia presentar la boleta de servicios e informe visado por la Unidad
Técnica, esto es, la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Asimismo, conviene afadir que, segun se
aprecia en el Sistema de Informacion y Control del Personal de la Administracion del
Estado, que mantiene esta Entidad Fiscalizadora, la aludida prestadora se ha
desempefiado bajo esa modalidad por periodos sucesivos y continuos desde el 1 de
septiembre de 2015, en la Municipalidad de Macul.

Como puede advertirse, la sefiora Tamara
Fredes Gutiérrez cumple funciones bajo el regimen de honorarios en esa entidad
comunal desde una fecha anterior a aquella en que quien seria su cufiado asumio
como directivo superior, por lo que se ha visto amparada por la norma protectora
contemplada en el inciso primero del articulo 64 de la mencionada ley N° 18.575.
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No obstante lo sefalado en el parrafo
anterior, es necesario aclarar que durante el periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 30 de junio de 2017, la sefiora Tamara Fredes Gutiérrez se desempenfio bajo la
dependencia jerarquica del sefior Carlos Zamora Cancino, toda vez que aquel
ejercid el cargo de Director de Desarrollo Comunitario, en igual periodo que la
mencionada servidora cumplio sus tareas a honorario, sin que se haya dado
cumplimiento a la destinacion de esta ultima a una dependencia distinta a la que su
cufiado labora, incumpliendose lo preceptuado en el resefiado articulo 64 de la ley
N° 18.575, respecto de evitar la dependencia jerarquica de servidores que gozan de
la aludida norma protectora.

El Director Juridico (S) en su respuesta
sefiala que, consultado sobre la materia al ex Director de Desarrollo Comunitario,
sefior Carlos Zamora Cancino, este manifesté que no existe relacién de parentesco
con la sefiora Tamara Fredes Gutiérrez.

Efectuado un nuevo analisis de los
antecedentes, se pudo advertir que, efectivamente, entre los mencionados
servidores no se presenta el vinculo de parentesco por afinidad a que se hiciera
mencion.

Mo obstante, se pudo apreciar que la sefiora
Fredes Gutiérrez y el sefior Zamora Cancino contrajeron matrimonio el 6 de enero
de 2018.

Ahora bien, en virtud de la nueva
contratacion a honorarios de la sefiora Fredes Gutiérrez y que rige a contar del 1 de
enero de 2018, aquella servidora se desempefa en el Departamento de Recursos
Humanos, dependiente de la Direccion de Administracion y Servicios Generales de
la Municipalidad de Macul, en tanto que su hoy marido, el sefior Zamora Cancino,
dejé de ser funcionario ce dlchc municipio, también a partir del 1 de enero de 2018,
no presentandose, en consecuencia, dependencia jerarquica entre los conyuges, por
lo que corresponde levantar lo observado.

i Validacion de los programas.

74 De los recursos asignados para la ejecucion de los programas comunitarios
2017, y de los cometidos encomendados a los servidores a honorarios.

La Municipalidad de Macul mediante el
decretc alcaldicio N° 3.526, de 23 de diciembre de 2016, aprobo el presupuesto para
el afo 2017, contando para ello con el acuerdo N° 9, de 2016, adoptado por el
Concejo Municipal en sesiéon ordinaria N° 2, de 13 de ese mismo mes y afo,
conforme lo establecido en el articulo 65, letra a), de la ley N° 18.695. Enseguida, a
través de los decretos alcaldicios N°s. 654, 819, 1.110, 1.614, 1.698, 2.021, 2.998 y
3.076, todos del afo 2017, esa entidad materializé las modificaciones
presupuestarias respectivas.
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Sobre la materia auditada, la
documentacion que sustenta el referido instrumento financiero, permitic establecer
que los recursos previstos para la aludida partida, en el afio 2017, ascendieron a
$ 884.682.000, sin embargo, el presupuesto aprobado no contd con un detalle de
los programas a ejecutar durante el periodo revisado, lo que implica que ese cuerpo
colegiado desconocié los programas que se ejecutarian en el marco de los fondos
asignados al subtitulo 21, item 04, asignacion 004, su objetivo, responsables y por
ende, si ellos se enmarcan en la definicion que el decreto N° 1,186, de 2007, del
Ministerio de Hacienda, que Modifica Clasificaciones Presupuestarias, ha establecido
para tal efecto.

: En relacion con lo expuesto, cabe
manifestar que el Concejo Municipal en su rol de fiscalizador debe encontrarse
debidamente informado acerca del detalle de los programas para aprobar el
presupuesto -hecho que no acontecio en la especie-, por cuanto la jurisprudencia de
esta Entidad Fiscalizadora ha manifestado que, en gensral, las decisiones del citado
cuerpo colegiado, en orden a aceptar o rechazar las proposiciones que le formule el
Alcalde, deben adoptarse teniendo en consideracién los antecedentes que la
autoridad edilicia debe proporcionarle a ese 6rgano obligatoriamente y en forma
oportuna, para una adecuada e informada toma de decisiones, y que constituye una
obligacion para los concejales el cabal estudio de las propuestas, pues solo asi
podran adoptar determinaciones informadas, en considaracion a la trascendencia de
lo que se resuelve y la responsabilidad que conlleva su cargo (aplica cnterlu
contenido en el dictamen N° 78.628, de 2013).

La jefatura comunal en su respuesta no se
pronuncia sobre lo objetado, y dado que se trata de un hecho consolidado, no
susceptible de ser regularizado para el periodo auditado, se mantiene la observacion
formulada.

T2 Formalizacion de los programas comunitarios.

- Examinados los antecedentes
proporcionados por el municipio, se advirtio que esa entidad edilicia a través de los
decretos alcaldicios N°s. 111, 112, 113, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 712,
1.531 y 1.553, todos de 2017, sancion¢ 56 programas comunitarios -entre los cuales,
se encuentran aquellos vinculados a los servidores seleccionados en la muestra-,
consignando sus objetivos, unidad ejecutora, metas, periodo, fundamentacion,
actividades y financiamiento de cada programa, no determinandose situaciones que
objetar.

8. Funcionario municipal que presta servicios a honorarios en programa
comunitario.

. En el ambito de la verificacion del
cumplimiento de las labores encomendadas a los servicores seleccionados a traves
de sus respectivos convenios a honorarios, se efectud un cotejo con la informacion
que mantiene la Municipalidad de Macul en el sitio electronico de transparencia activa
relativa al personal de planta y a contrata, prueba que parmitié advertir que el sefor
Carlos Ramos Marchant, RUT N° ﬁ funcionario de planta de esa entidad
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edlllma, presté servicios sobre la basé de honorarios con cargo a la cuenta contable
21.04.004, en el periodo comprendido entre el 1 de abril y el 30 de junio de 2017, en
virtud del decreto alcaldicio N* 123, de 26 de abril de 2017.

Acerca de lo anterior, se observd que en el
contrato a honorarios celebrado con el citado empleado, no se dej6 establecido
expresamente que la ejecucion de las tareas convenidas deberian llevarse a cabo
fuera de la jornada de trabajo, lo que se contrapone con lo dispuesto en la
jurisprudencia administrativa de esta Entidad de Control contenida en el dictamen
N® 14.064, de 2013, que concluye que la omision de una clausula de esas
caracteristicas, importa una infraccion a lo previsto en el citado articulo 85, letra b),
de la ley N° 18.883, ya mencionada, en orden a que el desempenfio de los cargos a
que se refiere ese estatuto, es compatible con el ejercicio de funciones a honorarios,
siempre que se efecttien fuera de la jornada ordinaria de trabajo.

El Director Juridico (S) en su respuesta
corrobora lo objetado, agregando que se solicitd a la unidad técnica asesora redactar
e incluir en los convenios a honorarios suscritos con funcionarios municipales una
clausula que indique expresamente que las labores encomendadas por esa via deben
desarrollarse fuera de su jornada ordinaria.

No obstante lo informado vy, en atencion a
que la objecion planteada se trata de un hecho consolidado no susceptible de
regularizar para el periodo auditado, se mantiene la observacion formulada.

8. Honorarios por prestaciones de servicios en programas comunitarios, que no
cumplen con las instrucciones impartidas en el decreto N° 854, de 2004, del
Ministerio de Hacienda.

Cabe precisar que segun lo establecido en
el aludido decreto N° 854, de 2004, las "Prestaciones de Servicios en Programas
Comunitarios", de la cuenta 21.04.004, comprenden la contratacion de personas
naturales sobre |la base a honorarios, para la prestacion de servicios ocasionales y/o
transitorios, ajenos a la gestibn administrativa interna de las respectivas
municipalidades; que esten directamente asociados al desarrollo de programas en
beneficio de la comunidad, en materias de caracter social, cultural, deportivo, de
rehabilitacion o para enfrentar situaciones de emergencia.

Sobre lo expuesto, la jurisprudencia
administrativa contenida en los dictamenes N° 31.394, de 2012, y 14.064, de 2013,
ambos de este Organismo de Control, ha precisado que ella solo faculta para
financiar contrataciones a honorarios que tengan por objeto la prestacion de
servicios que retnan las -siguientes caracteristicas: a) que sean ocasionales y/o
transitorios; b) que sean ajenos a la gestion administrativa interna de las respectivas
municipalidades; y, c¢) gue se encuentren directamente asociados al desarrollo de
programas en beneficio de la comunidad, en las especificas materias ya
mencionadas, ejecutados en cumplimiento de las funciones previstas en el articulo
4° de la ley N® 18.695.
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Al respecto, la verificacion al cumplimiento

de las indicadas condiciones copulativas, determiné lo siguiente:

9.1 Labores correspondientes a la gestion interna municipal.

Referente al cumplimiento del supuesto
referido a que los servicios sean ajenos a la administracion interna de la municipalidad,
el examen efectuado a los contratos a honorarios celebrados con los 97 servidores
vinculados a los pagos seleccionados en la muestra, asi como de los informes de
gestion presentados por los mismos, permitio comprobar que 33 de ellos cumplieron
funciones regulares propias de la gestion administrativa, encargadas al
Departamento de Administracion de Servicios Generales, y a las Direcciones de
Desarrollo Comunitario y Aseo y Ornato, segun lo estipulado en el Reglamento que
Fija la Estructura y Organizacion Interna de esa entidad.

La situacion antes descrita, transgrede lo
establecido en el clasificador presupuestario de gastos contemplado en el decreto
N° 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, particularmente en el subtitulo 21, item
04, asignacion 004, por cuanto comprende la contratacion de personas naturales
sobre la base de honorarios, para la prestacion d= servicios ocasionales y/o
transitorios, ajenos a la gestion administrativa interna de las respectivas
municipalidades.

De igual forma, se wulneran Ilas
disposiciones que disponen las funciones propias de los municipios previstas en la
ley N° 18.695 y, en particular, el referido reglamento dictado en cumplimiento del
articulo 31 de dicho cuerpo legal, sancionado por el decreto alcaldicio N° 179, de
2000 -cuya dltima modificacion se sanciono por el decreto alcaldicio N® 410 de 8
de febrero de 2017-, que Fija la Estructura y Organizacion Interna de esa entidad y
define las tareas de las distintas unidades municipales a cargo de su gestion interna,
y lo sostenido en el referido dictamen N° 31.394, de 2012, de este origen, en cuanto
a la exigencia de que las prestaciones en cuestion sean ajenas a la gestion
administrativa interna municipal, circunstancia que tiene por objeto evitar que por la
via de las contrataciones en comento se suplan posibles carencias de personal en
los municipios. Las tareas observadas se muestran en el Anexo N° 6.

9.2 Prestacion no asociada al desarrollo de programas en beneficio de la -
comunidad.

Examinadas les tareas encomendadas a
traves de los convenios de que se trata, y de las declaraciones entregadas entre los
dias 7, 8, 9, 10, 13, y 24, de agosto de 2018, por las personas validadas -las que
constan en el numeral 12, del presente capitulo-, se observé que a 2 de las 97
personas vinculadas con los pagos de la muestra, se les encargd funciones o parte
de ellas que no se encuentran vinculadas al desarrollo de programas en beneficio de
la comunidad, en materias de caracter social, cultural, deportivo, de rehabilitacién o
para enfrentar situaciones de emergencia, sin embargo, los decretos de pago
cursados en virtud de dichos contratos fueron contabilizados en la cuenta contable
21.04.004, lo que se contrapone con las disposicionss del mencionado decreto
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N® 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda. En el Anexo N° 7, se individualizan las
contrataciones ﬂbjetadaﬂ

; Sobre los puntos 9.1 y 9.2 precedentes, la
jefatura edilicia en su respuesta manifiesta, que se solicité a la Direcciéon de
Desarrollo Comunitario adecuar los cometidos de los servidores a honorarios en el
sentido de que las funciones encomendadas no correspondan a labores propias de
la gestion administrativa interna, y se encuentren asociados al desarrollo de
programas en beneficio de la comunidad, requerimiento que, también, fue formulado
a los jefes de departamento mediante el oficio N° 1.864, sin fecha, el que no fue
adjunto & la respuesta emitida al efecto.

. Teniendo en consideracién que las
situaciones observadas 2n los aludidos puntos, se tratan de hechos consolidados, -
no susceptibles de ser regularizados para el periodo fnscaluza-:io se mantienen las
observaciones formuladas.

10. Sobre los informes de actividades.

La revision practicada al respaldo de los
desembolsos efectuados en el marco de los contratos suscritos con los servidores
- seleccionados en la muestra, determino las siguientes situaciones:

10.1  Contenido de los informes de las prestaciones ejecutadas.

En torno a este punto, se establecio que los
informes de actividades cue ciertos prestadores emitieron como condicion para recibir
el pago correspondiente, no dan cuenta de la realizacion de acciones para dar
cumplimiento a los objetivos de los contratos, consignandose en los mismos aspectos
generales, sin hacer referencia a,una descripcion especifica de la funcion ejecutada,
los cuales corresponden en muchos casos, a la labor contratada en forma textual.
(aplica criterio contenido en los dictamenes N°s. 54.056, de 2010 y 42.511, de 2013,
ambos de este Organismo de Control). En el Anexo N° 8, se individualizan los casos
pertinentes.

10.2 Falta de revision de informes de cometidos.

El examen efectuado comprobo que los
informes de actividades gue tienen por finalidad indicar las tareas ejecutadas por el
personal contratado a honorarios, contaban con las firmas del Director de Desarrollo
Comunitario, a excepcion del informe emitido por el servidor sefior Juan Luis Jerez
Judel, RUT N° . situacion que vulnera lo establecido en la clausula
segunda del respectivo contrato, la cual sefala -en lo que interesa-, que el pago de
‘los honorarios se efectuara, previa presentacion de la boleta de servicio e informe de
su gestion visado por la unidad técnica del contrato, esto es, la Direccién de Desarrollo
Comunitario, en conformidad a la clausula cuarta de ese acuerdo de voluntades.
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Emision anticipada de los informes de desemgerio.

De los antecedentes tenidos a la vista,
respecto de la muestra revisada, se observd que algunos informes de desempefio
fueron emitidos en forma anticipada en relacion con la fecha de téermino de la labor
encomendada, incumpliendo con ello los términos pactados en la clausula segunda
de los instrumentos en comento, acorde la cual, para proceder al pago, el servidor
debia presentar un documento que acreditara la ejecucion de las tareas
comprometidas. El hecho objetado se demuestra en el Anexo N° 9.

' Sobre los puntos 10.1 y 10.2 precedentes, el
Director Juridico (S) en su respuesta sefiala que la Direccion de Desarrollo
Comunitario a través del citado oficio N° 1.864, se pronuncié respecto de los hechos
cuestionados.

Acerca de lo planteado en el punto 10.3, esa
jefatura comunal manifiesta que la citada direccion mediante el enunciado oficio
instruyé a los jefes de departamento, en orden a que los informes de desemperio y
las boletas de honorarios no pueden ser emitidos en forma anticipada a la fecha de
término de la labor encomendada, requerimiento que. también fue formulado a la
Direccion de Finanzas y al Departamento de Recursos Humanos, a fin de que
adopten las medidas necesarias para que no se incumplan los plazos establecidos
en los contratos respectos de la fecha de pago.

Seguidamente, indica que la Direccién de
Administracion y Servicios Generales le informé que no participa en la recepcion,
revision o tramitacion del informe de actividades de los prestadores en comento, por
cuanto dicho informe como la boleta de honorarios son entregados por el servidor -
o la unidad técnica-, a la Direccion de Finanzas, unidad encargada de gestionar el
pago respectivo.

Dado que en los antecedentes
acompanadus no se adjunta el documento a que alude =2sa entidad en su respuesta,
esto es, oficio N° 1.864, sin fecha, y atendido qus se tratan de situaciones
consolidadas no susceptibles de ser regularizadas para el periodo examinado, se
mantienen las observaciones formuladas.

11. Cumplimiento de la ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica.

En el marco. de la verificacion de la
obligacion preavista en el articulo 7°, letra d) de la Ley de Transparencia de la Funcién
Puablica y de Acceso a la Informacion de la Administracion del Estado, aprobada por
el articulo primero de la ley N® 20.285, Sobre Acceso a la Informacion Publica, se
comprobé que la Municipalidad de Macul en el sitio electronico de transparencia
activa mantiene la documentacion relativa a la dotacion de personas contratadas
bajo la modalidad de honorarios, con los correspondientes pagos.
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Sin embargo, de la revision efectuada se
evidencio |a falta de publicacion del convenic de honorarios suscrito con el servidor
Rolando Pilquiman Catril, RUT N° ||l contratado para realizar “Limpieza,
Jardines, Riego, Operac ones, Eventos, Pintura, Escombro, Barrido, Desmalezado,
Gasfiteria y Portero’, mediante el decreto alcaldicio N° 288, de 2017, con un monto
bruto mensual de $ 357.500, por el mes de agosto de ese mismo ario.

El hecho antes descrito, no se aviene con
los principios de control y transparencia previstos en el arﬂculu 3°, inciso segundo,
de la citada ley N° 18.575.

El Director Juridico (S) en su réspuesta
sefiala, que la omisién advertida por este Organismo de Control fue regularizada el
25 de octubre de 2018, lo que se confirmé mediante validacion efectuada en el
precitado sitio electrénico, en virtud de lo cual, se subsana la observacion formulada.

12. Validaciones en terreno.

Como cuestion previa, cabe sefialar, que
con el fin de verificar las labores efectivas que desarrollaron los servidores a
honorarios en virtud de los acuerdos de voluntades suscritos con el municipio, se
obtuvo una submuestra de 29 pagos, equivalentes a un 25% del total auditado.

Precisado lo anterior, corresponde indicar
que de las declaraciones entregadas los dias 7, 8, 9, 10, 13, y 24, de agosto de 2018,
por las personas validadas, se establecic que los mencionados prestadores
cumplieron funciones distintas a las que les fueron encomendadas en el marco de
sus contratos a honorarios, y desarrollaron labores ajenas a las que el aludido
decreto-N° 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, admite imputar en la cuenta
21.04.004, "Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”. El detalle
consta en el Anexo N° 10.

La jefatura comunal sefiala en su respuesta
que mediante el citado oficio N° 1.864, la Direccién de Desarrollo Comunitario se
refiric sobre la situacion observada. Agrega que se instruyd a los jefes de
departamento verificar que los servidores a honorarios cumplan las funciones
convenidas.

Considerando que ese municipio no adjunta
el referido oficio, y dado que corresponde a un hecho consolidado, no susceptible
de ser regularizado para el periodo examinado, se '‘mantiene la observacion
formulada.

13 Sobre presentacion efectuada por don Lucas Pizarro Acuna.

De manera previa, cabe indicar, que el 4 de
mayo de 2018, ingresé una presentacién a este Organo de Control bajo la referencia
N® 178.242, del sefior Lucas Pizarro Acufia, quien solicita se ordene una
investigacion sumaria con el fin de determinar las responsabilidades derivadas de la
creacion de una nueva direccion, denominada Direccion de Administracion y
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Servicios Generales, pese a los graves problemas de presupuesto que se
reconocian y que aun persisten en el municipio.

Agrega, que quien ejerce como director de
la aludida direccion es el sefor Rodrigo Kalergis Parra, quien estando bajo el
régimen de contrata dirige esa unidad, determina, ordena y firma resoluciones
administrativas en contravencion a la normativa legal vigente.

A su vez, sefiala que la actual Jefa de

_ Recursr::-s HJmanus dependiente de la citada direccion, sefiora Carolina Velasquez

Chacon, se encuentra en la misma situacion descrita para el sefior Kalergis Parra.

- Anade, que ambos puestos generan un
importante costo para la municipalidad, y con una c ara sobreestimacion de sus
grados que no se condice con las labores o al menos con los resultados obtenidos
de su gestion, lo que se aprecia en la mayoria de las contratas celebradas en la
nueva administracion, donde personas de confianza de alcaldia fueron posicionadas
en puestos estratégicos en grados que no se condicen con sus labores.

Plantea, ademas, que la Direccion Juridica
mediante el oflclo ordinario D.J. N° 219, de 18 de abril de 2018, puso en
conocimiento de la autoridad edilicia la ilegalidad de desempefio de cargos de
jefaturas por funcionarios designados a contrata.

A su vez, reclama la no renovacion de
contratas de personal municipal dispuestos por la autoridad comunal, vulnerandose
el criterio jurisprudencial de la “confianza legitima”.

Finalmente, manifiesta que mediante el
informe presupuestario N° 1, de 2018, de la Secretaria. Comunal de Planificacion y
de la Direcciéon de Finanzas, de esa entidad edilicia, se reconocidé una realidad
presupuestaria que obliga al municipio a adoptar madidas de racionalizacion y
reordenamiento de los recursos humanos.

En conformidad con las indagaciones
efectuadas, los antecedentes recopilados y considerando la normativa pertinente
respecto de las materias denunciadas, se determinaron los hechos que se exponen
a continuacion:

13.1  Creacion de la Direccion de Administracion y Servicios Generales.

A este respecto, se constatd que la
Municipalidad de Macul mediante el decreto alcaldicio N* 2.180, de 22 de agosto
de 2017, creo la Direccién de Administracion y Servicios Generales, como también,
le encomenda las funciones directivas al Administrador Municipal, y le delegé todas
las facultades necesarias para cumplir las funciones dispuestas en el articulo 27,
letra a) de la ley N° 18.695, y aquellas previstas en el articulo 90 y siguientes del
reglamento interno municipal, hasta la creacion del cargo de director de la misma.
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Dicho acto administrativo, ademas,
establecié que de la aludida direccion, formaran parte el personal de los actuales
Departamentos de Administracion, de Personal y de la Seccion de
Remuneraciones, todas con sus correspondientés secciones y unidades.

Enseguida, se comprobé que el Concejo
Municipal a través del acuerdo N° 157, celebrado en la sesion ordinaria N° 30, de 16
de agosto de 2017, aprob6 la creacion de la referida direccion, decision adoptada en
virtud de los siguientes antecedentes, los cuales, forman parte del citado acuerdo, a
saber: ordinario N° 514, de 2017, de la Direcciéon Juridica; informe conjunto
elaborado por Administracion Municipal, SECPLA y la Direccion de Administracion y
Finanzas; y, certificado de esta ultima direccion, que acredita la no generacion de
costos adicionales desde el punto de vista financiero.

Sobre el particular, de conformidad con lo
dispuesto en el inciso primero del articulo 15 de la ley N® 18.695 “Las funciones y
atribuciones de las municipalidades seran ejercidas por el alcalde y por el concejo
en los términos que esta ley sefiala”.

Su inciso segundo prescribe que "Para los.
efectos anteriores, las municipalidades dispondran de una Secretaria Municipal, de
una Secretaria Comunal de Planificacion y de ofras unidades encargadas del
cumplimiento de funciores de prestacion de servicios y de administracion interna,
relacionadas con el desarrollo comunitario, obras municipales, aseo y ornato,
transito y transporte pablicos, administracion y finanzas, asesoria juridica y control”,
agregando que dichas unidades “solo podran recibir la denominacién de Direccién,
Departamento, Seccion u Oficina”.

Luego, el articulo 31 de la citada ley
N® 18.695, establece que la organizacion interna de las municipalidades, asi como
las funciones especificas que se asignen a las unidades respectivas, su coordinacion
o subdivision, deberan ser reguladas mediante un reglamento municipal dictado por
el alcalde, con acuerdo del concejo, conforme lo dispone la actual letra I) del articulo
65 del mismo texto legal.

A continuacion, el articulo 4°, N° 4, de la ley
N° 20.922, que Modifica Disposiciones Aplicables a los Funcionarios Municipales y
Entrega Nuevas Competencias a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Admmlstratwn incorpord los incisos segundo, tercero y final al citado articulo 31,
disponiendo el primerc de ellos que en el reglamento de que se trata, las
municipalidades podran crear unidades que estimen necesarias para su
funcionamiento, pudiendo asignarle funciones de las unidades designadas en los
articulos 21, 22, 23, 25 y 27 de la anotada ley N° 18.695 -Secretaria Comunal de
Planificacion; unidad de Desarrollo Comunitario; unidad de Servicios de Salud,
educacion y demas incorporados a la gestién municipal; unidad encargada de la
funcion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato; y, Direccion de Administracion y
Finanzas-, atribuciones que, en dicho caso, no seran ejercidas por aquellas mientras
sean asignadas a la nueva unidad.
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Luego, el nuevo inciso tercero del articulo
31 preve que "Para la creacion de dichas unidades sera necesario contar con el
debido financiamiento municipal y con un informe fundado que justifique su
necesidad y acredite su debido financiamiento, elaborado por las unidades de
Administracion Municipal, la Direccién de Administracion y Finanzas y la Secretaria
Comunal de Planificacion. En este caso, el reglamentc debera ser aprobado por los
dos tercios de los concejales en ejercicio, debiendo mediar un plazo de, a lo menos,

‘quince dias habiles entre el conocimiento de éste y su aprobacion”.

Precisado el marco normativo aplicable, es
dable senalar que la verificacion del cumplimiento de los indicados requisitos
determino lc siguiente:

a) El informe relativo al financiamiento de la nueva direccion, que consta en el
certificado de fecha 21 de junio de 2017, emitido por la Directora de
Administracién y Finanzas (S), indica que la creacion de la nueva unidad "no

- genera un costo adicional desde el punto de vista financiero, manteniendo las
actuales condiciones en que se encuentre el personal de las respectivas
unidades”, sin embargo, de los documentos aportados por esa entidad edilicia
se establecio la incorporacion de tres nuevos funcionarios sujetos al regimen de
contrata, en el escalafén Auxiliar, grado 17, a contar del 1 de diciembre de 2017,
para desempefiarse en la nueva direccion que al efecto se cre6. Enseguida, y
segun consta del decreto N° 2.180, de 22 de agosto de 2017, la referida unidad
sera dirigida -por un funcionario directivo, con el cargo de ‘Director de
Administracion y Servicios Generales”, plaza que debera ser provista por
ascenso o concurso publico. -

Ahora bien, en merito de lo expuesto, cabe
indicar que la creacion de la nueva unidad ha implicado para esa reparticion edilicia
la contratacion de nuevos servidores y de un funcionario directivo que se encontrara
a cargo de dicha unidad, lo que implicara en definitiva la necesidad de contar con
nuevos recursos para efecto de pagar sus respectivas remuneraciones.

b) Del informe emitido el 4 de julio de 2017, en ccnjunto por las unidades de
Administracion Municipal, la Direccion de Administracion y Finanzas y la
Secretaria Comunal de Planificacion, se advirtio que las razones que motivaron
a ese municipio para crear la Direccion de Administracion y Servicios Generales,
obedecieron a la optimacion de los recursos financieros y a la mejora del
desarrollo lecal, que se traduce en el "mejoramiento de la atencién de los
ciudadanos, la simplificacion de pasos burocraticos y la desconcentracion de las
funciones diferente”.

No obstante lo anterior, se observé que
dicho instrumento no explica detalladamente de qué manera la antigua estructura
organizacional no permitia el cumplimiento de tales finalidades, como tampoco
especifica las modificaciones que se le realizaron a aquella para los mencionados

fines, sin que ademas, se adjunten los antecedentes de respaldo que justifiquen el
contenido del mismo.
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c) Se verifico que los concejales en ejercicio }mr unanimidad aprobaron a travées
del acuerdo N° 157, celebrado en la sesion ordinaria.N° 30, de 16 de agosto de
2017, la creacion de la nueva unidad en el plazo fijado por la citada norma legal,
sin embargo, no consta de los documentos proporcionados por esa reparticion
edilicia la modificacion del reglamento que contiene la organizacion interna,
sancionado por el decreto alcaldicio N° 179, de 2000, conforme al requisito del
citado precepto legal.

Como puede advertirse, la Municipalidad de
Macul no cumplié las ex gencias previstas en el inciso tercero del articulo 31 de la
citada ley N° 18.695, para efectos de crear la nueva unidad (aplica dictamen
N° 14.221 de 2018, de este Organismo de Control).

En cuanto a lo objetado en la letra a), el

- Director Juridico (S) indica que la contratacién de los tres nuevos auxiliares se

justifica por la necesidad de contar con personal para la conduccion de la asignacion
de igual nimero de vehiculos nuevos, omitiendo pronunciarse sobre el costo que
originara la provision del cargo directivo que dirigira la nueva unidad municipal.

Referente 'a lo advertido en el literal b),
sostiene que se elaborard un informe que fundamente la creacion de la nueva
Direccion de Administracion y Servicios Generales.

Conforme a lo expuesto precedentemente,
se mantienen las objecicnes planteadas, en atencion a que ese municipio no remitio
los antecedentes que, por una parte, acrediten el financiamiento de la contratacion
de los nuevos funcionarios y del directivo de la referida unidad, y por otra, que
justifiquen la necesidad de contar con la nueva Direccién de Administracion y
Servicios Generales.

En torno a lo planteado en la letra c),
previene que el reglamento interno modificado con motivo de la creacion de la nueva
direccion, fue enviado a la Direccion Juridica para su revision y envio posterior al
concejo municipal para su aprobacion.

&

En consideracion de que la medida
enunciada alude sobre una accién futura, la que no se ha concretado, se mantiene
lo objetado.

13.2 Personal a contrata que cumple funciones de jefatura.

Sobre el particular, el denunciante 'indica
que la Direccién Juridica mediante el aludido oficio ordinario D.J. N° 219, de 2018,
puso en conocimiento de la autoridad edilicia la ilegalidad de desempefio de cargos
de jefaturas por funcionarios designados a contrata, entre los cuales se encontrarian
los funcionarios a contrata sefiores Rodrigo Kalergis Parra, Encargado del
Departamento de Administracion y dofia Carolina Velasquez Chacén, Encargada del
Departamento de Recursos Humanos, lo que no se ajustaria a derecho.
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Cabe afnadir al efecto, que en la especie

- nos encontramos ante una encomendacion de funciones, las cuales, segun lo ha

precisado la jurisprudencia de este Organismo Fiscalizador en sus dictamenes
N°s. 14.582, de 2005 y 23.008, de 2006, entre ctros, si bien no tiene una
consagracion legal, ha sido admitida en aquellos casos en que las labores -
encomendadas no se encuentran en el ambito propio de las funciones de un cargo
determinado de la planta de personal o, contemplandose dentro de las tareas de una
plaza existente, tales empleos resultan insuficientes para que el organismo satisfaga
eficientemente las necesidades que la ley le encarga atender.

En este contexto, es del caso anotar que, la
encomendacion de funciones debe estar en correspondencia con las labores
inherentes a los cargos que ocupan las personas a quienes se le asignaran las
nuevas tareas, de suerte tal, que debe tratarse de funciones propias del estamento
al que pertenezca el servidor afectado (aplica criterio contenido en los dictamenes
N°ss. 38.610, de 2005 y 23.008, de 2006, ambos de esta Entidad de Control).

Siendo ello asi, su procedencia supone
verificar si las nuevas tareas encomendadas se encuentran vinculadas con las
funciones que comprende el cargo para el cual fue nombrado un servidor.

Ahora bien, es necesario manifestar que
mediante los memorandums N°s. 337 y 339, ambos de 20 y 21 de agosto de 2018,
la Encargada del Departamento de Recursos Humanos remitic a esta Entidad de

- Control una némina de los directores y jefes o “encargados” de los respectivos

cargos de jefatura correspondiente a los afios 2017 y 2018.

Luego, conforme al Sistema de Informacion
y Control del Personal de la Administracion del Estado, gque mantiene este
Organismo de Control, aparece que a lo menos 9 de los servidores que desempefan
cargos de jefes de departamento durante los afios 2017 y 2018, segtin lo informado
por el municipio, registran designaciones a contrata. El detalle consta en el Anexo
N® 11 : ; :

Lo anterior, no se ajusta a derecho,
considerando que los servidores pertenecen a las plantas de administrativos, de
técnico y de profesionales, habiendo sido contratados para desempefiar labores
propias de dichos escalafones, no correspondiendo en consecuencia que se
desempefien en encomendaciones de labores ejerciendo tareas propias de la planta
de jefatura, como ocurre en el caso que se denuncia.

El Director Juridico (S) en su respuesta
sefiala, que lo observado correspondio a una situacion excepcional motivada por la
necesidad de dar continuidad a las funciones municipales, agregando, que el Alcalde
instruyo verbalmente la adopcion de medidas correctivas para evitar la ocurrencia
de hechos similares al comentado.
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Atendido que esa jefatura municipal no
remitié antecedentes que acrediten la regularizacion de la situacion objetada sobre
los jefes de departamento que registran designaciones a contrata, se mantiene la
observacion formulada.

13.3  Término de vinculo laboral y nuevas contrataciones.

En relacion con la materia, el denunciante
reclama la no renovacion de contratas de personal municipal dispuestos por la
autoridad comunal, vulnerandose el criterio jurisprudencial de la “confianza legitima”
en la renovacion de las mismas. Agrega, que en razon de lo anterior se entablaran
las acciones judiciales correspondientes.

En este tenor, cabe indicar que en virtud de
lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 6° de la ley N° 10.336, esta Entidad de
Control no intervendra ni informara los asuntos que por su naturaleza sean
propiamente de caracter litigioso, como ocurre en la situacion de |la especie, por lo
que esta | Contraloria Regional Metropolitana debe abstenerse de emitir un
pronunciamiento sobre la materia consultada.

. EXAMEN DE CUENTAS

En la presente auditoria se revisoé el
cumpllmlentn de las disposiciones legales y reglamentarias que rigen los gastos, la
veracidad y fidelidad de las cuentas, la autenticidad y pertinencia de la
documentacion respectiva, la exactitud de las operaciones aritmeéticas y de
contabilidad, y la autorizacion del gasto por funcionario competente, en relacién con
los 134 pagos por contrataciones a honorarios imputadas a la cuenta 21.04.004, en
conformidad con lo estaolecido en los articulos 95 y siguientes de la ley N° 10.336.

1. Gastos insuficientemente acreditados.
1.1~ Pago sin contrato y dictacion de acto administrativo que lo formaliza.

El examen realizado a la documentacion de
respaldo de los desembolsos, establecid6 que mediante el decreto de pago
N° 17001661, de 18 de mayo de 2017, se desembolsé la suma de $ 108.000,
correspondiente a prestacion realizada por la sefiora Marianela Lopez Pérez, RUT
N° h1 pago que no contd con los antecedentes necesarios para
justificarlo, esto es, contrato a honorarios y decreto alcaldicio que lo formaliza. Cabe
precisar que la situacion expuesta, fue representada en el numeral 3 del capitulo II,
examen de la materia auditada.

Al efecto, cabe anotar que, con arreglo a lo
preceptuado en el articulo 55 del decreto ley N° 1.263 de 1975, los ingresos y gastos
de los servicios o entidades del Estado, deben contar con el respaldo de la
documentacion original que justifique tales operaciones y que acredite el
cumplimiento de las leyes tributarias, de ejecucion presupuestaria y de cualquier otro
requisitc que exijan los reglamentos o leyes especiales sobre la materia. No
obstante, el mismo precepto dispone que en casos calificados, podran aceptarse en
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subsidio de la documentacion original, copias o fotocopias debidamente
autentificadas por el ministro de fe o el funcionario corraspondiente.

Como puede advertirse, de la normativa
citada se infiere que los servicios publicos, como regla general, para los fines de
control, estan obligados a mantener en sus respectivos archivos la documentacion
original que justifigue suficientemente sus egresos, incluidos, por cierto, los
originales de los actos administrativos que disponen tales desembolsos, situacion
que no ocurrio en la especie.

1.2 Respaldo de honorarios que no se ajustan a las condiciones estipuladas en
los contratos relativas a su oportunidad.

; Tal como se mencionara en el punto 10.3,
del capitulo Il, examen de la materia auditada, acorde a lo dispuesto en la clausula
segunda de los convenios en analisis, para proceder al pago de los servicios

. contratados, el servidor debia emitir un informe de la labor realizada, el que debia

ser visado conforme por los Directores de Desarrollo Comunitario y de Aseo y Ornato
segun lo establecido en la clausula quinta de dichos acuerdos.

Dentro de este contexto, la validacion
realizada comprobo que en 8 casos -que se exponen en el citado Anexo N° 9-, el
informe de desemperio, debidamente visado, fue emitido en forma anticipada en
relacion con la fecha de término de la labor encomendada, la que, atendida su
naturaleza, debia realizarse de manera regular, incumpliendo con ello los términos
pactados en los instrumentos de que se trata, por un monto total de $ 5.711.403, a
lo que debe afadirse, la falta de evidencia que acreditara que ese municipio verificd
la ejecucion efectiva de las tareas convenidas con tales servidores.

1.3  Falta de respaldo de los talleres contratados y pagados.

La revision de los comprobantes de egresos
cursados en virtud de los contratos a honorarios se eccionados, determind que
algunos de ellos no cuentan con el respaldo que acredite cabalmente la ejecucion
de los talleres encomendados a los prestadores de servicio detallados en el Anexo
N° 12.

Efectivamente vy, consultado sobre la
materia, el sefior Axel Pickett Lazo, Director de Desarrollo Comunitario, mediante el
oficio Ord. DDC N° 1.615, de 28 de agosto de 2018, remitié respecto de las personas
contratadas para ejecutar los talleres en comento, ndminas de asistentes y listados
de inscritos en dichas actividades, documentos ambos incompletos, por cuanto se
observé en ellos, la falta de firma del beneficiario en sefal de expresa participacion
y, ausencia de datos de contacto de los mismos, condicién que permite validar la
ejecucion de los servicios pagados.
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Lo expuesto en los puntos 1.2 y 1.3,
transgreden lo previsto en el articulo 55 del mencionado decreto ley N° 1.263, de
1975, el cual sefiala que los gastos de los servicios deberan contar con los respaldos
de la documentacion que justifica tales operaciones, hecho que en la especie no se
evidencio.

El Director Juridico (S) en su respuesta,
reconoce las observaciones formuladas en los puntos 1.1 y 1.2 precedentes,
indicando que correspende adecuar los procedimientos para que las listas de
inscritos y de asistentes a los talleres impartidos incluyan los siguientes datos: el
nombre de la actividad y del profesor; fecha de la clase; y, respecto del alumno, sus
nombres y apellidos, correo electronico o direccion, teléfono y firma.

En cuanto a lo sefalado en el punto 1.3, la
jefatura comunal informz que “se instruyé a todos los jefes de Departamento de esta
Direccion”, omitiendo esoecificar en quée consistio dicha orden.

Sobre lo expuesto se mantienen las
observaciones planteadas en los aludidos puntos 1.1, 1.2 y 1.3, toda vez que esa
entidad edilicia no remilié el contrato ni el decreto alcaldicio que justifica el pago
realizado a la sefiora Marianela Lopez Perez, a través del decreto de pago
N® 17001661, de 2017, no proporciono los documentos que acreditaran el desarrollo
efectivo de las labores encomendadas a los prestadores mediante los respectivos
convenios; y no- aportd el respaldo de los talleres contratados y pagados,
respectivamente.

1.4 Contrataciones efectuadas para la realizacion de una misma labor,
solventadas con recursos municipales y otras fuentes de financiamiento
publico.

! Cabe precisar que, de los antecedentes
tenidos a la vista, se esteblecid que con cargo a la cuenta 21.04.004, del presupuesto
municipal, esa entidad edilicia contraté a honorarios a las sefioras Jimena Acufia
Lazo, Luz Espinoza Contreras, Jazmin Suazo Cerda y a don Paul Vivanco Astorga,
para desempenar laboras relacionadas con los programas de Infancia/Programa
Oficina de Proteccion de Derechos de Infancia y Adolescencia de Macul y Programa
Social/Programa de Prevencion de Consumo de Alcohol y Drogas, cuya asistencia
técnica fue designada a la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Enseguida, se determiné que ese municipio
en el marco de los convenios suscritos con el Servicio Nacional de Menores,
SENAME y Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol, SENDA, contraté bajo la anotada modalidad a los precitados
servidores, para cumpir funciones vinculadas con los programas “Oficina de
Proteccion de los Derechos de la Infancia y Adolescencia OPD- Macul® y SENDA-
Previene en la Comunidad 2017, cuyo gasto irrogado fue imputado a los recursos
transferidos por las sefialadas instituciones y contabilizado en las cuentas contables
114.05.01.001.013.002.002 v 114.05.01.001.020.007.004, denominadas DIDECO,
Departamento de Programas Sociales, Programa Infancia Oficina de Proteccién de
Derechos de la. Infancia y Adolescencia OPD- Macul, y Prestacién de Servicios
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Comunitarios, Departamento de Programas Sociales, Programa SENDA-Previene
en la Comunidad 2017.

En este contexto, es del caso indicar que, a
través de correo electrénico de 4 de septiembre de 2018, se solicito al Director de
Desarrollo comunitario las rendiciones de cuentas efectuadas a dichas instituciones,
con el fin de verificar si los pagos objetados se encnntraban incluidos en ellas,
requerimiento que no fue atendido por esa jefatura.

Ahora bien, del examen précttcacla a los
mencionados contratos, decretos alcaldicios y de las circunstancias que rodearon su
celebracion, ejecucion y término, se constatd que el objeto de las prestaciones de
servicios que les fueron encomendadas a los citados servidores, con cargo a la
cuenta 21.04.004, son de naturaleza similar a las tareas desarrolladas por aquellos,
en la misma data, en virtud de los contratos a honorarios imputados en las precitadas
cuentas contables 114.05.01.001.013.002.002 y 114.05.01.001.020.007.004,
apreciandose una dualidad de funciones, lo que no se condice con lo dispuesto en
articulos 3° y 5° de la referida ley N° 18.575, denotando falta de control sobre la
materia en analisis.

Por lo expuesto, la municipalidad pago para
desarrollar las mismas funclones en virtud de dos contratos, a las sefioras Jimena
Acuiia Lazo, Luz Espinoza Contreras, Jazmin Suazo Cerda y a don Paul Vivanco
Astorga. El detalle consta en el Anexo N° 13.

El Director Juridico (S) en su respuesta no
se pronuncia sobre lo observado, por lo que se mantiene la objecion formulada.

2. Diferencia determinada entre la informacion registrada en el sistema
computacional de Tesoreria Municipal, y lo reflejado en el informe remitido
por el Banco de Credito e Inversiones.

En el marco d= la referida fiscalizacion, y
respecto de las 97 personas vinculadas con los 134 pagos a honorarios seleccionados
en la muestra, se procedié a cotejar los pagos a honorarios realizados con cargo a
las cuentas corrientes N°s. h “Fondos Propios”; . ‘Fondos
Varios”; vy, [} ‘Cuenta Corriente Proteccién Social”, todas del Banco de
Credito e Inversiones, registrados en el sistema computacional de Tesoreria
Municipal, con lo contenido en el reporte proporcionado por esa institucion
financiera, referido a los cargos de todas las cuentas corrientes que mantiene la
Municipalidad de Macul, prueba que determiné mayores valores pagados a ciertos
prestadores de servicios, por un total de $ 18.981.518, suma que se objeta al tenor,
de los articulos 95 y siguientes de la citada ley N° 10.336, el que se desglosa en el
Anexo N° 14

Cabe anotar al respecto, que Ia
inconsistencia entre las distintas fuentes de informacion, pugnan con el principio de
control, consagrado en el articulo 3°, inciso segundo de |a referida ley N* 18.575.
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: En atencion a que el Director Juridico (S) en
su respuesta no se man festé sobre las desigualdades constatadas, se mantiene la

.observacion comprobada.
; .

3 Imputacion errénea.

Como ya se mencionara en los puntos 9.1,
9.2, y numeral 12, del capitulo Il, examen de la materia auditada, se determiné que
33, 2 y 6, personas contratadas a honorarios prestaron servicios para la gestion
interna municipal y no asociados al desarrollo de programas en beneficios de la
comunidad, respectivamente, cuyos desembolsos generados en 2l marco de sus
convenios ascendid a $ 16.823.932, $ 809.600 y $ 4.882.948, en cada caso, cifras
que se detallan en los citados Anexos N's. 6, 7 y 10.

Con ocasion del examen practicado a los
antecedentes tenidos a la vista, se observo que tales egresos fueron contabilizados
en la partida presupuestaria 21.04.004, lo que resulté improcedente, por cuanto las
aludidas contrataciones no reunieron las condiciones copulativas exigidas para ello
en el aludido decreto N° 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, a cuyo respecto
se han referido los dictamenes N°s. 31.394, de 2012 y 14.064, de 2013, ambos de
este Organismo de Control.

El Director Juridico (S) en su respuesta no
se refirio sobre lo advertido, sin embargo, dado que la objecion formulada
corresponde a una situacion similar a la, planteada en los puntos 9.1 y 9.2, del
capitulo Il, examen de la materia auditada, cabe tener presente lo informado por ese
municipio a su respecto, en cuanto a que se requiri¢ a la Direccion de Desarrollo
Comunitario adecuar los cometidos de los servidores a honorarios en el sentido de
que las funciones encomendadas no correspondan a labores propias de la gestién
administrativa interna, y se encuentren asociados al desarrollo de programas en
beneficio de la comunidad. ;

* Por lo tanto, procede confirmar lo concluido
en los precitados puntos 9.1 y 9.2, manteniéndose lo observado en este numeral, en
atencion a que lo objetado se trata de un hecho consolidado no susceptible de ser
regularizado para el periodo auditado.

v OTRAS OBSERVACIONES

El examen practicado determiné otra
objecion relacionada con el incumplimiento de lo resuelto en los dictamenes
N°s. 51.926, de 2016 y 9.175, de 2017, ambos de este Organo de Control, sobre
resciliacion de apertura de cuentas corrientes

Como cuestion previa, es dable manifestar
que este Drganlsmc Fiscalizador mediante el dictamen N°® 51.926, de 20186,
confirmado por su similar N° 9.175, de 2017, resolvio, en lo que interesa, que esa
entidad edilicia debia resciliar el contrato de apertura de cuentas cnrrientes que se
celebré el 13 de diciembre de 2012 entre la Municipalidad de Macul y el Banco de
Crédito e Inversiones.
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Lo anterior, en atencibn que Ilas
municipalidades, salvo norma legal expresa, no tienen competencia para asumir
obligaciones que resultan ajenas a la gestion propiamente comunal, como son
aquellas que se refieren al desarrollo por parte de sus autoridades y funcionarios de
acciones de publicidad en favor de una institucion bancaria, como tampoco para
incorporar clausulas que no guarden relacion con el objeto del contrato, como
acontece precisamente con los servicios adicionales relacionados con la entrega de
haberes para la realizacion de actividades culturales educativas y o sociales en
beneficio de la comunidad, lo que habria ocurrido en la situacién en comento.

Consultada al respecto, mediante correo
electrénico de fecha 7 de septiembre de 2018, la Direccién Juridica, informé que
dicha entidad comunal no ha dado cumplimiento a los referidos dictamenes, por
cuanto presenté un recurso de proteccion en contra 'de los aludidos
pronunciamientos, el cual se encontraria actualmente en tramitacién, debiendo
abstenerse esta Contraloria Regional Metropolitana al ser un tema litigioso.
Asimismo, indica que, dado que el contrato cuestionado terminaria en el mes de
diciembre del 2018, se llamé a licitacion ptblica para proveer el servicio de apertura
y mantencion de cuentas corrientes, adjuntando prueba de ello.

Sobre el particular, cabe recordar que, no
obstante, se habria llamado a licitacion por vencimiento del plazo del contrato
impugnado, los dictamenes y oficios emitidos por este Organismo Fiscalizador, son
de cumplimiento obligatorio y no estan sujetos a plazo o condicién alguna, ni aun
cuando se hayan interpuestos acciones judiciales en su contra, ya que el dictamen

- N° 25.094, de 2015, ha concluido que la sola existencia de acciones judiciales de

modo alguno enerva el ejercicio de las facultades de esta Entidad Fiscalizadora,
contempladas en los articulos 98 de la Constitucion Politica; 1° y 9°, ambos de la ley
N°® 10.336; y, 51 y 52, de la aludida ley N° 18.695, ya que la prohibicién del inciso
tercero del articulo 6° de la anotada ley N° 10.336, unicamente concierne a la
atribucion para dictaminar en los asuntos o materias a que él se refiere, pero de
ninguna manera le impide cumplir las restantes funciones y potestades que el
ordenamiento juridico le ha conferido, como exigir el acatamiento de un dictamen
legitimamente emitido.

Considerando gue el Director Juridico (S)
en su respuesta no se pronuncia, y que fue rechazado el recurso de proteccion
interpuesto por la Municipalidad de Macul en contra de los dictamenes N°s. 51.926,
de 2016, y 9.175, de 2017, de esta Contraloria General y el oficio N° 14.698, de
2017, de esta primera | Contraloria Regional Metropolitana, se mantiene lo
observado.

CONCLUSIONES

Atendidas las consideraciones expuestas
durante el desarrollo del presente trabajo, la Municipalidad de Macul ha aportado
antecedentes e iniciado acciones que han permitido salvar algunas de las
situaciones planteadas en el preinforme de observaciones N° 682, de 2018, de esta
| Contraloria Regional Metropolitana de Santiago.
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En efecto, las observaciones sefialadas en
los capitulos |, aspectos de control interno, numeral 3, cuentas corrientes
N°s. h, ﬁ . (<! Banco del Estado de Chile sin movimiento;
4.1, concerniente a la autorizacion de los funcionarios Imilse del Carmen Villablanca
Baro, Silvia Inés Videla Saavedra y Misael Rocco Rodriguez como giraderes de las

cuentas bancarias N°s. [ . T B ' Bl £ 2 rcferido a la

ausencia de control de las personas designadas como giradores de cuentas

“corrientes; 6.1, alusivo al resguardo de los talonarios de cheques; ll, examen de la

materia auditada, punto 6.2, relacién de parentesco; 11, cumplimiento de la ley
N°® 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica; se dan por subsanadas o
levantadas considerando las explicaciones y antecedentes aportados por la entidad
edilicia.

En lo que atafié a lo establecido en el
capitulo Ill, examen de cuentas, puntos 1.2, respaldo de honorarios que no se
ajustan a las condiciones estipuladas en los contratos relativas a su oportunidad, por
$ 5.711.403: 1.3, falta de respaldo de los talleres contratados y pagados, por
$ 7.815.015; 1.4, contrataciones efectuadas para la realizacion de una misma labor,
solventadas con recursos municipales y otras fuentes de financiamiento publico, por
$ 1.126.638; y, 2, diferencia determinada entre la informacién registrada en el
sistema computacional de Tesoreria Municipal, y lo reflejado en el informe remitido
por el Banco de Crédito e Inversiones, por $ 18.981.518 (todas AC)' la
municipalidad debera remitir en el plazo de 60 dias habiles, contado desde la
recepcion del presente informe, los antecedentes que sustentan los pagos objetados
y los documentos que respalden y ajusten la desigualdad constatada; en caso
contrario, se formulara el reparo correspondiente por la suma total de $ 33.634.574,
en virtud de lo prescrito en los articulos 95 y siguientes de la ley N® 10.336. Ello, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 116 de ese mismo cuerpo legal.

En relacion a lo indicado en el capitulo |,
aspectos de control interno, punto 5.2, sobre desigualdades determinadas entre los
saldos contable y bancario, en relacion a la diferencia comprobada sobre la cuenta
corriente N°j . de! Banco del Estado de Chile, ascendente a $ 20.333.824
(AC)?, el Alcalde debera efectuar un ajuste que permita reconocer el menoscabo
patrimonial, de caracter transitorio, en la cuenta 11602 Detrimento en Recursos
Disponibles, y realizar un procedimiento administrativo que permita verificar las
circunstancias que habrian originado el hecho en analisis con el propoésito de poder
deslindar las eventuales responsabilidades de los funcionarios vinculados tanto con
el manejo de la citada cuenta o la gestion de los recursos en ella depositados, con
el objeto de poder determinar, en definitiva, si cabe reconocer el castigo de los
correspondientes activos o la constitucion de los eventuales deudores, de
conformidad con lo -resuelto por este Organismo de Control en el dictamen
N° 21.265, de 2012, cuyo acto administrativo debera ser remitido a la Unidad de
Seguimiento de Fiscalia de esta Entidad de Control, en el plazo de 15 dias habiles
contado desde la recepcion del presente informe.

1 AC: Observacion altamente compleja: gasios improcedentes.
2 AC: Observacion altamente compleja: Inexistencia de los recursos.
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Asimismo, debera informar
documentadamente el ajuste respectivo en el plazo de 60 dias habiles, contado
desde la recepcion del presente informe.

En lo atingente a lo establecido en los
capitulos |l, examen de la materia auditada, puntos 5.1, seguro de accidentes
personales (C)*; 5.2, dias compensatorios (C)% 6.1, ausencia de clausula de
inhabilidad de ingreso en los contratos (MC)#; 7.1, sobre los recursos asignados para
la ejecucion de los programas comunitarios 2017, y de los cometidos encomendados
a los servidores a honorarios (MC)® numeral 8, func onario municipal que presta
servicios a honorarios en programa comunitario (MC)*; €.1, labores correspondientes
a la gestion interna municipal (MC)®; 9.2, prestacién no asociada al desarrollo de
programas en beneficio de la comunidad (MC)?; 10.1, contenido de los informes de
las prestaciones ejecutadas (MC)*; 10.2, falta de revisi¢n de informes de cometidos,
(C)": 10.3, emision anticipada de los informes de desempefio (C)”; 13.1, creacién de
la Direccion de Administracion y Servicios Generales, (C)®; 13.2, personal a contrata
que cumple funciones de jefatura (AC)?; Ill, examen de cuentas, punto 1.1, pago sin
contrato y dictacion de acto administrativo que lo formaliza; y, IV, otras
observaciones, relativo al incumplimiento de lo resueltc por esta Entidad de Control
(MC)?, la autoridad comunal debera ordenar un procedimiento administrativo a fin de
determinar las eventuales responsabilidades administretivas que pudieran derivarse
de las situaciones alli observadas, cuyo acto administrativo debera ser remitido a la
Unidad de Seguimiento de Fiscalia de esta Entidad de Control, en el plazo t:le 15
dias habiles contado desde la recepcion del presente informe.

Respecto de acuellas observaciones que se
mantienen, esa entidad debera-adoptar las medidas pertinentes con el objeto de dar
estricto cumplimiento a las normas legales y reglamentarias que las rigen, entre las
cuales se estima necesario considerar, a lo menos, las siguientes:

1.. Sobre lo observado en el capitulo |,
aspectos de control interno, numeral 2, carencia de un manual de procedimientos
que fije los cursos de accion relativos a la contratacion de personas bajo la
modalidad de honorarios e identifique la linea de responsabilidad de los funcionarios
y unidades participantes del proceso en comento (C)'°, 2sa entidad comunal debera
confeccionar dicho documento, en conformidad con lo indicado en el numeral 45, de
la resolucion exenta N° 1.485, de 1996, de esta Entidad de Control, y proceder a
sancionarlo a traves del decreto alcaldicio respectivo, cinéndose a lo dispuesto en el
articulo 3° de la ley N° 19.880, lo que debera ser acreditado en el plazo de 60 dias
habiles, contado desde la recepcion del presente informe.

3 C: Observacion compleja; Incumplimientos o inexistencia de contratos.

# MC: Observacién medianamente compleja: Otros incumplimientos legales o reglamentarios.

5MC: Observacion medianamente compleja: Incumplimiento de procedimizntos que dicta la normativa.

5 MC: Observacion medianamente compleja: Incumplimiento de procedimizntos contables, establecidos en la
normativa impartida por esta Entidad Fiscalizadora.

7 C: Observacion compleja: Incumplimiento de convenios o contratos.

8 C: Observacion compleja: Falta de procedimientos administrativos.

9 AC: Observacion altamente compleja: Personal contratado realiza funciones distintas a las que le
corresponde segin su régimen estatutario.

10 C: Observacion compleja: Falta de revision de operaciones, procesos y actividades.

L
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. En torno a lo indicado en el numeral 3,
cuentas corrientes N°s. [ NN T D D N (0 =S e
Banco del Estado de Chile (AC)", ese organo edilicio debera regularizar su situacién
administrativa ante esta Entidad Fiscalizadora, informando de ello en el plazo de 60
dias habiles, contado desde la recepcion del presente documento.

Tratandose de lo expuesto en el punto 4.1,
autorizacion para desempefiarse como girador de cuenta corriente (AC)'?, esa
autoridad comunal debera solicitar a esta | Contraloria Regional Metropolitana
autorizacion para que las funcionarias Ana Liliana Joyas Olivares, RUT
B ' Gemma Magaly Sandoval Palma, RUT N° actien
como giradoras de la cuenta bancaria N°[lll}. de! Banco del Estado de Chile,
lo que debera ser acreditado, en el plazo de 60 dias habﬂes contado desde la
recepcion del presente informe.

Referido a lo mencionado en el punto 5.1,
alusivo a la elaboracion de las conciliaciones bancarias (AC)'®, esa entidad comunal
debera disponer las medidas para que la confeccion de las conciliaciones bancarias
sean realizadas a traves de un sistema computacional, hecho que debera ser
informado a esta | Contraloria Regional Metropolitana, en el plazo de 60 dias habiles,
contado desde la recepcion del presente informe.

Acerca de lo planteado en el punto 5.2,
atingente a la desigualdad entre los saldos contable y bancario de la cuenta corriente
N° h del Banco de Crédito e Inversiones, por $:1.002.242 (AC)', esa
reparticion municipal debera proporcionar, en el plazo de 60 dias habiles, contado
desde el dia siguiente dz la recepcion del presente documento, el antecedente que
sustente el criterio adoptado para el ajuste registrado en el comprobante contable
N° 973, de 2018, con el fin de verificar el procedimiento aplicado.

A su vez, en cuanto a la advertido en el
punto 5.3, relacionado con la existencia de cheques caducados con vencimiento
legal del cobro, por $ 8.794.484, de la cuenta corriente N° [}, de! Banco de
Crédito e Inversiones (C)'®, ese municipio debera acreditar la realizaciéon de los
ajustes contables por la caducidad de los cheques observados, dando observancia
a lo consignado en el oficio circular N® 60.820, de 2005, de este Organismo de
Control, informando de ello a esta | Contraloria Regional Metropolitana, en el plazo
de B0 dias habiles, contado desde la recepcion del presente informe.

"1 AC: Observacion altamente compleja: Incumplimiento de normativa de Contraloria General respecto al
manejo de cuentas corrientes.

'2 AC: Observacion altamente compleja: Manejo indebido de cuentas corrientes bancarias.

'3 AC: Observacion altamente compleja: Falta de procedimientos en la realizacién de conciliaciones bancarias.

" AC: Observacion altamente compleja: Inexistencia de los recursos.

% C: Observacion compleja: Registros contables errdneos, incompletos y/o desactualizados.

-
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En lo relativo & lo sefialado en el punto 6.2,
concerniente a la falta de control de la correlatividad de los cheques (MC)'®, la
Municipalidad de Macul debera establecer para el futuro un procedimiento de control
que permita asegurar que la emision de los instrumentos bancarios guarde
correspondencia con la data en que se efectla el respectivo giro.

2. " Respecto de lo establecido en el
capitulo Il, examen de la materia auditada, numeral 3, sobre ausencia de emision de
del contrato a honorarios y del acto administrativo que lo formaliza (MC)'?, esa
autoridad debera, en lo sucesivo, implementar las medidas de control que permitan
asegurar la emision oportuna de los citados actos administrativos, en cumplimiento
a lo consignado en los articulos 3° y 5° de la citada ley N° 19.880.

De lo sefialado en el numeral 4, referido a la
falta de especificidad en la funcién contratada (MC)'8, las unidades municipales que
participan de la redaccion de los contratos a honorarios deberan, en lo sucesivo,
definir las labores encargadas bajo esa modalidad, con el fin de dar cumplimiento al
criterio contenido en el dictamen N° 16.246, de 2015, de este Ente de Control.

Asimismo, en relacion a lo expuesto en los
puntos 5.1, relacionado con la adquisicion de seguro de accidentes personales, y
5.2, alusivo al otorgamiento de dias compensatorios (ambas C)'?, el Alcalde deber3,
en lo sucesivo, pactar en los futuros acuerdos de voluntades que suscriba, los
beneficios que otorga a los servidores a honorarios, los que no deben superar a los
que la ley fija para los funcionarios afectos a la ley N° 18.883, de conformidad a lo
dispuesto en el dictamen N° 15.701, de 2016, de este Organismo de Control.

A su turno, en lo atingente a lo observado
en el punto 6.1, relativo a la ausencia de clausula de inhabilidad de ingreso en los
contratos (MC)®, esa entidad comunal debera incorporar, en los futuros contratos
que suscriba, una clausula sobre inhabilidad, a fin de dar plena observancia a lo
previsto en el articulo 5° inciso octavo, de la aludida ley N° 19.896.

En lo que concierne a lo indicado en el
numeral 7.1, sobre los recursos asignados para la ejecucion de los programas
comunitarios 2017, y de los cometidos encomendados a los servidores a honorarios
(MC)2°, esa autoridad comunal debera adoptar las medidas necesarias para que, en
adelante, el concejo municipal al momento de aprobar el presupuesto municipal,
cuente con un detalle de los programas comunitarios y de los cometidos a honorarios
previstos para ellos, que se imputaran en la cuenta contable 21.04.004, evitando que
de esta manera la aprobacién de dicho instrumento financiero se ejecute sin la
debida informacion. :

Rt

'8 MC: Observacion medianamente compleja: Incumplimiento de procedim entos administrativos por parte del
sernvicio.

" MC: Observacion medianamente compleja: Otros incurmplimientos legales o reglamentarios.

'8 MC: Observacién medianamente compleja: Otros incumplimientos legales o reglamentarios.

'8 C: Observacion compleja; Incumplimientos o inexistencia de contratos.

20 MC: Observacién medianamente compleja: Incumplimiento de procedimientos que dicta la normativa.
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Luego, en lo que atarie a lo mencionado en
el numeral 8, sobre fuacionario municipal que presta servicios a honorarios en
~ programa comunitario (MC)®, ese municipio debera, en lo sucesivo, incluir en los
contratos que celebre con empleados de esa entidad, una clausula que establezca
que las labores convenidas deben realizarse fuera de la jornada ordinaria de trabajo,
con el fin de cumplir lo dispuesto en el articulo 85, letra b) de la ley N* 18.883.

Respecto de lo observado en los puntos 9.1,
labores correspondientes a la gestion interna municipal y 9.2, prestacién ne asociada
al desarrollo de programas en beneficio de la comunidad; numeral 12, validaciones
en terreno; y, en el capitulo Ill, examen de cuentas, numeral 3, imputacion erronea
(todos MC)?', esa municipalidad debera, en lo sucesivo, ajustarse a lo prescrito en el
decreto N° 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, a objeto que las contrataciones
cumplan con los requisitos establecidos en la cuenta contable 21.04.004, prestacion
de servicios en programas comunitarios, absteniéndose de imputar a esta cuenta
gastos que no retnan ta'es condiciones.

4 De igual modo, en torno a lo planteado en el
punto 10.1, concerniente al contenido de los informes de las prestaciones ejecutadas
(MC)22, ese 6rgano comunal debera, en lo sucesivo, solicitar a los contratados a
honorarios documentos que contengan informacion concreta respecto de la
ejecucion de |as tareas convenidas.

En cuanto a lo advertido en los puntos 10.2,
referido a la falta de revision de informes de cometidos y 10.3, atingente a la emision
anticipada de los informes de desempefio (ambos C)??, ese municipio debera, en
adelante, verificar el estricto cumplimiento de las obligaciones impuestas en los
contratos celebrados bajo la modalidad de honorarios.

En relacion a lo sefialado en el punto 13.1,
alusivo a la creacion de la nueva Direccion de Administracion y Servicios Generales
(C)*, esa reparticion edilicia debera remitir a esta | Contraloria Regional
Metropolitana, en el plazo de 60 dias habiles, contado desde la recepcion del
presente informe, los antecedentes que acrediten el financiamiento de los gastos
que genera la referida direccion y las razones que motivaron su creacién, como
tambien, proporcionar el reglamento de organizacion interna que incluya dicha
unidad, conforme las exigencias previstas en el inciso tercero del articulo 31 de la
ley N® 18.695.

21 MC: Observacién medianamente compleja: Incumplimiento de procedimientos contables, establecidos en la
normativa impartida por esta Entidad Fiscalizadora.

22 MC: Observacion medianamente compleja: Otros incumplimientos legales o reglamentarios.

23 C: Observacion compleja; Incumplimiento de convenios o confratos

# C: Observacion compleja: Falta de procedimientos administrativos
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Sobre lo expuesto en el punto 13.2, relativo
al personal a contrata que cumple funciones de jefatura (AC)?®, el Alcalde debera,
en lo sucesivo, abstenerse de encomendar labores de jefatura a personal a contrata
y de otro escalafén, toda vez que éstas son propias de los cargos de planta, segun
lo ha sefalado la jurisprudencia administrativa contenida en los dictamenes
N°s. 23.229, de 2004 y 54.670, de 2008, de esta Institucion Contralora.

3. Entorno a lo indicado en el capitulo I,
examen de cuentas, puntos 1.1, pago sin contrato y dictacién de acto administrativo
que lo formaliza; 1.2, respaldo de honorarios que no se ajustan a las condiciones
estipuladas en los contratos relativas a su oportunidad; 1.3, falta de respaldo de los
talleres contratados y pagados (todos AC)?®, ese municipio debera abstenerse, en el
futuro, de cursar los pagos respectivos, sin que se haya verificado la totalidad de los
requisitos que los hagan admisibles.

Acerca de lo mencionado en el punto 1.4,
contrataciones efectuadas para la realizacién de una misma labor, solventadas con.
recursos municipales y ofras fuentes de financiamiento publico (AC)?", esa entidad
edilicia debera, en adelante, abstenerse de solventar tanto con cargo a su
presupuesto como con recursos publicos, tareas de similar naturaleza, que impliquen
dualidad de funciones, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos
3° y 5° de la ley N° 18.575.

A su vez, en cuanto a lo planteado en el
numeral 2, diferencia determinada entre la informacion registrada en el sistema
computacional de Tesoreria Municipal, y lo reflejado en el informe remitido por el
Banco de Crédito e Inversiones (AC)'8, esa reparticion comunal debera implementar
un procedimiento de control orientado a efectuar cuadraturas peridédicas sobre los
pagos a honorarios, cotejando los datos consignados en el sistema de tesoreria con
los informes emitidos por la precitada institucién bancaria, hecho que debera ser
informado a esta | Contraloria Regional Metropolitana, en el plazo de 60 dias habiles,
contado desde la recepcion del presente informe.

4. En cuanto a lo advertido en el
capitulo IV, otras observaciones, relativo al incumplimiento de lo resuelto por la
Contraloria General (AC)?2, la Municipalidad de Macul debera informar las medidas
adoptadas a fin de dar cumplimiento a los citados dictamenes N°s. 51.926, de 2016,
y 9.175, de 2017, y al oficio N* 14.698, de 2017, en el plazo de 60 dias habiles,
contado desde la recepcion del presente documento.

25 AC: Observacidn altamente compleja: Personal contratado realiza funciones distintas a las que le
corresponde segln su régimen estatutario

2 AC: Observacién altamente compleja: gastos improcedentes

7 AC: Observacién altamente compleja: gastos improcedentes

28 MC: Observacion medianamente compleja: Incumplimiento de procedimientos que dicta la normativa

i
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Finalmente, para aquellas observaciones
que se mantienen, que fueron categorizadas como AC y C, se debera remitir el
"Informe de Estado de Observaciones" de acuerdo al formato adjunto en el Anexo
N° 15, en un plazo maximo de 60 dias habiles, contado desde la recepcion del
presente informe, comunicando las medidas adoptadas y acompafando los
antecedentes de respaldo pertinentes, a traves del Sistema de Seguimiento y Apoyo
CGR.

Respecto de aguellas observaciones que se
mantienen y que fueron categorizadas como MC, la reapnnsablhdad asociada a la
validacién de las acciones correctivas emprendidas, sera del area encargada del
control interno en el municipio, lo que debera ser acreditado en el Sistema de
Seguimiento y Apoyo CGR, que esta Entidad de Control puso a disposicion de las
entidades publicas, segun lo dispuesto en el oficio N° 14.100, de 6 de junio de 2018,
de este Organismo de Control, que imparte instrucciones para la ejecucion de los
procesos de seguimienio a las acciones correctivas requeridas por la Contraloria
General, como resultado de sus fiscalizaciones.

Remitase el presente informe al Alcalde de
la Municipalidad de Macul, al Concejo Municipal, y al Director de Control de dicha
entidad edilicia.

Saluda atentamente a Ud.,

2 )

JE
UNIDAD DE AUDITORIA 9 -
§ CONTRALORIA REGIONAL

METROPOLITANA DE SANTIAGO
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ANEXO N° 1
CHEQUES CADUCADOS
Ne MONTO
SOEGHE FECHA NOMBRE g
9006944 | 05-10-2016 | CEMENTERIO GENERAL 112.698
9007071 | 07-10-2016 | AGUAS ANDINAS S.A. 6.050
9007101 | 14-10-2016 | CHILECTRA S.A 100.000
9007348 27-10-2016 | TESORERO MUNICIPAL DE LAMPA 57.508
9007350 | 27-10-2016 |I.MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 93.042
9007361 | 27-10-2016 _|I. MUNICIPALIDAD DE GUAITECAS 158.023
9007362 | 27-10-2016 | . MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 79.942
9007363 | 27-10-2016 | TESORERO MUNICIPAL DE PELARCO 266.272
9007364 | 27-10-2016 | TESORERO MUNICIPAL DE LO BARNECHEA 65.824
9007372 | 27-10-2016 | .MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 32.101
8007418 08-11-20168 | CHILECTRA S.A 70.208
9007424 | 08-11-2016 | AGUAS ANDINAS S.A. 30.200
9007433 | 09-11-2016 | CEMENTERIO GENERAL 112.698
INDECS CONSULTORES EN INFORMATICA
9007558 17-11-2016 | LIMITADA 3.876
9007571 | 17-11-2016 | AGUAS ANDINAS S.A. 38.300
9007768 | 29-11-2016 | MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA 264.499
2007779 30-11-2016 | AGUAS ANDINAS S.A. 8.050
9007877 | 09-12-2016 . | I. MUNICIPALIDAD DE GUAITECAS 282.688
9007934 | 15-12-2016 |ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A 12.250
9008130 | 30-12-2016 |FREYA QUINTANA HERNANDEZ 260.000
9008136 | 30-12-2016 _|I. MUNICIPALIDAD DE MEJILLONES 221.855
9008140 | 30-12-2016 | L.MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 56.789
9008149 | 30-12-2016 | .MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 350.525
9008152 30-12-2016 | I. MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEMANA, 75.844
9008158 | 30-12-2016 _|I.MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 1.277.143
9008520 | 31/01/2017 | AGUAS ANDINAS S.A. : 44.000
9008539 | 02-02-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A. 41.500
9008574 08-02-2017 | CEMENTERIO GENERAL 113.036
9008501 | 09-02-2017 | AGUAS ANDINAS S.A. 25.500
9008593 | 09-02-2017 | AGUAS ANDINAS S.A' 12.050
8008610 13-02-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A. 15.500
. 9008753 | 28-02-2017 | AGUAS ANDINAS S.A 43.150
| 9008772 | 28-02-2017 | TESORERO MUNICIPAL DE PIRQUE 104.637 |
9008773 | 28-02-2017 |I. MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 53.810
9008774 | 28-02-2017 |1 MUNICIPALIDAD DE QUILICURA 89.346
9008784 28-02-2017 | LMUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 27.128
9008979 | 16-03-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A. 16.500
9008984 | 16-03-2017 | AGUAS ANDINAS S A, 19.900
9009110 29-03-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A. 28.050
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T FEGHA NOMBRE MO;'TD
9009179 | 05-04-2017 | TESORERO MUNICIPAL DE PELARCO 58.701
0009409 | 28-04-2017 | AGUAS ANDINAS S.A. 14,500
0009419. | 28-04-2017 | AGUAS ANDINAS S.A. 30.450
9000435 | 03-05-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A 26.900
9009447 | 04-05-2017 | AGUAS ANDINAS S.A. 60.000
9009591 | 18-05-2017 | TESORERO MUNICIPAL DE TEMUCO 45.906
9009727 | 30/05/2017 | AGUAS ANDINAS S.A. 29.950
9009729 | 30/05/2017 |AGUAS ANDINAS S.A. 7.350
9009800 | 01-06-2017 | SOCOFAR S.A 250,000
9009923 | 07-06-2017 | AGUAS ANDINAS S.A. 7.300
0009961 | 08-06-2017 |ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VITACURA 28.991
0009964 | 08-06-2017 | TESORERO MUNICIPAL DE COPIAPO 102.752
9010052 | 16-06-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A 40,000
9010152 | 28-06-2017 | AGUAS ANDINAS S.A. 10.000
9010258 | 05-07-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A 30.000
9010439 | 19-07-2017 | ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA REINA 18.093
9010580 | 02-08-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A 90.000
9010600 | 03-08-2017 |SANTIAGO SUR1SP.A 233.450
9010642 | 07-08-2017 | MARIA CONSUELO GONZALEZ CORDERO 150,000
0010643 | 08-08-2017 |FONDO NACIONAL DE SALUD 28.149
9010757 | 17-08-2017 |ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALPARAISO 143,541 |
9010913 | 28-08-2017 | MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 27.282
0010925 | 29-08-2017 | ENEL DISTRIBUGION CHILE S.A 40.000
9011095 | 15-00-2017 | ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A 8.700
9011131 | 21-09-2017 | AGUAS ANDINAS S.A. 9,950
9011250 | 04-10-2017 | MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA 87.397
9011350 | 12-10-2017 | REPUESTOS AUTOMOTRICES LIMITADA 43.230
9011388 | 18-10-2017 |COMERGIAL DE VALORES S.A FACTORING | 2,499,500
TOTAL 8.794.484

Fuente de Informacion: Elaboracidn propia sobre la base de la informacion consignada en la conciliacién bancaria
al 31 de diciembre de 2017, d= la cuenta corriente N® 10643044, Fondos Propios del Banco de Crédito e
Inversiones y las cartolas bancarias de la misma proporcionadas por la Direccion de Finanzas de la Municipalidad
de Macul.
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ANEXO N° 2
RESGUARDO .DE LOS TALONARIOS DE CHEQUES

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base del registro fotografico practicado en las oficinas del
#  Tesorero Municipal,
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ANEXO N° 3
FALTA DE CONTROL DE LA CORRELATIVIDAD DE LOS CHEQUES -

FECHA N°® BENEFICIARIO MONTO
, CHEQUE $
29-12-2017 | 9012652 | Municipalidad de Pefialolen 92.736
29-12-2017 | 9012653 | Municipalidad de Providencia 208.656
29-12-2017 | 9012654 | Tesorero Municipalidad de Pudahuel 1.020.096
29-12-2017 | 9012655 | Municipalidad de Quilicura - 139.104
29-12-2017 | 9012656 | Municipalidad de Quinta Normal 255.024
29-12-2017 | 9012657 | Municipalidad Recoleta 23.184
29-12-2017 | 9012658 | Municipalidad de Renca : 185.472
29-12-2017 | 9012659 | Municipalidad San Bernardo 2:156.112
29-12-2017 | 9012661 | Tesorero Municipalidad de Santiago 347.760
29-12-2017 | 9012662 | Municipalidad de Vitacura 162.288
29-12-2017 | 9012663 | Municipalidad de San Miguel 301.392
29-12-2017 | 9012701 | Club Deportivo Julio Pérez 300.000
03-01-2018 | 9012637 | Cementerio General 131.653

05-01-2018 | 9012638 | Asociacidon Chilena de Municipalidades 9.403.800
05-01-2018 | 9012639 | Corporacion Municipal de Desarrollo | 9.987.526
Social de Macul-Salud

05-01-2018 | 9012640 | Tesoreria General de la Replblica 1.219.237
08-01-2018 | 9012664 | Banco de Chile | 4,905.112
08-01-2018 | 9012665 | Sociedad Constructora Hermanos Ltda. 2.285.097
08-01-2018 | 9012666 | Vivian Angélica de la Fuente Alacid 291.550
08-01-2018 | 9012667 | CTM Group Spa 29.087
09-01-2018 | 9012668 | AFP Capital 51.293
09-01-2018 | 9012669 | Fondo de Pensiones AFP Capital & 83.828
09-01-2018 | 9012670 | AFP CUPRUM 51.293

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base del certificado S/N°, de 29 de agosto de 2018, del
Tesorero Municipal, y verificacion de la correlatividad de los cheques girados realizada por esta Institucion
Fiscalizadora.
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ANEXO N° 4

FALTA DE ESPECIFICIDAD EN LA FUNCION CONTRATADA.

° LABOR
NOMBRE RUT N PROGRAMA CONTRATADA
Programa de Informacidn de
Berta Garrido Programas y Beneficios | Apoyo administrativo al
Villanueva Sociales/Programa de | programa.

Informacidn Social.

Programa de Informacién de

Claudia Labreaux Programas ¥ Beneficios | Ejecucion de labores
Ahues Sociales/Programa de | propias del programa.
Informacion Social.

Programa  Deportivo/Programa’
Consuelo Andrea Apoyo a Organizaciones

Iglesis Mac-Lean

Deportivas y Comunitarias e
Iniciativas Deportivas.

Apoyo profesional.

Daniela’ Noemi
Anabalon Fuentes

Programa Cultural/Programa
Cultura en tu Barrio, Fomento a la
Lectura y Apoyo a Iniciativas.

Realizar
Logistico.

apoyo

Hernan Donoso

Salinas

Programa de Informacion de
Programas y Bereficios
Sociales/Programa de
Informacion Social.

Ejecucion de- labores
propias del programa

Juan Luis Jerez

Programa de Participacion vy
Promocién

Ejecucién de labores

Judel Comunitaria/Programas de prcfesiunglles fies
Servicios a la Comunidad PrIGRInE
Programa del Adulto
| Mayor/iPrograma Casa Cemunal
Juana Susana _ del Adulto Un espacio para | Apoyo  auxiliar en
Carmona Merino difundir  nuestro  quehacer, | recintos municipales
recrearnos y envejecer :
activamente.

Mirta
Lépez

Valdivieso

‘Programa de Participacion vy

Promocion
Comunitaria/Programa de
Fortalecimiento de
Organizaciones Sociales en
Macul.

Gestor territorial
mesas barriales

de
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: LABOR
k-l
NOMBRE RUT N PROGRAMA CONTRATADA
A Programa de Informacién de
Paulo Vergara Programas ¥ Beneficios | Apoyo profesional  al
Olivares L Sociales/Programa de | programa.
Informacién Social.
Apoyo  técnico al
programa y colaborar
. Programa Comunitario | en la convocatorias y
:;:; bt ik B | solidario/Programa  Centro  de | ejecucion de
g Integracién Juvenil ClJ. actividades
desarrolladas por la
DIDECO.
’ Programa Carr;unitariu
\Piﬁlza e Quintana B | solidario/Programa  Centro  de | Apoyo profesional.
9 Integracién Juvenil CIJ.
Apoyo en actividades y
eventos municipales,
Programa Deportivo/Programa de | difusion de actividades
Sebastian I Apoyo a Organizaciones | diversas municipales y
Sanhueza Astroza Deportivas y Comunitarias e | mantencién y limpieza
Iniciativas Deportivas. de recintos deportivos
bajc la administracion
municipal.
Efectuar tareas
s - Programa Fomento al | técricas
g:lr:réie"a\ﬂllalubos B | Erpleo/Programa  Centro  de | administrativas en la
, Fortalecimiento- OMIL. secretaria del
: Departamento Laboral

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de los contratos a hﬂnurarm proporcionados por la

Municipalidad de Ma:;ui
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ANEXO N° 5
AUSENCIA DE CLAUSULA DE INHABILIDAD DE INGRESO EN LOS
CONTRATOS

DECRETO QUE FORMALIZA

N° RUT N° NOMBRE CONTRATO A HONORARIOS
N° Fecha
1 B | /2rco Campos Pefa 246 30-06-2017
2 B | \/ircya Reinoso Bastias 17 23-01-2017
3 B !/icya Reinoso Bastias 239 30-06-2017
4 B Ricardo Diaz Salvo 80 10-03-2017
5 B s Poblete Parraguez 80 10-03-2017
6 B - Vartinez Sura 342 23-10-2017 |
7 I | Ros: Madariaga Saavedra 106 20-04-2017
8 B | Rosa Madariaga Saavedra 341 23-10-2017
9 B Cster Urrutia Oyanedel 239 | 30-06-2017
10 B | Scoic Astudillo Robles { 239 | 30-06-2017
11 B  orena Calderon Barrientos 342 23-10-2017
12 _ ':.ﬂuear?:nsusana Sk 250 30-06-2017
13 B | Nancy Urrejola Lecaros 247 30-06-2017
14 B \ancy Urrejola Lecaros 347 31-10-2017
15 B \cison Améstica Gaete 342 23-10-2017 |
16 B | Filor Magnan Alabarce 287 01-08-2017
17" B Gcnarda Quezada Chavez 347 31-10-2017
h . E;sgtel.ll;easlﬂarjone Saavedra 342 | 93.10-2017
19 B | C:ios Ramos Marchant 123 26-04-2017
20 I | Ycscnia Reyes Montenegro | 123 25-04-2017
21 B ' c:cnia Reyes Montenegro 148 31-10-2017
22 B :lias Bricerio Olguin 17 23-01-2017
23 I /. drés Zamorano Sierra 121 24-04-2017 |
24 B Rodrigo Loyola Escudero 347 31-10-2017 |
25 B - \ivanco Astorga 17 23-01-2017
26 B . icna Acuia Lazo 106 20-04-2017
27 I P:=blo Leyton Pino 341 23-10-2017
28 B  2zmin Suazo Cerda 106 20-04-2017
29 B | Friscilz Pasmifio Diaz 239 30-08-2017
Karen Andrea Gonzalez
30 I Malvino | 342 23-10-2017
Consuelo Andrea Iglesis |

31 e — Mac-Lean - ’ ,| 344 23-10-2017
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DECRETO QUE FORMALIZA
Ne RUT N° NOMBRE CONTRATO A HONORARIOS |
N° Fecha
. Barbara Bedwell
32 — i Sy
I B | R:facl Saavedra Villarroel 246 30-06-2017
34 B | : Espinoza Contreras , 341 23-10-2017
35 I | J<ssica Carabantes Orellana | 17 | 23-01-2017
36 BB | )cssica Carabantes Orellana 341 | 23-10-2017
37 rika Solla Uribe 14 20-01-2017
38 E rika Solla Uribe 108 20-04-2017
39 B Erika Solla Uribe 341 23-10-2017
40 I | u:n Acevedo Espinoza 106 20-04-2017
41 B -~ ~cevedo Espinoza 17 . | 23-01-2017
42 B .2 Acevedo Espinoza 106 20-04-2017
43 B | )ucn Luis Jerez Judel | 424 21-12-2017
44 B | /os¢ Diaz Diaz 1 80 10-03-2017
45 B \\/adimir Jeldes Riveros 14 20-01-2017
48 B | Josc Luis Gutiérrez Concha 64 28-02-2017
47 B  -rancisco Ismail Osorio 341 23-10-2017
48 H | r=ncisco Ismail Osorio 17 23-01-2017
49 B | Rodrigo Olave Burgoa 347 31-10-2017
50 %Carlos Labra Villafafie 14 20-01-2017
51 B . uis Nieto Hernandez 347 31-10-2017
[ 52 B  \c!son Pozo Reyes 9 18-01-2017
53 B | icison Pozo Reyes 246 | 30-06-2017
54 B | \<'son Pozo Reyes 115 | 24-04-2017
55 B | \cison Pozo Reyes 123 26-04-2017
56 B | G:bricla Flores Parra 246 30-06-2017
57 I | G:bricla Flores Parra 347 31-10-2017
58 I | irta Vaidivieso Lopez 106 20-04-2017
I Daniela Noemi Anabaldn

59 Fuentes 372 17-11-2017
60 I F-:biola Fuentes Mora 342 23-10-2017 |
61 B | Varicla Lopez Pérez 141 28-04-2017
62 B | D:nicla Frias Pizarro 123 26-04-2017
63 I | T2mara Fredes Gutiérrez 106 20-04-2017
64 I Tomora Fredes Gutiérrez 17 23-01-2017
65 I /ngel Jiménez Pacheco 14 20-01-2017
66 B | C/audia Labreaux Ahues 384 01-12-2017
67 B | \ictoria Mufioz Cuadra 123 26-04-2017
68 B |/artin Olazabal Jiménez 106 20-04-2017
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DECRETO QUE FORMALIZA
N° . RUTN® NOMBRE CONTRATO A HONORARIOS
N° Fecha
69 B | Gioria Fadndez Magner 246 30-06-2017
70 B .= Diaz Segovia 246 30-06-2017
71 I | Cristina Ramirez Gomez 239 30-06-2017
72 H | P-: Quintana Villagran  * 239 30-06-2017
; _ Gabriela del Pilar Alvarado
73 Casanova 215 21-06-2017
¥ _ g::::i ;:Iel Pilar Alvarado 246 30-06-2017
75 I Cc!so Patricio Urbina Lagos 347 31-10-2017
76 B | /c:n Joumnel Louis 239 30-06-2017
I Reinaldo Rodriguez

77 Medrano 348 31-10-2017
78 nrique Pizarro Ruz i 106 20-04-2017
79 iuis Rubilar Contreras 239 30-06-2017

Guillermo lindermann
80 — S:avecira 134 27-04-2017
81 B oaquin Valtierra Mena 80 10-03-2017
82 B Guilermo Vargas Aguilar 17 23-01-2017
83 B | Guillermo Vargas Aguilar 106 20-04-2017
84 B !arta Romero Varela 245 30-06-2017
85 I U0 Fierro Murioz 80 10-03-2017

I Oscar Gerardo Lopez '

86 Abarca 80 10-03-2017
87 B | Roberto Vargas Saa 343 23-10-2017
88 B - rancisco Gomez Riquelme 80 10-03-2017
89 B  Rolando Pilguiman Catril 288 01-08-2017

Julio del Carmen Cancino
90  — Jara 80 10-03-2017
91 B C-:ios Sanchez Frigerio 80 10-03-2017
92 B \'oria Hermosilla Aracena 17 23-01-2017
93 B '/\arcelo Ossandon Caras 239 30-06-2017
94 I !\'arcelo Ossandon Caiias 341 23-10-2017
95 I F:aulette Ytier Aguayo 120 24-04-2017 |
96 B | Francisco Pinto Mendoza 80 10-03-2017 |
g7 I | - mador Gonzélez Silva 123 25-04-2017
98 B | /. ador Gonzélez Silva 372 17-11-2017
99 B |Carios Castro Alvear 17 23-01-2017
100 B | /os¢ Ramirez Osorio 80 10-03-2017

Sebastian Sanhueza
101 _ Astroza 244 30-06-2017
102 I | s Bailey Villalon 246 30-06-2017
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DECRETO QUE FORMALIZA
N® RUT N° NOMBRE CONTRATO A HONORARIOS
N* Fecha
103 B iguel Montecinos Solis 80 10-03-2017
104 B | Fosa Pirce Méndez 244 30-06-2017
Aurora del Carmen Tapia
105 —— Escaobar i 239 30-06-2017
106 B | os¢ Luis Sepulveda Cortés g 18-01-2017
107 B )osc Luis Sepulveda Cortés 341 23-10-2017
, 108 B <ivia Villalobos Pincheira 19 31-01-2017
109 I Silvia Vilalobos Pincheira 239 30-06-2017
110 B |/ berto Valenzuela Lavados 1086 20-04-2017
111 B | /\arisol Améstica Nlfez- 17 23-01-2017
112 B  V\arisol Améstica Nufiez 105 20-04-2017
113 B | \aria Aravena Ahumada 17 23-01-2017
114 B Hcnan Donoso Salinas 384 01-12-2017
115 B <icisfredo Colpi Zambrano 80 10-03-2017
116  —_— éea?!lg?ltﬁfasau'mz 247 30-06-2017
117 B A driana Aguirre Serrano 106 20-04-2017
118 B | /driana Aguirre Serrano 341 23-10-2017

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de los contratos a honorarios y los decretos alcaldicios
que los formalizan, proporcionados por la Municipalidad de Macul.
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ANEXO N° 6

LABORES CORRESPONDIENTES A GESTION INTERNA DE LA MUNICIPALIDAD DE MACUL

CONTRATOS DECRETO DE PAGO
DECRETO QUE | eecHA DE 3 PROGRAMA
NOMBRE FORMALIZA INICIO Y MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA
CONTRATO DE LABORES CONTRATADAS FECHA OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamento internc)
N® FECHA TERMINO 3 DE SERVICIOS |
' Programa
DEpﬂi‘liuufFl‘ﬂgr&m Aficulo 64 N° 3
En lo que interesa, . a de Apoyo a ; !
Angel 01-01-2017 e - V relacionado con los
Jiménez | (| 14 | 2010172017 |al  31-03.Mantencion y limpieza de 29/03/2017 345,000 | Organizaciones | jiiokas vy funciones
Delinis 2017 recintos deportivos bajo la Deportivas ¥ el Decditmanto  db
administracion municipal. Comunitarias elp DIDECO
Iniciativas FDeE S '
Deporlivas.
3 Articulos 61, 62 y 64,
- . lacionados con los
Carlos 01-01-2017 |[En o que importa, Programa i ;
Labra B | 14 | 2000172017 |al  31-03- | administracién  Gimnasio 22/03/2017 592.538 D“'g““"“" ottt ggjletgos: f"'"?““gz
Villafaiie 2017 Municipal, A RGGR S R kb
Sana. Deportes y Recreacion
da DIDECO.
Apoyo a organizaciones de
vivienda, establecer un
canal de comunicacion entre
SERVIU Metropolitano, ;
Municipio y Vecinos/as de la o o | Aticulos 49 y 50,
Carlos 01-01-2017 |comuna’ relacionados con Ancluesu & I; relacionado con los
los programas : objetivos y funciones
Eﬁg;? B | 17 | 2300172017 g!nﬁ Bl habitacionales  disponibles Doy £ ;’L\rlend‘:}?mgmmz del Departamento de
_ del MINVU, mantener o iza'::?u""r"’es 4o | Vivienda y Habitat de
actualizado periodicamente el DIDECO.
un catastro de los ;
- | programas  habitacionales
disponibles del SERVIU;

apovyar la organizacion de la

of
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CONTRATOS DECRETO DE PAGO
DECRETO QUE | recpaDE PROGRAMA :

RUT FORMALIZA INICIO Y MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA

NOMBRE N° CONTRATO LABORES CONTRATADAS | N° FECHA | OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamento interno)
e Bl i $ DE SERVICIOS

N® FECHA TERMINO

demanda mediante las
siguientes acciones:
clasificar por materia vy
organizar la informacién de
los grupos conformados por
unidad vecinal, paricipar en
reuniones en terreno con las
diversas agrupaciones de
vecinosfas para informar y
coordinar sistema de trabajo
tendiente a la generacion de
proyectos  habitacionales,
recopilacion y seleccién de
antecedentes  necesarios
para efectos de
conformacién y postulacion
a los programas
habitacionales del MINVU,
mantenar un registro
detallado de las actividades,
asambleas  desarrolladas
con los grupos {...)

Fortalecimiento del
desempefio  dirigencial y

promover la organizacion : Programa de | Articulos 55 y 56,
social, entregando Participacién ~ y |relacionado con los
contenidos relacionados con _ Promocion objetivos y funciones
Flias 01-01-2017 |la ley N° 19.418 y ofros Comunitaria del Departamento de
Bricefio I | 7 | 23/01/2017 |al  31-03- |textos legales y estatutarios | 17000976 | 24/03/2017 721648 | o 0rama de | Organizaciones .

Olguin 2017 « | afines, relacionados con la Fortalecimiento de | Comiirtarias y

gestion  organizacional y Organizaciones Participacion Social de

apeyer la F’“““‘?"&“"‘a- Sociales en Macul. | DIDECO.
difusion y ejecucion de

¢ aclividades  desarrolladas

- por la DIDECO.
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CONTRATOS DECRETO DE PAGO
DECRETO QUE | ggeHa DE PROGRAMA
NOMBRE RUT FORMALIZA INICIO ¥ MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA
N CONTRATO OE LABORES CONTRATADAS N® FECHA OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamento interno)
N° | FECHA | TERMINO : i hi s
Promover la participacion Articulos 55 y 56,
ciudadana. para aumentar el Programa de | relacionado con los
Guillemmo 26.01.2017 | 9rado de suscripcion en las Participacién y | objetivos y funciones
organizaciones existentes Promocién del Departamento de
:;L?Iz? B | 17 | 230172017 %1? ShiE ylo nuevas y apoyar la RO003EE, | SO0t 7 25080 Comunitaria/Progra | Organizaciones
convocatoria, difusion ¥ ma de Servicios a | Comunitarias ¥
ejecucion de actividades la comunidad. Participacion Social de
desarrolladas por DIDECO. DIDECO.
Aplicacién del Formulario de
Ingreso al Registro Social de
Hogares, segln
instrucciones de MIDESO y Programa de
demanda espontanea; Acceso a|Ariculos 53 y 54,
reportar semanalmente Beneficios de | relacionado  con  los
Maria 01-01-2017 | fichas aplicadas; cumplir con Proteccion Sociall | objetivos y funciones
Aravena B 7 | 23/01/2017 [al  31-03- | las exigencias técnicas en la | 17000335 | 06/02/2017 343.780 | Programa de | del Departamento de
Ahumada 2017 aplicacion del formulario de Encuestaje y | Informacion y
ingreso al Registro Social de Procesamiento del | Estratificacion  Social
Hogares conforme a la Registro Social de | de DIDECO.
normativa de MIDESO vy Hogares.
entrega de reportes de|
demandas del Formulario
{..). =
Uropleza, Jerdings.. ego. _ Aticulo 107 y 108,
i pintura, es::::::mbm. barridu: FIogrmma. . iehas; ) ¥ic) 109y
Francisco 01-03-2017 | desmalezado, gasfileria y ﬁsgzlg?gegfla El?n.iunI::E :;g sf';;
Gomez B G0 | 10/3/2017 |al  31-08- | portero, en el marco del| 17001106 | 05/04/2017 BASLOE | e T R T
Riguelme f 2017 programa desmalezamiento ; > i :
e e ralls de tarenae . - | por un periodo de 6 Af.‘en y Jardines de la
de Macul, por un periodo de y i gﬂrrne:tzﬂm de Aseo y
& meses. :
i Limpieza, jardines, riego, Programa Articule 107 y 108,
Francisco 01-03-2017 : !
. f 2 operaciones, eventos, Desmalezamiento |letras b) vy ¢), 109 y
:'Il:lt::lnza | 0 10/3/2017 2:11? 31-08- pintura, escombro, barrido, 17002338 | 30/06/2017 456.500 de las calles de la| 110, letra b), son
desmalezado, gasfiteria y comuna- de Macul, | funciones de los

59




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO
UNIDAD DE AUDITORIA 3 i

: CONTRATOS DECRETO DE PAGO
DECRETO QUE | FEcHA DE. - PROGRAMA
NOMBRE RUT FORMALIZA INICIO Y MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA
N CONTRATO LABORES CONTRATADAS N® FECHA OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamento interno)
M FECHA TERETLE';:IND ¥ DE SERVICIOS ~
portero, en el marco del por un periode de 6 _flapartame’:_m_os de
programa desmalezamiento meses. Aseo y Jardines de la
de las calles de la comuna Direccion de Aseo y
= de Macul, por un periodo de Ornato.
6 meses.
Limpieza, jardines, rii:gu. Articule 107 y 108,
e progama (s 1) y 0,109 5
. ) L desmalezamiento | 110, letra . son
Hugo Fierro 01-03-2017 | desmalezado, gasfiteria y : de calles de la|funciones d; los
_ -08- 062017 357.500
Mufioz 80 10032017 Z:] 5 31-08- | portero, Eg el :narcn_ dte;;l, 17001815 | 01 0 comuna de Macul. Departament‘os e
L Ef?;:rgn e:malzzg;“r;ima por un periodo de 6 | Aseo y Jardines de la
; Direccion de Aseo
de Macul, por un periodo de oo 2 y
6 meses Omato.
Limpiczsa, lardines; - nego, , Aticulo 107 y 108,
kot Progama [l ) 31005
: d X ke desmalezamiento | 110, letra ., . Son
Joaguin 01-03-2017 |desmalezado, gasfiteria y o lne calics. db- B Fihclores dg g
Valtierra B | :c | 10/03/2017 |al  31-08- | portero, en el marco del [ 17001107 | 05/04/2017 357.800| o ra de Macul, | Departamentos de
ks - Sl Egnlgmmalldes';naiezamiemu por un pericdo de 6 | Aseo y Jardines de !a
d I'I.:s C’? S cfn;nuga meses. Direccion de Aseo 'y
Es:ﬂﬂga:u, por un periodo de Omato.
5.
Articulo 107 y 108,
Apoyo en coordinacion 'y _ Programa letras b) y c), 109 y
01-03-2017 supervision de jardines. en - desmalezamiento 11[1,‘ letra b), son
José Diaz s F el marco del Programa de las calles de la |funciones de los
Diaz 80 .| 10/03/2017 HI1 31-08- Nesmalezamiento de Calles 17001342 | 25/04/2017 550.000 comuna de Macul, | Departamentos de
20T de la comuna de Macul por por un periodo de 6 Aseo y Jardines de la
un periodo de 6 meses. meses. Direccién de Aseo y
Omato.
Limpieza, jardines, riego, Programa Articulo 107 y 108,
José 01-03-2017 | operaciones, eventos, s alEarients letras b) y ¢), 1092 y
Ramirez B | co0 | 10/3/2017 [al  31-08- | pintura, escombro, barrido, | 17001105 | 05/04/2017 357.500 | 4o las calles de la | 110: letra b), son
i 2017 desmalezado, gasfiteria funciones de los
Osorio : . 9 ¥ comuna de Macul
portero, en el marco del ' | Departamentos de
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; CONTRATOS DECRETO DE PAGO :
DECRETO QUE | cecHA DE PROGRAMA,
NOMERE RUT FORMALIZA INICIO ¥ - MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA
N* CONTRATO DE LABORES CONTRATADAS N° FECHA | OBSERVADO | LAPRESTACION | (Reglamento interno)
N° | FECHA | TERMINO $ DESERVICIOS
programa desmalezamiento por un periodo de 6 | Aseo y Jardines de la
de las calles de la comuna meses. Direccién de Aseo y
de Macul, por un periodo de Ornato.
6 meses.
Limpieza, jardines, riego, Atticulo 107 y 108
: srrﬁ::ﬂr:l n::“::;::mbm e;:m, Programa letras b) y c), 109 y
Julio del 01-03-2017 desmalle R aéﬁte fia ’ Desmalezamiento | 110, letra b), son
Carmen r 9 Y de las calles de la | funciones de los
Eatiting B | 0 | 10/3/2017 [al  31-08- |portero, en el marco del | 17003140 | 29/08/2017 357.500 | o una de Macul Depariamentos da
Jara ' 2017 s;u?;:rgglr::iﬂalrzzg;nﬁ;r:: por un periodo de B A;eu y Jardines de la
de Macul, por un periodo de e (D}I,-r::f;m de Aseo y
6 meses. 7
himpieza, " jardines,’_riego, Articulo 107 y 108,
oinbuie, eensribes: banio Programa |letras b) y o). 109 y
: 01-03-2017 | desmalezado gaéﬁlﬂrfa y Desmalezamiento | 110, letra b), son
b‘;‘,"ﬁa';‘.’ﬂ?ﬂ B | 0 | 1032017 |al 3108 |portero, en el marco del| 17002338 | 30/06/2017 357.500 g:ﬂiﬁ;‘:“&i:? E‘;‘;‘;’”“:;Enmie l_g:
ki s;ojg;‘:m c:ﬂ::smzzg;ﬁﬁg por un periodo de 6 A_seo y Jardines de la
de Macul, por un periodo de meses. glrectml.':n de Aseco y
¥, 6 meses. e
Limpieza, jardines, riego,
. : even Articule 107 y 108,
;E'l?:lar;m:z::ﬂmbm banﬁﬁ' Programa letras b) y c), 109 y
3 : Fim e Desmalezamiento | 110, letra b), son
Miguel 01-03-2017 | desmalezado, gasfiteria y el rhibe e tn | Bacies. e e
Montecinos | [N | 20 | 10/3/2017 |al . 31-08- |portero, en el marco del| 17003140| 29/08/2017 345.583 7
Solis 2017 : comuna de Macul, | Departamentos de
programa desmalezamiento iodo de 6 | A Jardi |
de las calles de la comuna ROLEN PR £ gl oo fe A
de Macul, por un periodo de Heses: gﬁ:ﬁﬁn 08 2000
6 meses. !
Limpieza, jardines, riego, , Articulo 107 y 108,
g::::dn 01-03-2017 | operacibnes, eventos, g:;ﬁ:i::sami il letras b) y c). 109 y
' B c0 | 10/3/2017 |al  31-08- | pintura, escombro, barrido, | 17001916 | 01/08/2017 357.500 | ;™ Liles de Ia| 110 letra b), son
E!pesa 2017 desmalezado, gasfiteria y = mua Fetitacil funciones de  los
portero, en el marco del ' | Departamentos de
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CONTRATOS DECRETO DE PAGO
DECRETO QUE | FecHA DE FROGRAMA
NOMBRE RUT FORMALIZA INICIO Y - MONTO COMUNITARIO DE NOHMG.T_WA
N® CONTRATO DE I LABORES CONTRATADAS N® FECHA OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamento interno)
N° | FECHA | TERMINO 3 OEFERVICED
programa desmalezamiento por un periodo de 8 | Aseo y Jardines de la
de las calles de la comuna meses. Direccion de Aseo y
de Macul, por un periodo de Ornato,
6 meses.
Limpieza, jardines, riego,
JOperaciones, bk Programa i:?;::li-; 13,|-':ﬂlr-}| 1‘.'1{‘11;:!:.“3'
: "| RERUR, sscambio, BarTida, des?nalezamienm 110, letra JI:;} 5nz
Ricardo 01-02-2017 |desmalezado, .gasfiteria y de calles de la|funciones de los
Diaz Salvo I | G0 | 10/3/2017 |al ' 31-08- | portero, en el marco del| 17001916 | 01/06/2017 366.850 comuna. de ‘Macul, | Departasneritos 75
2017 programa desmalezamiento : . ;
do T calles He Ta AoMmna por un pericdo de 6 Aseu y Jardines de la
de Macul, por un periodo de it g%e:r;ﬁn de=/Aseg Y
6 meses. i
Limpieza, jardines, riego, 2
operaciones, et Programa E?FI:: fc;}} 11'.]?::} Y1U1903.
pintura, escombro, barrido, daﬁalezami&ntu 110 Ialr.;r t.:r}l snr!:
Sigisfredo 01-03-2017 |desmalezado, gasfiteria y B fum:.innes de. b
Colpi B | c0 | 10/3/2017 |al  31-08-|portero, en el-marco del| 17001106 | 05/04/2017 B8B83 e Macul | Debartamentos: - d
Zambrano 2:m7 - programa desmalezamiento . . : %
do- e collas 3o l6 cobia por un periodo de 6 ﬂ.g.‘en ¥ Jardines de la
de Macul, por un periodo de TEBRE gﬁ;ﬁﬁ" de Aseo y
6 meses. - 2
01-04-2017 | Realizacion de Programa
R iane . 106 | 20/4/2017 |al 30-06- | estenlizaciones, AT001958 | 05/06/2017 513.286 Mens‘lioamhientaHFr Articulo 57 y 58 N° 4,
Aguirre’ M 2017 vacunaciones ¥ , Attt del Departamento de
Sarrano 1 01-10-2017 | desparasitaciones caninas y C?:.\ntml Caning Medio Ambiente de
341 | 23M0/2017 |al  31-12- [felinas, en su calidad de | 17004006 | 10/11/2017_ 352.917 Felino Y| piDECO.
2017 médico veterinario. ; r
£ Promover la participacion Programa de | Aticulos 55 y 56,
ciudadana para aumentar el Participacion y | relacionado con los
Gullertio 01-04-2017 gradcatde @scnpm&r:: en las Pmmnguﬁnr objelivos y funciones
organizaciones  existentes Comunitaria/Progra | del Departamento de
:;L?la; B 05 | 2004/2017 glm? 30-06- ot Intiet Ty Aoy 17002227 | 23/06/2017 236.349 | - 361 ranizacionte
: convocatoria, difusidn  y Fortalecimiento de | Comunitarias ¥
gjecucion de actividades Organizaciones Participacion Social de
desarolladas por DIDECO., Sociales en Macul. | DIDECO.
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CONTRATOS DECRETO DE PAGO
NOMBRE RUT FORMALIZA INICIO Y . MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA
N® CONTRATO DE LABORES CONTRATADAS N FECHA OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamiento interno)
N | FECHA | TERMINO $ UE SERVICIOS
Programa de | Aticulos 55 'y 56.
Participacion y | relacionado con los
Mirta 01-04-2017 x s ik Ernmac.iﬂnam gbieﬁgus :{a fl.mct:':?nss
el estor territorial de mesas omunitaria/Progra | del Departamen e
fg;i.;.m ] 1{05 20/04/2017 g:] ~ 30-06- | o iies 17001428 | 05/05/2017 sm.uqn b de | Organizaciones
: Fortalecimiento de | Comunitarias .Y
Organizaciones Participacion Social de
Sociales en Macul. [ DIDECO.
Programa
it oS Deportivo/Program | o ioio 64 N° 3
Andrés 01-04-2017 |EP m“’.a e '.“m"e‘:f- = Apoyo 8| ciacionado con los
Zamorano | [N 121 | 240412017 |al  30-06- | TAMENCKEn Y IMPIeZa €| 17001452 | 08/05/2017 412,000 | 2r9aNIZACIONES | ppietivos y funciones
Sierra 2017 recintos deportivos bajo. la Deportivas Y| del Departamento de
administracion municipal. ﬁ?;gt:ir:gasnas e Deportes de DIDECO.
Deportivas.
== P A : Artfculo 107 y 108,
Limpieza jardines riego
operacionos. gventos giriira E}ngr:laa:naiamientc I‘IE':rﬂas fgt:; C:::;} 1{]203':
Guillermoa 05-04-2017 | escombro barrido de las calles de la fum::.mnes de' los
lindermann | [ 134 | 27/4/2017 |al  31-08- | desmalezado gasfiteria y | 17002711 | 27/07/2017 3571600} < muna. de Macul. | Departameanios - de
Saavedra 2017 portero. en el marco del ! ;
i programa desialezamiento por un periodo de 6 | Asco y Jardines de |a
de las calles de Ia (_..) meses. Direccion de Aseo y
o Ornato.
Organizacion demanda de
proyectos de vivienda para
la Entidad Patrocinante
Municipal; evaluacién social :'rqgram? de Articulos 49 y 50
; : Mejoramiento ¥y :
Cristina No1-07-2017 1Y técnica _de potenciales Acdies % I3 m!gqnnado con los
Ramirez | (| 230 | 30/6/2017 |al  30-09-|POSiulantes: —apoyar 18| 4704355 | 28/0912017 827.220 | Vivienda/Programa | oPjetives y funciones
i 2017 constitucion formal de los de Apoyo' a dal‘ Depanameqtn de
grupos organizados para la Organizaciones de Vivienda y Habitat de
postulacién a proyectos de i Vivienda DIDECO.
vivienda de la comuna; :
A entregar informacion,
orientacion y  asesoria a
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CONTRATOS DECRETO DE PAGO
DECRETO QUE | FecHA DE ' BROGRAMA
RUT FORMALIZA ; MONTO COMUNITARIO DE NURM}!’LT_'“F\\
NOMBRE N° cONTRATO | "SI0 |LABORES CONTRATADAS [  N* FECHA | OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamento interno)
g DE SERVICIOS
N° FECHA | TERMINO
- familias de los distintos
programas de subsidios
MINVU disponibles;
mantener aclualizado el
- catastro de
microcampamentos
existentes en la comuna; .
arficulacién y coordinacion
con condominios de
vivienda social de la comuna
para potenciales
constituciones ¥
postulaciones a programas
del SERVIU y colaborar {...}.
=) - : Articulo 107 y 108,
Limpieza, jardines, riego, | Programa letras b) y c), 109 y
Operaciones, eventos, . | Desmalezamiento | 110, letra b), son
Rolando 01-08-2017 }pintura, escombro, barido, de las calles de la |funciones de los
Pilquiman I | 288 | 1/8/2017 |al  31-08- | desmalezado, gasfiteria y| 17003140 29/08/2017 357.500 comuna de Macul, | Departamentos do
Catril . 2017 portefo en el marco del por un pericdo de 6 | Aseo y Jardines de la
programa desmalezamiento =R Direccion de Aseo y
de las calles de la (...). Ormato.
Administracion de recintos
deportivos;, coordinacion y
difundir diversas actividades Programa
municipales apoyar los :
: requerimientos de los Egpnmgﬁgngrama Articulos 61, 62 y 63
Fabiola 01-10-2017 | recintos deporiivos; Organizaciones ral_ac!onadu con los
Fuentes B | 342 | 23/10/2017 |al  31-12- | programacion de horarios de | 17004793 | 27/12/2017 500.000 Deborivas ¥ objetivos y funciones
Mara : 2017 las actividades deportivas y il P nize 5 del Departamento de
recreativas; registro iniciativas Deportes de DIDECO.
actualizado de la base de Deportivas
datos de los beneficiarios i
del recinto y asistir a
reuniones de programacion
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CONTRATOS DECRETO DE PAGO
DECRETO QUE FECHA DE PROGRAMA
NOMBRE RUT FORMALIZA INICIO Y MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA
N* CONTRATO DE LABORES CONTRATADAS N® FECHA OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamento interno)
N° | FECHA | TERMINO $ DE SEVICIDS :
y -coordinacidn en el
Departamento de Deportes.
Administracion de recintos
deportivos; coordinacion y
difundir diversas actividades
municipales apoyar los
requerimientos de ~ los Programa
. recintos deportivos; Deportivo/Program | » e i05 61, 62 y 63
Eﬂl:g:ﬁe 01-10-2017 | programacién de horarios de 2 g . 96, JH0YG - relacionado con los
) B | 342 | 23/10/2017 |al  31-12-|las actividades deportivas y | 17004001 | 10/11/2017 500.000 | o' 92NZACIONES | ohietivos y funciones
Saavedra 2017 recreativas; istro 3 Deporiivas Y| del Departamento de
Lagunas Lo, 5 Is base 8 Comunitarias € | nonories de DIDECO
datos de los beneficiarios g‘;daﬁ?fjs . i
del recinto y asistir a i
reuniones de programacion :
y coordinacion en el
Departamento de Deportes.
] Programa ’
i 01-10-2017 gmzfﬁ?mienm a“tallives CAETOgTS ot e
. B | 42 | 23/10/2017 |al  31-12- | culturales y apoyar a labores | 17004006 | 10/11/2017 700.000 T, " | objetivos y funciones
Gonzalez 2017 administrati Barrio. Fomento a| - gl
Malvino inistrativas de la Lectura y Apoyo del Depanlamenly de
Departamento de Cultura. b inieiathias. Cultura y (...).
i Programa
! Deportivo/Program : .
14 | :
o 011080177 n 0, U8 Rerses, iy e R frude fpoje s Ehomi Rt B
inez : _1o. | mantencién y limpieza de rganizaciones Lo :
Siia B | 42 | 23/10/2017 25 o 31-12-| ntos deportivos bajo la : Deportivas i gziatmos r‘{a nﬁéﬁnmnsz
adminisiacion munidpel. = | srmosras | 271200017 400,000 | Comunitarias € | popqrtes de DIDECO.
" Deportivas.
En Ilo gque importa, Programa o
Nelson 01-10-2017 i o : Articulo B4 MN° 3,
amestica | [ | 342 | 231102017 |al  31-12-|Mantencion 'y limpieza de | 2064197 | 23/1112017 412,000 | DePOTtivO/Program | o\ ionado con  los
Gaete 2017 recintos deportivos bajo la a de Apoyo a obiativos FBTE
administracién municipal. Organizaciones d y
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CONTRATOS DECRETO DE PAGQ
. DECRETO QUE | recha DE PROGRAMA
NOMBRE RUT FORMALIZA INICIO Y MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA
N® CONTRATO OE LABORES CONTRATADAS N® FECHA OBSERVADO- | LA PRESTACION (Reglamento interno)
N° FECHA | TERMIND : $ SRESERVICIS
Deportivas y | del Departamento de
Comunitarias e | Deportes de DIDECO.
Iniciativas
Deportivas.
Pregrama
Dania!a Cultural/Programa iﬂ";z’;ﬁadfs :nf'n 15;
noernen | 372 | 1771172017 | 2511172017 | Realizar apoyo Logistico. ~ | 17004371 | 07/12/2017 166.000 | Sultra _ en 1} opietivos y funciones
Fuentes " |la Lectura y Apoyo gﬂ“u?:pa“amemn de
a Iniciativas. Y (o)
Articulo 107 y 108,
Ao oo ’ Programa letras b) y c), 109 y
B T t:gfﬁfmsﬁﬂ;f:s ointo [ 17002711 | 277212017 367.500 | desmalezamiento 110, letra b), son
Sanchez - 80 | 10/3/2017 |al  31-08- | escombro barrido g ggr;ii:a;':sm‘iidf g‘g“;“r;‘:gem:; 108
Frigerio 2017 desmalezado gasfiteria y por un periodo deE; Assu y Jardines de la
orero. . 4
P 17001106 | 5/4/2017 357.500 | Meses. Dfr&ﬂtﬂaﬁﬂ de Aseo y
Programa del
Adulto
Mayor/Programa
Juana 01:07-2017 Casa Comunal del g;ﬁl:rgz 93 t;:uﬁgai::
Susana Apoyo auxiliar en recintos : Adulto. Un espacio
s _[ 250 | 30/6/2017 g:} 4 30:00- | - Neipales. 17002709 | " 27/7/2017 250.000 | - difindir iﬂﬂlmagp%memo 3:
Merino nuestro quehacer | o .. c ~onarales
recreamos ¥ :
envejecer
activamente.
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CONTRATOS DECRETO DE PAGO
DECRETO QUE | FecHA DE PROGRAMA
NOMBRE RUT FORMALIZA INICIO Y MONTO COMUNITARIO DE NORMATIVA
N* CONTRATO DE LABORES CONTRATADAS N® FECHA | OBSERVADO | LA PRESTACION | (Reglamenlo interno)
N° | FECHA | TERMINO y DESERVICIDS
- Apayo labores
26-01-2017 | concemientes a Programa de i

L 17 23172017 |al 31-03- contrataciones ¥ 17000538 | 23/22017 856.560 Informacion de | Articulos 90, 91 N* 3,
Tamara 2017 adquisiciones para Programas y | 94 y 95, son funciones
Fredes ] ejecucibn de proyectos Beneficios de los . Departamento
Gutiérrez ; 01-04-2017 | Municipales y externos y Sociales/Programa | de Personal y Seccion

106 | 20/4/2017 |al 30-06- colaborar en la convocatoria 17001425 | 5502017 623 227 de Informacion | Adquisiciones.

. 2017 y ejecucion de actividades | Social.
de la DIDECO.
TOTAL 16.823.932

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de los contratos a honorarios y decretos alcaldicios que lo formalizan, asi como de los decretos de pago, programas
comunitarios, y reglamento de organizacion interna proporcionados por la Municipalidad de Macul.

67




——

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO
; UNIDAD DE AUDITORIA 3

ANEXO N* 7

PRESTACION NO ASOCIADA AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD

CONTRATOS DECRETO DE PAGO PROGRAMA
RUT DECRETO QUE COMUNI|TARIO LABOR
NOMBRE FORMALIZA EL - | FECHA DE . - MO DAt EFECTUADA
CONTRATO INICIO Y LABORES CONTRATADAS N® FECHA OBSERVADO | PRESTACION DE
N° FECHA TERMINO $ SERVICIOS
Apoyo al proyecto de prevencion de Programa Taller de
consumo de alcohol y drogas, en el = o:QéUPm S bodycombat
01-04-2017 |marco de la ley N° 20.000, para pmmcmﬁ Go|para  los
MNelson 115 al  30-06- | funcionarios de la Municipalidad de funcionarios
Pozo Reyes _ e aidl 2017 Macul. Realizar talleres de TKIZR08 ) ZRI0GHA01E 0% 600 :f;:;hgim d gf; municipales,
actividades fisicas. (aporte municipa | |5€9in s
Acondicionamiento  fisico, pausa P P propio
activa para funcionarios municipales. testimonio.
Programa Fomento | Secretaria del
Silvia 01-07-2017 |Efectuar tareas  técnicas vy E'm S E“pa”li'gz_“;l
Villalobos I | 220 | 30/6/2017 |al  30-09- | administrativas en la secrelaria del | 17003123 | 25/08/2017 500.000 cerﬂm 9 7 el i
Pincheira 2017 Departamento Laboral, Forlalecimianto: propio
OMIL testimonio.,
TOTAL 809.600

Fuente de Informacidn: Elaboracion propia sobre la base de los contratos a honorarios y decretos alcaldicios que lo formalizan, asi como de los decretos de pago, programas
comunitarios, y reglamento de organizacion intema proporcionados por la Municipalidad de Macul.
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ANEXO N° 8

CONTENIDO DE LOS INFORMES DE LAS PRESTACIONES EJECUTADAS

DECRETO QUE DECRETO DE PAGO
NOMBRE RUT APRUEBA _ LABOR CONTRATADA LABOR INFORMADA,
CONTRATO
N*® FECHA | MONTO DEL
N® FECHA HONORARIO
3
Angel B ¢ 20012017 |Apoyo en actividades y|17001026 |29-03-2017 345.000 |Limpieza y mantencion de las
Jiménez ¢ eventos municipales dependencias del Teatro Gimnasio
Pacheco difusion de actividades Quilin y mantencibn de bafios
diversas municipales vy limpieza y reparacion de salas para
mantencién y limpieza de los talleres deportivos y culturales
recintos deportivos bajo la que se realizan a diario en la sala 1.
administracion municipal. 2 y sala Samuel Roman del Teatro
Gimnasio  Quilin. Apoyo en
actividades y eventos en distintos
recintos de administracién municipal
y difusion de diversas actividades
municipales. Apoyo en distintas
reuniones municipales y actividades
en la comuna.
Limpieza, jardines, riego, | 17001106 | 05-04-2017 357.500
operaciones, eventos,
pintura, escombro,

' barrido, desmalezado, =0 ) e :
Carlos gasfiteria y portero, en el 17002711 | 27-07-2017 357.500 ;:2?;?;2635 Jﬂg?ﬁé p.{;:ﬁ:'
E;éincr'!ez B &0 | 10-03-2017 |marco dol " programe escombro, barrido, desmalezado,

gerio desmalezamiento de las fiteri t
calles de la comuna de Hes E"ypﬂ N
Macul, por un periodo de
6 meses.
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: : DECRETO QUE DECRETO DE PAGO
NOMBRE RUT APRUEBA LABOR CONTRATADA LABOR INFORMADA
CONTRATO
f N° FECHA MONTO DEL
N° FECHA HONORARIO
5 .
Claudia B (¢ |01-12-2017 |Ejecucion de labores | 17004326 | 06-12-2017 1.023.819 | Ejecucion de labores propias del
Labreaux propias del programa. = programa en atencidn al Programa
Ahues de |Informacion y  Beneficios
Sociales/Programa de Informacién
[ Social.
Daniela B ;72 | 17-11-2017 |Realizar apoyo Logistico. | 17004371 | 07-12-2017 166.000 | Apoyo logistico en actividad de
Noemi aniversario Poblacion Santa Julia.
Anabalon
Fuentes
Apoyo administrativo y en 17001426 | 05-05-2017 169.372 ?cwalizaciﬁn de carpetas con
recepcion de la casa del m“;”ﬁ"::;mi efe ;I:Jot;:mf: a:g:ﬁi
adulto mayor, mantener ; N
: registro actualizado de 17001453 | 08-05-2017 169.372 ::ﬁg?;s 5:';;";3:: e!':_l ?:;Ei‘ﬁge d;
Enrique club y colaborar en i
Pizarro Ruz B (106 |20-04-2017 convocatoria. difusién y ng;sdegﬂﬁggumﬁ L EMPONO E;"
gjecucién de actividades pir  fo i
desarrolladas _por  Ia recepcion del Club de la _L.lnlpn del
DIDECO de servicios a Ia Adulto Mayor y Apoyo en dlfus_lcrn del
camiiradad da Macul quehacer de Club de la Unidn del
ol Adulto Mayor.
Erika Solla | [ 106 |20-04-2017 |Apoyo en actividades y|17001660 | 18-05-2017 236.000 | Apoyo en difusion del quehacer del
Uribe : eventos en distintos Club de la Unién del Adulto Mayor.
recintos de administracién Atencién de usuarios por demanda
municipal y difusion de espontanea que consultan sobre
actividades diversas talleres  gratuitos  creativos v
municipales. recreativos del Programa del Adulto
: Mayor 2017. Participacion en las
reunicnes de equipo.
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NOMERE

RUT

DECRETO QUE
APRUEEBA
CONTRATO

N*¥ FECHA

LABOR CONTRATADA

DECRETO DE PAGO

Nﬂ-

FECHA

MONTO DEL
HONORARIO
$

LABOR INFORMADA

Fabiola
Fuentes
Mora

342.

23-10-2017

Administracién de recintos
deportivos; coordinacién y
difundir diversas
actividades municipales
apoyar los requerimientos
de los recintos deportivos;
programacion de horarios
de las actividades
deportivas y recreativas,;
registro actualizado de la
base de datos de los
beneficiarios del recinto y
asistir a reuniones de
programacion y
coordinacion en el
Departamento de
Deportes.

17004793

27-12-2017

500.000

Apoyo en aclividades y eventos
municipales. Difusién de actividades
diversas municipales. Mantencién y
limpieza de recintos deportivos bajo
administracién municipal.

Francisco
Gomez
Riguelme

Francisco
Ismail Osorio

80 .

10-03-2017

Limpieza, jardines, riego,
operaciones, eventos,
pintura, escombro,
barrido, desmalezado,
gasfiteria y portero, en el
marco del programa
desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un periodo de
6 meses.

17001106

05-04-2017

345.583

Limpieza, jardines, riego,
operaciones, eventns,  pintura,
escombro, barrido, desmalezado,
gasfiteria y portero.

17

23-01-2017

Atencién de  pdblico:
Evaluar situacion de las
personas y/o familias en el
Sistema de Registro

Social de Hogares (RSH)

17000335

06-02-2017

526.100

Atendi pablico: Evalué situacion de
las personas y/lo familias en el
Sistema de Registro Social de
Hogares (RSH) y realicé gestiones
gue correspondan segun normativa
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DECRETO QUE ‘DECRETO DE PAGO
NOMBRE RUT APRUEBA LABOR CONTRATADA LABOR INFORMADA
CONTRATO
N® FECHA | MONTO DEL
N® FECHA HONORARIO
$ ;

‘|apoyo de

y realizar gestiones que

correspondan segun
normativa MIDESO;
revision en terrero de

situacion RSH a familias
con personas con
necesidades especiales;
realizar labor de perfil de
Encargado
Comunal en el Registro
Social de Hogares segin
protocolo y normativa
MIDESO; revisibn de
digitacion y aprobacion
del formularic de ingreso
al Registro Social de

Hogares; participar en
actividades de DIDECO
que entreguen

informacién orientacion y
promocién  social a la
comunidad; apoyar en la
atencion social cuando
decrete  Estado de
emergencia a nivel local o
establezca Estado de
emergencia a nivel
Regional o Nacional y
apoyar en tareas
administrativas conforme
a exigencias del MIDESO

MIDESO. Realice labores de perfil de
apoyo de Encargado Comunal en el
Registro Social de Hogares seguln
protocolo y normativa MIDESO.
Revise digitacidin y aprobacion del
formulario de ingreso al Registro
Social de Hogares. Revise en terreno
de situacion RSH a familias con
personas con necesidades
especiales. Participe en actividades
de DIDECC que entreguen
informacién orientacién y promocion
social a la comunidad. Apoyeé en

tareas administrativas conforme a

exigencias del MIDESO y a
evaluacion de la jefatura.

-
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NOMBRE

RUT

DECRETO QUE

APRUEBA

CONTRATO

Nﬂ

FECHA

LABOR CONTRATADA

DECRETO DE PAGO

Nd

FECHA

MONTO DEL

HONORARIO

$

LABOR INFORMADA

-Francisco

Pinto
Mendoza

Guillermo
lindermann
Saavedra

Guillermo
Vargas
Aguilar

y a evaluacin de la
jefatura.

80

10-03-2017

Limpieza, jardines, riego,
operaciones, eventos,
pintura, escombro,
barrido, desmalezado,
gasfiteria y portero, en el
marco del programa
desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un periodo de
& meses.

17002338

30-06-2017

456.500

Limpieza, jardines, ricgo,
operaciones,  eventos, pintura,
escombro, barrido, desmalezado,
gasfiteria y portero.

134

27-04-2017

Limpieza, jardines, riego,
operaciones, eventos,
pintura, escombro,
barrido, desmalezado,
gasfiteria y portero, en el
marco del programa
desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un periodo de
& meses.

17002711

27-07-2017 |-

357.500

Limpieza, jardines, riego,
operaciones, eventos, pintura,
escombro, barrido,  desmalezado,
gasfiteria y portero.

17

23-01-2017

Promover la participacion
ciudadana para aumentar
el grado de suscripcion en
las organizaciones
existentes y/o nuevas y
apoyar la convocatoria
difusion vy ejecucion de
actividades . desarrolladas
por DIDECO.

17000326

06-02-2017

236.349

Difusion de’ informacién vy
convocatoria de actividades
ejecutadas del Municipio. Difusién y
convocatoria de actividades varias.
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DECRETO QUE DECRETO DE PAGO
NOMBRE RUT AFRUEBA LABOR CONTRATADA ; LABOR INFORMADA
CONTRATO 3
N FECHA MONTO DEL
N® FECHA HONORARIO
3
Guillermo I (05 [20-04-2017 |Promover la participacion | 17002227 | 23-06-2017 236.349 | Trabajo en terreno promoviendo la
Vargas ciudadana para aumentar participacion ciudadana.
Aguilar el grado de suscripcion en Coordinacion de demanda
las organizaciones espontanea de vecinos y vecinas de
existentes y/o nuevas y la comuna. Colaboracion en |a
apoyar la convocatoria convocatoria de- actividades
difusion y ejecucion de comunitarias de la Direccion de
actividades desarrolladas Desarrollo Comunitario. *
por DIDECO.
Hugo Fierro | [ [¢0 |10-03-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17001915 | 01-06-2017 357.500 | Limpieza, jardines, riego,
Mufioz operaciones, eventos, operaciones, eventos, pintura,
pintura, escombro, escombro, barrido, desmalezado,
barrido,  desmalezado, gasfiteria y portero.
gasfiteria y portero, en el
marco del programa
desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un pericdo de
6 meses.
Joaquin "B 0 | 10-03-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17001107 | 05-04-2017 357.500 | Limpieza, jardines, riego,
Valtierra operaciones, eventos, operaciones, eventos,  pintura,
Mena pintura, escombro, escombro, barrido, desmalezado,
barrido, desmalezado, gasfiteria y portero.
gasfiteria y portero, en el
marco del programa
desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un periodo de
6 meses.
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DECRETO QUE DECRETO DE PAGO
NOMBRE RUT APRUEBA LABOR CONTRATADA LABOR INFORMADA
CONTRATO ,
N® FECHA | MONTO DEL
N® FECHA HONORARIO :
$ =

José Diaz | N (30 |10-03-2017 |Apoyo en coordinacién y | 17001342 | 28-04-2017 550.000 | Apoyo en coordinacion y supervision
Diaz supervision de jardines en de jardines en el marco del Programa

el marco del Programa Desmalezamiento de Calles de la

Desmalezamiento de comuna de Macul.

Calles de la comuna de

Macul por un periodo de 6

meses.
José Luis 64 |28-02-2017 |Sin contrato. 17001071 | 03-04-2017 466.667 | Informo haber realizado animacion
Gutiérrez actividades y eventos del Programa
Concha en el marco del Programa Panorama

Cultural.

José Luis B © | 18-01-2017 |Encargado de administrar, | 17000468 | 15-02-2017 370.000 | Encargado de pileta espacio Macul.
Sepllveda controlar y  realizar Difusidn inscripcion pileta espacio
Cortés diversas actividades Macul. Actividades deportivas vy

deportivas recreativas en recreativas competencias juegos.

la pileta y surtidor de Cuidado de nifios. Entrada y salida

Unidad Vecinal N® (ClJ). dias martes a sabado de 10:30 a

18:00 horas.

José 80 |10-03-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17001105 | 05-04-2017 357 500 | | impieza, jardines, riego,
Ramirez operaciones, eventos, operaciones, eventos, pintura,
Osorio pintura, escombro, escombro, barrido, desmalezado,

barrido, desmalezado, gasfiteria y portero.

gasfiteria y portero, en el

marco del programa

desmalezamiento de las| -

calles de la comuna de

Macul, por un periodo de

& meses.
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Juan B 106 | 20-04-2017 | Asistente social [ 17001539 | 11-05-2017 350.000 | Asistente social responsable de la
Acevedo responsable de la atencion- social y evaluacion de
Espinoza atencion “ social y casos del Departamento ~“Social
evaluacién de casos del incluyendo entrevistas visitas
Departamento Social domiciliarias elabhoracion de informes
incluyendo entrevistas social y/u documentacion para
visitas ‘domiciliarias tramitacion de beneficios sociales
elaboracion de informes coordinacion de red social de apoyo
social y/u documentacion la la realizacion de la gestion
para tramitacion  de necesaria para contribuir a la
beneficios sociales superacion de la pobreza y
coordinacion de red social situaciones de vulnerabilidad social.
| de apoyo a la realizacion Elaborar la documentacion
de la gestion necesaria necesaria para -la  correcta
para contribuir a la tramitacion de los beneficios sociales
superacion de la pobreza a los usuarios. Colaborar en la
y situaciones de convocatoria difusion y ejecucion de
vulnerabilidad social actividades desarrolladas por la
preferentemente en los Direccion de Desarrollo Comunitario.
grupos mas vulnerables y
colaborar en - la
convocatoria difusion y
ejecucion de actividades
desarrolladas por la|”
DIDECO.
Juan B 7 | 23-01-2017 | Asistente social | 17001657 | 18-05-2017 244.928 | Asistente social responsable de la
Acevedo ' : 2 responsable de la atencion social y evaluacion de
Espinoza | atencion social y casos del Departamento Social
evaluacion de casos del incluyendo entrevistas visitas
Departamento Social domiciliarias elaboracion de informes
incluyendo entrevistas social y/u documentacion para
visitas domiciliarias | tramitacion de beneficios sociales
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elaboracion de informes coordinacién de red social de apoyo
- | social y/lu documentacion a la realizacién de la gestién
para ftramitacion de necesaria para contribuir a la
beneficios sociales superacion de la pobreza vy
coordinacién de red social situaciones de vulnerabilidad social.
de apoyo a la realizacion Elaborar la documentacion
de la gestidn necesaria necesaria para la  correcta
para contribuir a |la tramitacion de los beneficios sociales
superacién de la pobreza a los usuarios. Colaborar en la
y situaciones de convocatoria difusion y ejecucion de
vulnerabilidad social actividades desarrolladas por la
preferentemente en los Direccion de Desarrollo Comunitario.
grupos mas vulnerables y
colaborar en la
convocatoria  difusion vy
ejecucion de actividades h
desarrolladas  por - la
DIDECO.
Juan "I | 106 |20-04-2017 |Asistente social | 17002344 | 30-06-2017 350.000 | Asistente sncial responsable de la
Acevedo respensable de la evaluacion y atencion de casos del
Espinoza atencion social y Departamento Social incluyendo
evaluacion de casos del entrevistas  visitas  domiciliarias
Departamento Social elaboracién de informes social yfu
incluyendo entrevistas documentacion para tramitacion de
visitas domiciliarias beneficios sociales coordinacion de
elaboracién de informes red social de apoyo a la realizacién
-| social y/u documentacién de la gestion necesaria para
para  tramitacion de contribuir a la superacién de la
beneficios sociales pobreza ¥ situaciones  de
coordinacion de red. vulnerabilidad social. Elaborar la
documentacion necesaria para la
correcta tramitacion de los beneficios
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. .| sociales a los usuarios. Colaboraren’
la convocatoria difusién y ejecucién
de actividades desarrolladas por la
Direccion de Desarrollo Comunitario.

Juan Luis I | 224 |21-12-2017 |Ejccucion de labores | 170041899 | 02-01-2018 888.888 | Ejecucion de labores profesinnales
Jerez Judel profesionales del del programa
programa.
Julio del B 50 | 10-03-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17003140 | 29-08-2017 357.500 | Limpieza, jardines, riego,
Carmen operaciones, eventos, operaciones, eventos,  pintura,
Cancino pintura, escombro, escombro, barrido, desmalezado,
Jara barrido, desmalezado, gasfiteria y portero.
gasfiteria y portero, en el
marce del programa
desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un periodo de
6 meses.
17004140 | 23-11-2017 400.000 [Limpieza y mantencidon de las
dependencias del Teatro Gimnasio
Quilin y mantencion de bafios
e limpieza y reparacian de salas para
;g?gss&" ﬂtﬂ;?;;ez los talleres_ depnrt[vuls y culturales
: AIISIAN: s achividaHss 17004794 | 27-12-2017 400.000 | gue se realizan a diario en la sala 1.
Lix Martinez : 342 23-102017 |di Fa ; 2 y sala Samuel Roman del Teatro
Sura I e VArSai | MUNEPNES: Y Gimnasie  Quilin. Apoyo en
ANEREIND, ¥ Iimp!ezgl de actividades y eventos en distintos
recintos deportivos bajo la : iz i Tl
administracion municipal. ’EC'!‘*“"‘.' de admlplstra::nn n'_lu_nlcipal
: y difusion de diversas actividades
municipales. Apoyo en distintas
reunicnes municipales y actividades
en la comuna.
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Lorena _542 23-10-2017 |Apoyo en actividades y|17004178|2B-11-2017 345.000 | Limpieza y mantencion de las
Calderdn eventos en distintos dependencias del Teatro Gimnasio
Barrientos recintos de administracion Quilin. Apoyo en actividades y
municipal y difusion de eventos en distintos recintos de
actividades diversas administracion municipal. Colaborar
municipales. en convocatoria difusidn y ejecucion
; de actividades de la DIDECO.
Mantencion y limpieza de barios.
Luis Poblete | N |60 |10-03-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17002338 | 30-06-2017 357.500 | Limpieza, jardines, riego,
Parraguez ' | operaciones, eventos, operaciones, eventos, pintura,
pintura, escombro, escombro, barrido, desmalezado,
barrido, desmalezado, gasfiteria y portero.
gasfiteria y portero, en el
marco del programa
desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un periodo de
: 6 meses.
Marcelo B 2:c (30062017 |[Revisar el normal | 17003123 | 25-08-2017 462 222 | Revisé el normal funcionamiento de
Ossandon funcionamiento de ordenado de fila y totem- de
Cafias ordenado de fila y totem certificados. Recepcidn de publico y
de certificados; recepcian asignacidn de atencidn segln
de publico y asignacion de corresponda a atencién Registro de
atencidn segun Hogares (RSH) o entrega de cartola
corresponda a atencion RSH. Digité formularioc de Registro
Registro de Hogares Social de Hogares (RSH). Ingrese al
(RSH) o entrega de archivo digital la documentacion
cartola RSH; digitacién del RSH. Asisti a jomadas de
formulario de Registro capacitacion. Participé actividades
Social de Hogares (RSH). de la DIDECO que entreguen
ingresara a archivo digital informacion, orientacion y promocion
la documentacion RSH; social a la comunidad. Apoyé en
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asistencia a jornadas de tareas administrativas conforme a
capacitacion; las exigencias del MIDESO y a
participacion en evaluacion de la jefatura.
actividades de la DIDECO
que entreguen
informacion, arientacion y
promocion social a la
comunidad; apoyo en
atencion social cuando se
decrete Estado @ de
emergencia a nivel local o
se establezca estado de
emergencia a  nivel
regional o Macional vy
. apoyar en fareas
administrativas. Conforme
a las exigencias del
MIDESO y a evaluacidn
de la jefatura.
Marcelo B 21 [23-10-2017 |Revisar el  normal 17004131 |22-11-2017 462222 | Revisé el normal funcionamiento de
Ossandén funcionamiento de ordenado de fila y totem de
Canas ordenador de fila y tétem certificados. Recepcidn de plblico y
de certificados; recepcion asignacion de atencién segln
de publico y asignacion de’ corresponda a atencion Registro de
atencion. segun Hogares (RSH) v enlrega de cartola
corresponda a atencion FSH. Digité formularic de Registro
de Registrd Social de Social de Hogares (RSH). Ingresé al
Hogares (RSH) o entrega archivo digital la documentacion
de cartola RSG; digitacion RSH. Asisti a jaornadas de
de Formulario de Registro capacitacion. Participé actividades
Social de Hogares (RSH), de la DIDECO que - entreguen
ingresar a archivo digital informacian, orientacion y promocion
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la documentacion RSH; social a la. comunidad. Apoye en
asistencia a jornadas de tareas administrativas conforme a| -
capacitacion; las exigencias del MIDESO y a
participacion y promocion evaluacion de la jefatura.
social a la comunidad,
apoyo en atencién social
cuando se decrete estado
de emergencia a nivel
Local o se establezca
estado de emergencia a
nivel regional o nacional y
apoyar en tareas
administrativas  conforme
‘| a exigencias del MIDESO
y a la evaluacién de la a3
jefatura.
Maria B 17 | 23-01-2017 |Aplicacion del Formulario | 17000335 | 06-02-2017 343.780 | Apliqué Formulario de Ingreso al
Aravena de Ingresc al Registro Registro Social de Hogares segin
Ahumada Social de Hogares, segin instrucciones de MIDESO vy
s instrucciones de MIDESC demanda espontanea. Reporte

y demanda espontanea;
reportar  semanalmente
fichas aplicadas, cumplir
con las exigencias
tecnicas en la aplicacion
del formulario de ingreso
al Registro Social de
Hogares conforme a la
normativa de MIDESO vy
entrega de repories de
demandas del Formulario

de Ingreso al Registro

semanalmente fichas aplicadas.
Cumpli con las exigencias técnicas
en la aplicacion del formulario de
ingreso  al Registro Social de
Hogares conforme a la normativa de
MIDESO y entregué el reporte de
demandas del Formulario de Ingreso
al Registro Social de Hogares en
especial en los casos de resultados
de viviendas sin moradores registré
3 visitas efectuadas.
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Social de ‘Hogares, en
especial en los casos de
resultados de viviendas
sin moradores, registrar 3
vizitas efectuadas.
Maria B 7 |23-01-2017 |Archivo de formularios de | 17000335 | 06-02-2017 343.780 | Archivé instrumentos de
Hermosilla registro social de hogares, caracterizacion socioeconomica yfo
Aracena en base de datos digital de ficha de Proteccion Social registré en

-atencion™ ordenador de

folios con su respectiva
ubicacion fisica y posterior
disposicion en archivo
fisico, mantencidn archivo
de ficha social- formulario
de registro residentes-
Reqgistro Social de
Hogares; revisar el normal
funcionamiento de los
"Madulos de auto

fila y totem de certificados
para la correcta emision
de certificados; recepcion
de publico y asignacién de

atencion segun
corresponda; confeccidn
de estadisticas de
acuerdo a datos
registrados en los
"Médulos de auto

atencién” y registro de
atenciones en gabinete de
acuerdo a cantidad v

base de datos digital de folios. su
respectiva ubicacion fisica vy
posterior disposicion en archivo
fisico. Mantuve archive de ficha
social- formularic de registro
residentes-Registro  Social  de
Hogares. Revisé el normal
funcionamiento de los "Médulos de
auto atencién": ordenador de fila y
tétem de certificados para la correcta
emision de certificados. Atendi
recepcion de plblico y asignacion de
atencion  segin  correspondid.
Confeccione estadisticas de acuerdo
a datos registrados en los "Maodulos
de auto atencion" y registro de
atenciones en gabinele de acuerdo a
cantidad y tiempo de atencién y
tiempo de espera de los usuarios.
Asisti a jornadas de capacitacion y
apoye en tareas administrativas
conforme a exigencias del MIDESO
y a evaluacion de la jefatura.
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Marisol
Améstica
Nifez

Mansol
Ameéstica
Nifez

'|tiempo de atencién vy
tiempo de espera de los
usuarios;, asistencia a
jomadas de capacitacién
y apoyo en tareas
administrativas y
encuestaje de RSH
conforme a exigencias del
MIDESO y a evaluacion
de la jefatura.

17

23-01-2017

Entregar y  recoger
informacién  sobre el

desarrollc de diversos
programas de la DIDECO
por parte de los usuarios y
participantes y colaborar
en la convocatoria
ejecucién de actividades
de la DIDECO.

17000950

22-03-2017

474.262

Colaborar en la convocatoria vy
ejecucidn de actividades de Ia
DIDECO. Enftregar y recoger
informacién sobre el desarrollo de
diversos programas de la comuna.

106

20-04-2017

Entregar y  recoger
|informacién sobre el
desarrollc de diversos
programas de la DIDECO
por parte de los usuarios y
participantes y colaborar
en la convocatoria vy
ejecucion de actividades
de la DIDECO.

17001765

25-05-2017

474.262

Colaborar en la convocatoria vy
ejecucién de actividades de la|.
DIDECO. Entregar y recoger
informacién sobre el desarrollo de
diversos programas de la comuna.
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Miguel I c0 | 10-03-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17003140 |29-08-2017 345.583 | Limpieza, jardines, riego,
Montecinos : operaciones, eventos, ; operaciones, eventos,  pintura,
Solis pintura, escombro, escombro, barrido, desmalezado,

barrido, desmalezado, gasfiteria y portero.

gasfiteria y portero, cn ¢l

marco del programa

desmalezamiento de las

calles de la comuna de

Macul, por un periodo de /

6 meses.
Nelson I 322 [23-10-2017 |Apoyo en actividades y|17004137 [23-11-2017 412.000 |Apoyo en actividades y eventos
Améstica eventos municipales, municipales. Difusion de actividades
Gaete difusion de actividades diversas municipales. Mantencion y

diversas municipales y limpieza del Complejo Ivan

mantencion y limpieza de Zamorano.

recintos deportivos bajo la

administracion municipal.
Oscar BN (c0 |[10-03-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17001916 |01-06-2017 357.500 | Limpieza, jardines, riego,
Gerardo operaciones, eventos, operaciones, eventos,  pintura,
Lopez pintura, escombro, escombro, barrido, desmalezado,
Abarca barrido, desmalezado, gasfiteria y portero.

gasfiteria y portero, en el .

marco del programa

desmalezamiento de las

calles de la comuna de

Macul, por un periodo de

6 meses.
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Priscila T 230 [30-06-2017 | Asistente social | 17003548 | 02-10-2017 1.111.000 | Asistente social responsable de la
Pasmifio responsable de la ; evaluacidn y atencion de casos del
Diaz atencidn social |y Departamento  Social incluyendo
evaluacién de casos del entrevistas  visitas  domiciliarias
Departamento Social elaboracion de informes social yfu
incluyendo  entrevistas documentacién para tramitacion de
visitas domiciliarias beneficios sociales coordinacién de
elaboracién de informes red social de apoyo a la realizacion
social y/u documentacion de la gestion necesaria para
para tramitacion de contribuir a la superacion de la
beneficios sociales pobreza .y situaciones de
coordinacion de red social vulnerabilidad social. Colaborar en la
de apoyo a la realizacion convocatoria difusion y ejecucion de
de la gestion necesaria actividades desarrolladas por la
para contribuir a la Direccién de Desarrollo Comunitario.
superacion de la pobreza
¥ situaciones de
vulnerabilidad social
preferentemente en los
grupos mas vulnerables y
colaborar en la
convocatoria difusién vy
ejecucion de actividades
desarrolladas  por la
DIDECO. :
Ricardo Diaz | | 0. |10-03-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17001916 |01-06-2017 366.850 | Limpieza, jardines, riego,
Salvo operaciones, eventos, operaciones, eventos, pintura,
pintura, escombro; escombro, barrido, desmalezado,
barrido, desmalezado, gasfiteria y portero.
gasfiteria y portero, en el
marco del programa
desmalezamiento de las
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calles de la comuna de
Macul, por un periodo de =
6 meses. -
Rolando B 235 [01-08-2017 |Limpieza, jardines, riego, | 17003140 |29-08-2017 357.500 | Limpieza, Jjardines, riego,
Pilguiman 1 operaciones, eventos, operaciones, eyventns, pintura,
Catril pintura, escombro, escombro, barrido, desmalezado,
barrido, desmalezado, gasfiteria y portero.
gasfiteria y portero, en el
marco del programa -
— |desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un periodo de
B meses. s
Sebastian B >2; [30-06-2017 |Apoyo en actividades y|17003108 |25-08-2017 400.000 | Limpieza y mantencion de las
Sanhueza eventos municipales dependencias del Teatro Gimnasio
Astroza difusibn de actividades Quilin y mantencion de bafios

diversas municipales vy
mantencion vy limpieza de
recintos deportivos bajo la
administracion municipal.

limpieza y reparacion de salas para
los talleres deportivos y culturales
gue se realizan a diario en la sala 1.
2 y sala Samuel Roman del Teatro
Gimnasio  Quilin. Apoyo en
actividades y eventos en distintos
recintos de administracion municipal
y difusion de diversas actividades
municipales. Apoyc en distintas
reuniones municipales y actividades
en la comuna.
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Sebastian T (222 |30-06-2017 | Apoyo en actividades y | 17003531 |29-09-2017 400.000 |Limpieza y mantencion de las
Sanhueza eventos municipales dependencias del Teatro Gimnasio
Astroza difusién de actividades Quilin y mantencidn de bafios
diversas municipales vy limpieza y reparacion de salas para
mantencion y limpieza de los talleres deportivos y culturales
recintos deportivos bajo la gue se realizan a diario en la sala 1.
¥ administracion municipal. 2 y sala Samuel Roman del Teatro
Gimnagio  Quilin. Apoyo en
actividades y eventos en distintos
recintos de administracion municipal
|y difusién de diversas actividades
municipales.. Apoyo en distintas
reuniones municipales y actividades

en la comuna.
Sergio I 2:° [30-06-2017 [Atencién de publico: | 17002709 | 27-07-2017 462.222 | Atendi publico: Evalué situacion de
Astudillo Evaluar situacién de las las personas ylo familias en el
Robles personas y/o familias en el Sistema 'de Registro Social de

Sistema de Reqgistro
Social de Hogares (RSH)
y realizar gestiones gue
correspondan segln
normativa MIDESQC;
realizar labor de perfil de
atencién de casos de

Registro Social de
Hogares; aplicacién de
Formulario de Ingreso al
Registro Social de
Hogares seguln
evaluacién de la Jefatura
y reportar trabajo en
terreno cuando

Hogares (RSH) vy realicé gesliones
que comespondan segun normativa
MIDESO. Realice labor de perfil de
atencién de casos de Registro Social
de Hogares. Atendi requerimientos
de Registro Social de Hogares segin
evaluacion de la jefatura. Atendi
requerimiento de Registro Social de
Hogares del Programa Chile Crece
Contigo.  Asisti a jormadas de
capacitacion. Participé en
actividades de la Direccion de
Desarrolio Comunitario que
entreguen informacidn orientacién y
promocidn social a la comunidad.
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NOMERE

RUT

DECRETO QUE
APRUEBA
CONTRATO

N*® FECHA

LABOR CONTRATADA

DECRETO DE PAGO

FECHA

MONTO DEL
HOMNORARIO
3

LABOR INFORMADA

Sigisfredo
Colpi
Zambrano

‘estado de emergencia a

corresponda; atencion a
requerimiento de Registro
Social de Hogares del
Programa Chile Crece
Contigo; asistencia  a
jornadas de capacitacién;
participar en actividades
de la DIDECO que
entreguen  informacién
orientacién y promocion
social a la comunidad,
apoyar en la atencién
social cuando decrete
Estado de emergencia a
nivel local o se establezca

nivel regional o nacional y
apoyar tareas
administrativas conforme
a las exigencias del
MIDESC y a evaluacién
de la jefatura.

Apoyé en tareas administrativas
conforme a exigencias del MIDESO
y a evaluacion de |a jefatura.

80 |10-03-2017

Limpieza, jardines, riego,
operaciones, eventos,
pintura, escombro,
barrido, desmalezado,
gasfiteria y portero, en el
marco del programa
desmalezamiento de las
calles de la comuna de
Macul, por un periodo de
& meses.

17001106

05-04-2017

345.583

Limpieza, jardines, riego,
operaciones, eventos, pintura,
escombro, barrido, desmalezado,
gasfiteria y portero.
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DECRETO QUE DECRETO DE PAGO
NOMBRE RUT APRUEBA LABOR CONTRATADA £ LABOR INFORMADA
: CONTRATO
N* FECHA | MONTO DEL
N*® FECHA HONORARIO
$
Tamara B 17 [23-01-2017 |Apoyo labores | 17000538 | 23-02-2017 856.560 | Reunion de coordinacion con
Fredes . concernientes al - Director- de Desarrollo Comunitario.
Gutierrez contrataciones ¥ Coordinacién con las distintas areas
adquisiciones para y departamentos de la Direccién de
ejecucion de proyectos Desarrollo Comunitaric para la
municipales y extemos y elaboracion de documentos para la
colaborar en la contratacién del personal * a
convocatoria y ejecucion honorarios. . Recoleccion de
de actividades de Ila documentacion para el siguiente
DIDECO. periodo de contratacion. Apoyo a
labores respecto de las
adquisiciones para ejecucion de los
proyectos de los distintos
departamentos de DIDECO.
Tamara 106 |20-04-2017 |Apoyo labores | 17001425 | 05-05-2017 923.227 |Reunién de coordinacién con
Fredes concernientes a Director de Desarrollo Comunitario.
Gutiérrez contrataciones y Reunién y coordinacién con
adquisiciones para encargados y jefes de
ejecucidn de proyectos departamentos Jpara control
municipales y externos y ejecucion presupuestaria. Apoyo en
colaborar en la la elaboracién de programas Yy
convocatoria y ejecucion decretos de los  diferentes
de actividades de Ia departamentos. Recoleccion de
DIDECO: documentacién para el siguiente
periodo de confratacion. Apoyo a
labores respecto de las
adquisiciones para ejecucion de los
proyectos de los  distintos
departamentos de DIDECO.
TOTAL 20.534.480

Fuente de Informacidn: Elaboracién propia sobre la base de los decretos alcaldicios que formalizan las contrataciones asi como los decretos de pago i sus respaldos
proporcionados por la Municipalidad de Macul. -
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EMISION ANTICIPADA DE LOS INFORMES DE DESEMPERNO

ANEXO N° 9

FECHA DE

DECRETO DE PAGO SOLICITUD

DE PAGO

DEL nct i\~ | FECHA DE
NomBRE | RUT MoNTO | ONGe O | LABOLETA JEEMING LABOR CONTRATADA
N° FECHA |OBSERVADO A 5
A A NFORME ~ | HONORARIOS L
DE

GESTION.
Realizar o certificar estudios de titulo de las
propiedades de los postulantes, que se
encuentren ajustados a derecho y que
: estan libres de prohibiciones gravamenes e
hipotecas y de cualquier otra circunstancia
17000535 | 23-02-2017 . B86.307 | 20-02-2017 16-02-2017 28—?[]2;201? que impida la postulacion a subsidios ante
el MINVU vy SERVIU Metropolitano,
Asesorar a los postulantes en la obtencién
de certificadoc de dominio vigente y
certificado de prohibiciones, gravamenes &
Jéssica hipotecas y solicitud de planos en el CEBRS,
Carabantes _ asi como de cualquier ofro documento gue
Orellana se requiera para realizar el estudio de titulo;
En cada caso concreto, establecer
gestiones o tramites pendientes, costo y
plazo de cada uno de ellos conducentes a
17000940| 22-03-2017 |. 886.307 | 21-03-2017 16-03-2017 | 31-03-2017 |la habilitacion del propietario para
postulacion a subsidio de vivienda ante ‘el
SERVIU Metropolitano; escrituracion, ante
situacicnes de subdivision de predio u
otras; asesoria y gestidn legal al
departamento de Vivienda, ademas de la
presentacion, revisibn y ejecucion de
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7 FECHA DE
DECRETO DE PAGO SOLICITUD
DEPAGO | cecHADE
DEL EMISION DE | FECHA DE
NOMBRE i MoNTo  [MONRERO| LA BOLETA TEETL";D LLABOR CONTRATADA
N FECHA | OBSERVADO | ADJUNTA EL LABORES
3 INFORME HONORARIOS
DE
GESTION.
proyectos de la Entidad Patrocinante
Municipal y colaboraren (...).
Apoyo labores concernientes a
Tamara* contrataciones y adqguisiciones para
Fredes 17000538 | 23-02-2017 856.560| 21-02-2017 21-02-2017 | 28-02-2017 |ejecucion de proyectos municipales vy
Gutiérrez [ externos y colaborar en la convocatoria y
gjecucion de actividades de la DIDECO.
Silvia Apoyo técnico administrativo en las_
: 3 actividades censales que se desarrollaran
\;!IIBIDIJ_-US - 1?DQG§4IJ 01-03-2017 500.000| 24-02-2017 23-02-2017 28-02-2017 o mativa del Canao 2047-6n Masil.
incheira
Entregar y recoger informacién sobre el
Marisol desarrollo de diversos programas de la
e DIDECO por parte de los usuarios 'y
ﬁrp_éstuca B | 1 7000950 | 22-03-2017 474.262 | 22-03-2017 | 21-03-2017 | 31-03-2017 iy colaberr ot b hiiaeatoria
e y ejecucion de actividades de la DIDECO.
Fortalecimiento del desempefio dirigencial
y promover la organizacibn social,
entregando contenidos relacionados con la
Elias . : - ley N® 19.418 y otros textos legales y
Bricefio B | 17000976 | 24-03-2017 721.648| 23-03-2017 | 21-03-2017 | 31-03-2017 |estatutarios afines, relacionados con la
Olguin ; ; gestion organizacional y apoyar la

convocatoria, difusidbn y ejecucion de
actividades desarrolladas por la DIDECO,
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FECHA DE

DECRETO DE PAGD SOLICITUD
DE PAGO
: DEL ool | FECHA DE
nomsre | RUT MoNTO | HONeRIC| LA BOLETA ngﬂ'ff LABOR CONTRATADA
N*® FECHA |OBSERVADO A .
o \PO|ADJUNTAEL |, onoRaRis | LABORES
DE
GESTION.

Apoyo en coordinacion y supervision de
et Dl jardines, en el marco del Programa
Diaz _ 17001342 | 28-04-2017 550.000| 26-04-2017 | 25-04-2017 | 30-04-2017 |Desmalezamiento de Calles de la comuna

- de Macul, por un periodo de 6 meses.

Direccion de Aseo y Ornato.

Coordinar y sistematizar Red de Infancia
Jimena Comunal y consejos consultivos de infancia

ne. N Tans X y colaborar en la convocatoria, difusion y
i;;;:za I | 7001426 | 05-05-2017 438.319| 25-04-2017 | 18-042017 | 30-04-2017 |2, 00 o %" ividades desarrolladas por
la DIDECO de servicios a la comunidad de

Macul. iy

Coordinar y ejecutar el proyecto
Palatia "Fortaleciendo la Infancia en Redes de

y Macul" y colaborar en la convocatoria,
Igﬁ; ” - I | 17001426 | 05-05-2017 398.000 | 25-04-2017 24:04-2!‘31? 30-04-2017 difusion y ejecucién de actividades

desarrolladas por la DIDECO de servicios a

la comunidad de Macul.
TOTAL 5.711.403

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de los decretos de pago y sus respaldos, asi como de los contratos a honorarios proporcionados por la Municipalidad

de Macul.
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ANEXO N° 10

LABORES DISTINTAS A LAS CONTRATADAS Y AJENAS A LAS QUE EL DECRETO N* 854, DE 2004, PERMITE IMPUTAR A
LA CUENTA 21.04.004

CONTRATOS DECRETOQ DE PAGO PROGRAMA LABOR
DECRETO QUE | FECHA DE ' moNTo, | SOMUNITARIO | EFECTUADA DE
FORMALIZA INICIO Y DE LABORES _ - N° FECHA | OBSERVA DELA ACGUERDO A
NOMBRE RUT A Voio ¥ OF | CONTRATADAS EC SE : DO | pRESTACION DE| DECLARACION
SERVICIOS REALIZADA
N*® FECHA
Atencidn de
pablico, toma de
declaraciones
indagatorias, toma
m{;ﬁ:ﬁﬁn :2 de audiencias de
comparendos,
Claudia 01-11-2017 al Decreto  Alcaldicio 1023819 EL?;E:: Y| redaccion ¥
Laubreaux | [ | 384 | 01-12-2017 an.11.0017 | N384, de 17004326 06/12/2017 S Soci a;e P correccian d1
Ahues / 01122017 m';;' ugrade sentencias en e
2 Juzgado e
ormacién ~ | Policia  Local.
: Redisefio ¥
organizacion  def
las funciones que
cunnple el juzgado.
Programa Rendiciones d
Deportivo/Progra | proyectos interno
Consuelo ma Apoyo ay externos
Andrea ' 01-10-2017 al ¥ Organizaciones | contrataciones
siionid Mnc. B 44 | 231002017 31-12-2017 Apoyo profesional 17004794 27M2/2017 888.889 Bsnodivas o hoinoaatics;
Lean Comunitarias e adquisiciones.
Iniciativas
Deportivas.
Apoyo
Programa de e
. : e il audiovisual, hace
1 Ejecucitn de labores Participacion y ey e
Juancere | NN 42| 2111272017 | 91122007 &l propesionales gl 17004899 02/01/2018 888.888 | Promocion gkl
programa Comunitaria/Prog Municipales y Jd
e oa las actividade
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CONTRATOS DECRETO DE PAGO PROGRAMA LABOR
DECRETOQUE FECHA DE MONTO COMUNITARIO | EFECTUADA I:.}E
LABORES - DE LA ACUERDO A
NOMBRE RUT FORMALIZA ]NE'DYDE CONTRATADAS N FECHA | OBSERVADO | ppeSTACION DE| DECLARACION
Sl 2 bis s SERVICIOS REALIZADA
-N® FECHA :
Servicios a la|que se dispongan
Comunidad. se trasmitan via
internet  en Ig
Oficina de
: . Comunicaciones.
26-01-2017 al | Entregar y recoger
17 230152017 31.03-2017 |informacién sobre el 17000950 22/03/2017 474,262
desarrolla de
c P :
diversos programas |n?2?§$ﬁn :g
Marisol de la DIDECO por Diciarias
T _ parte de los usuarios b ngﬁ : 1 Recepcionista de
; 01-04-2017 al |y  paricipantes vy ! DIDECO.
MNifez 106 | 2001042017 30.08-2017 | col 17001765 25/0572017 474,262 | sociales/Program
anofer. e e a de Informacion
convocatoria ¥ Social
ejecucion de :
actividades de la
DIDECOQ.
Animadora funcional, ::E?{:ma def
atender la recepcion P
de la casa comunal y g:g:rc:;;?lﬁgrzel
colaborar  en la Bdulbe - M
convocatoria 4 PN o
17 | 23012017 |9101-2017 al | g i jecucion’ 17000613 28/02/2017 93,914 |Un espacio parg ioni
. 39:03:2017 | SHusion ¥ elecucion ; 393914 | difundir  nuestro Recepcionista dej
Mireya de actividades quahacer Departamento de
Reinoso _ desarrolladas por la ! Programas
Bastias DIDECO de servicios sl Y Sociales del
a la comunidad de acﬁv.élrnente DIDECO.
Macul. :
k Programa
01-07-2017 al ; I Social/Programa
239 aomsrzo17 20/09/2017 Secretaria. 17002630 26/07/2017 393.914 Discapacided.
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CONTRATOS ,DECRETO DE PAGO PROGRAMA LABOR
DECRETO QUE | FECHA DE MONTO COMURITARIO | FFECIVADA DE
EORMALIZA NICIO Y DE LABORES % VAD DE LA ACUERDO A
NOMBRE RUT Bipenli 'T’EF'{M[ND CONTRATADAS N FECHA UESEQ ADO [ pRESTACION DE| DECLARACION
SERVICIOS REALIZADA
N FECHA
'| Apoyo en actividades Programa Aseo y limpieza
y evenlos en distintos Deportivo/ F‘mgraJ enel
Forena recintos de ma de Apoyo a Departamento de
01-10-2017 al | administracion Organizaciones | Deportes de
Caldersn B | 342 | 23102017 |gio 2 B el difusion 17004178 28/11/2017 gas.000 | oS S eCD,
de actividades Comunitarias & También se
*| diversas Iniciativas desempefio en el
municipales. Deportivas. casino.
TOTAL 4 882 948

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de los decretos alcaldicios que formalizan las contrataciones, asi como los decretos de pago y sus respaldos
proporcionados por la Municipalidad de Macul, y declaraciones entregadas por las personas entrevistadas.
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ANEXO N* 11

SERVIDORES A CONTRATA QUE DESEMPENAN CARGOS DE JEFES DE
DEPARTAMENTO DURANTE LOS ANOS 2017 Y 2018

NOMBRE ESCALAFON | GRADO FUNCION

Alvaro Santana | Administrativo 11 Encargado de Gabinete de

Contreras ; Alcaldia

Gonzalo Ortiz Lara Profesional 7 Encargado del
Departamento de Higiene
Ambiental

Francisco Maora | Profesional 9 Encargado del

Sanhueza Departamento de Denurtes
y Recreacion

Pablo Vergara | Profesional v o Encargado de

Guerrero Colocaciones

Johny Pérez Vidal Técnico 9 Encargado del
Departamento de Cultura y

_ Comunicaciones

Claudia Olivares | Profesional 8 Encargada del

Orellana ' Departamento de
Organizaciones '

' Comunitarias

Carolina Velasquez | Profesional 7 Encargada 2 del

Chacon Departamento de Personal

Rodrigo Kalergis | Profesional B Encargado del

Parra Departamento de

: Administracion
Herman Mufioz | Profesional 8 Encargado © del
Aguirre Departamento de

Desarrollo y Seguridad

Fuente de Informacion: Elaboracién propia sobre la base de los memorandums M®s. 337 y 338 ambos de 20 y
' 21 de agosto de 2018, de la encargada del Departamento de Recursos Humanos, y del Sistema de Informacién
y Control del Personal de la Administracion del Estado -SIAPER-, de esta Entidad de Control.
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ANEXO N° 12

FALTA DE RESPALDO DE LOS TALLERES CONTRATADOS Y PAGADOS

DECRETO QUE
PRESTADOR DE SERVICIOS APRUEBA DECRETO DE PAGO
- NOMBRE DEL CONTRATO
= PROGRAMA LABOR CONTRATADA ~—MONTO OBSERVACION
NOMBRE N® N® FECHA N® FECHA OBSERVADO
; 3
: Se acompaiia némina de
Realizar 5 talleres de guitarra de alumnos inscritos con
123 | 25-04-2017 |2 horas pedagogicas semanales | 17002428 | O7/07/2017 506.671 | datos de contacto, pero
zr‘i‘tgm"”"g por cada taller, sin  fima - de los
ultural/Programa Hicinantes.
Amador : participa
Gonzalez siva | NG o ol L Se acompafia némina de
y Apoyo a Iniciativas Realizar 2 talleres de guitarra de alumnos inscrilos con
1 372 | 17-11-2017 |2 horas pedagdgicas semanales | 17004769 | 26/M12/2017 202,668 | datos de contacto, pero
por cada taller. sin fima de Ilos
participantes.
Elograna 246 30-06-2017 17002911 | 10/08/2017° 101.334 S0 AP o
Barbara Cultural/Programa ) i - alumnos inscrilos  con
Bedwell B | Cuitura en tu Barrio, RERIEACUN (gee do e Y02 datos de contacto, pero
Buslamante Fomento a la Lectura 246 30-06-2017 3 17003225 | 04/09/2017 101.334 sin fima de los
y Apoyo a Iniciativas. participantes.
Programa Se acompafia nomina de
Bernarda CulturaliPrograma : ; . alumnos inscritos con
Quezada M | Cuitura en tu Barrio, | 347 | 31-10-2017 |Realizar un taller de mosaicos de | 47004371 | 07/12/2017 101.334 | datos de contacto, pero
Chavez . Fomento a la Lectura i sin fima de los
y Apoyo a Iniciativas. participantes.
. Realizar 2 talleres de
acondicionamiento fisico, en el |*
Programa 2 ¥ 7 !
; Gimnasio Quilin, de 8 horas
varlos Ramos | py | Deportvo/Programa | 453 | 26.04-2017 |mensuales, colaborar en la| 17001971(  6/5/22017 144.000 | No existe informacion.
a Fonocion da-Vida convocatoria, difusion y ejecucion
: Sana. de actividades desarrolladas por
la DIDECO vy participar en
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T

] DECRETO QUE ’
PRESTADOR DE SERVICIOS APRUEBA DECRETO DE PAGO
NOMBRE DEL CONTRATO .
= PROGRAMA LABOR CONTRATADA . MONTO OBSERVACION
NOMBRE N® M FECHA N® FECHA DESEF;"U’ADCI
reuniones mensuales de :
coordinacion con la Jefatura.
Realizar un taller de futbolito. de
18 horas mensuales, en
Programa diferentes unidades vecinales; .
Celso Patricio Deportivo/Programa | ., | . : lanificar, organizar y coardinar el = S e
Urbina Lagos [ Eaee D;’gmﬁvas 347 | 31:0:2007, |POTHE OOAN 7O ;pa Hiciparen | 17004377 | 1111272017 117.000 | Nu exisle informacion.
de Macul. reuniones mensuales de
coordinacion con la Jefatura del -
Departamento de Depories.
Realizar un taller de Cheer
Dance, de 8 horas mensuales en
diferentes unidades vecinales; )
realizar 2 talleres de danza
Programa coreografica, de 8  horas
Daniela Frias Deportivos/Programa mensuales, en diferentes i 43 o
e L [l Deggﬂms 123 | 26042017 | TONR0C S ecinales:  planificar | 17001971 | 06/06/2017 216.000 | No existe informacion.
de Macul. organizar y coordinar el inicio de
cursos y participar en reuniones
mensuales de coordinacion con la
Jefatura del Departamento de
Deportes.
Programa Se acompafia nomina de
Gabriela del Cultural/Programa 215 | 21-08-2017 ; S| 17002419 | 06/07/2017 101.334 | alumnos  inscritos  con
Pilar Alvarado _ Cultura en tu barrio, E;;ﬁasr : 3;?11?;:&;:2::;“ ks datos de contacto, pero
Casanova Fomento a la Lectura sin fima de Ilos
y Apoyo a Iniciativas. 245_ 30-06-2017 17003604 | 5102017 101.334 participantes.
Realizar 2 talleres de gimnasia :
Programa 246 | 30-06-2017 ﬂtmipa de 8 hlnfas mens_uares. 17003435 | 25/09/2017 144.000 | No existe informacién
Gabriela Flores Deportivo/Programa ﬁ_:;f”or::gfégmr ¥ cor?irc!lnar el
B o Deportivas 2 b b i Se acompana nomina de
de it reuniones mensuales de inscritos, sin datos de
347 31-10-2017 | coordinacion con la Jefatura del| 17004194 | 28/11/2017 144.000 .
contacto y sin fima de
Departamento de Deportes. los participantes.
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DECRETO QUE
PRESTADOR DE SERVICIOS . APRUEBA DECRETO DE PAGO .
g MNOMBRE DEL CONTRATO s
. PROGRAMA LABOR CONTRATADA MONTO OBSERVACION
NOMBRE N N® FECHA e FECHA OBSERVADO
$
Realizar un taller de baile
entretenide de 12  horas
Programa mensuales, planificar, organizar y |-
Gloria Fadndez Deportive/Programa coordinar el inicio de sus cursos 3 5
S -Pm o roarye | 240 30062017 | S2RERATHIMCE > oursos Y1 17003548 | 02/1012017 180.000 | No existe informacion.
Sana. mensuales de coordinacion con la
Jefatura del Depariamento de
Deportes.
Realizar 3 talleres de pilates de 12
horas mensuales por taller,
Jeannette . E;op%r;:p:fp L planificar, organizar y coordinar el
Quiroz _ Deporte rog 247 | 30-06-2017 |inicio de sus cursos y parficiparen | 17003560 | 3/10/2017 324.000 | No existe informacion.
Galleguillos T e reuniones mensuales de
: coordinacion con la Jefatura del
Departamento de Deportes.
Programa Se acompana noémina de
o Cultural/Programa : alumnos inscritos con
s e I | Cuitura en tu Barrio, | 347 | 31-102017 |Realizars talleres defoldle de 2| 47004003 | 10/11/2017 304.002 | datos de contacto, pero
Fomento a la Lectura ! 7 sin fima de los
y Apoyo a Iniciativas. participantes.
Programa Se acompana némina de
; CulturallPrograma ; i ; alumnos inscritos  con
'é';;fﬁ;‘ R Cuta en tu Barrio, | 246 | 30-06-2017 g:g'ﬁz:a‘;"s:_';z;g;:“‘“”““es 17002856 | 04/08/2017 101.334 | datos de contacto, pero
Fomento a la Lectura i sin fima de Ilos
y Apoyo a Iniciativas. 5 participantes.
Programa | Se acompana nomina de
Marco Campos Cultural/Programa : Realizar un taller de guitarra de 2 alumnos inscritos con
Pefia _Gultura en tu Barrio, | 246 | 30-06-2017 |horas semanales en Unidad| 17003604 5/10/2017 101.334 | datos de contacto, pero
Fomento a la Lectura Vecinal N® 12. sin fima de los
y Apoyo a Iniciativas. participantes.
Realizar 1 taller de gimnasia ‘
Programa adulto mayor, de- 12 horas
Mariela Lopez Deportive/Programa mensuales, en diferentes . e :
B _Pm!:“ Ly gt Sa| 141 | 28042017 | TER2 0SS ecinales, planificar, | 17001661 | 18/05/2017 108.000 | No existe informacion.
Sana. organizar y coordinar el inicio de
SuUs cursos v paricipar en
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5 DECRETO QUE
PRESTADOR DE SERVICIOS AFPRUEBA DECRETO DE PAGO
NOMBRE DEL CONTRATO .
T PROGRAMA LABOR CONTRATADA VMONTO OBSERVACION
NOMEBRE N° N® FECHA N® FECHA OBSERVADO
3
reuniones mensuales de
coordinacion con la Jefatura del
Departamento de Deportes.
Programa de Ila Realizar 4 talleres de o=
Mujer/Programa manualidades a adultos mayores ,SE acompafia nomina de
i inscritos sole  con
Marta Romero Fuma.cmn‘ i FH. FOTTRING en  las nutnibie y un apellido, sin
B | Constitucion y| 245 | 30-06-2017 |especialidades de Bordado en| 17002689 | 26/07/2017 112.000 paE
Varela o : ; : datos de contacto y sin
Fortalecimiento  de Cinta y Lanigrafia. Taller de
e : . firma de los
Organizaciones de sesiones quincenales de 1 hora y Ty
; : participantes.
Mujeres. media, !
! Realizar 3 talleres de Aerobike de
Programa 8 hm:as mensus_des, p]am_ﬁcar. - Se acompafna nomina de
Deportive/Programa organizar y coordinar '?I Imlma da inscritos, sin datos de
Deporte 247 | 30-06-2017 |sus cursos y participar en| 17003560 | 31072017 216.000 Dniets y sin firma de
Autofinanciado. okl 8 mensusales de los participantes.
i coordinacién con la Jefatura del
Departamento de Deportes.
Realizar un taller de baile
entretenido de 12  horas
mensuales, en  diferentes
. unidades vecinales; realizar un
f::acr{:r};.lrrewla [ ] : taller de acondicionamiento fisico,
. de 12 horas mensuales en
Programa diferentes unidades vecinales, Se acompana némina de
Deportivo/Programa : realizar un taller de baile inscritos, sin datos de
de Promocién de 347 31-10-2017 entretenido, de 8  horas TT00E08 | o 141202017 288.000 | . ntacto y sin firma de
Vida Sana. mensuales en diferentes los participantes.
unidades wvecinales; planificar,
organizar y coordinar el inicio de
- sus cursos Yy  participar en
reuniones mensuales de )
coordinacion con la Jefatura del
Departamento de Deportes.
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- DECRETO QUE ;
PRESTADOR DE SERVICIOS APRUEEBA DECRETO DE PAGO

NOMBRE DEL CONTRATO :
PROGRAMA LABOR CONTRATADA MONTO OBSERVACION

NOMERE Hb';i‘ N° | FECHA N® FECHA | OBSERVADO
$

Programa _ Realizar 2 talleres de

Melson Pozo 4 Paolideportivo en distintas S :
B | Ocrorivo/Programa | 8 | 18-01-2017 | = z 17000939 | 22/03/2017 164.000 | No existe informacion.
Reyes . etang Saludabla; unidades vecinales de 2 horas

semanales. -

Realizar 3 falleres de gimnasia
adufto mayor, de B8 horas

mensuales en  diferentes| 47002130| 16612017 | - 432,000 | No existe informacién.
unidades vecinales; realizar 2
talleres de baile entretenido de 8
horas mensuales, en diferentes

123 |, 26-04-2017 unidades vecinales; planificar,

organizar y coordinar el inicio de '
sus cursos y participar en| 47002308 | 28/6/2017 432.000 | No existe informacion.
reuniones mensuales de
coordinacion con la Jefatura del
Departamento de Deportes.

Realizar 2 ftalleres de baile
Programa eptretemdu, de 8 mensualgs. en
Nelson Pozo _ Deportivo/Programa X l:llferente unidades uecmalpf-s, .
Reyes Priiackin de.: Mda realizar 1 taller de baile

enfretenidc de 12  horas
‘ mensuales, en diferentes | 17002736 | 28/07/2017 504.000 | No existe informacién.
unidades vecinales, realizar 2
talleres de gimnasia del adulto
I mayor de 8 horas mensuales en
246 | 30-06-2017 |diferentes unidades wvecinales,
realizar un taller de gimnasia del

Sana

adulto mayor de 12 horas
mensuales en diferentes
unidades vecinales, planificar,
crganizar y: cearcinar el Inicia ce,| yonn5154'| - 28/2017, 504.000 | No existe informacion.
sus cursos y participar en
reuniones mensuales de
coordinacion con la Jefatura del
Departamento de Deportes.
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DECRETO QUE
PRESTADOR DE SERVICIOS APRUEBA DECRETO DE PAGO
' i NOMBRE DEL CONTRATO 3
o PROGRAMA LAEIv.GIH CONTRATADA MONTO OBSERVACION
NOMERE N® N® FECHA M® FECHA, OBSERVADO
B
Realizar un taller de yoga, en
Unidad Vecinal N* 12, de 12 horas ;
mensuales; realizar 2 talleres de
yoga, en el Centro Integral del
Adulto Mayor, de 12 horas,
Programa planificar, organizar y coordinar &l
Pilar Magnan Deportivo/Programa inicio de sus cursos, colaborar en et i
Alabam‘-‘ S oo Vida| 287 | 01:082017 |0 ocaloria,  difusion. Y 17003549 | 02/10/2017 702.000 | No existe informacion.
Sana. ejecucion de actividades
: desarrolladas por la DIDECO y
== participar en reuniones
mensuales de coordinacidn con la
jefatura del Departamento de
Deportes.
Programa Realizar 3 talleres, dos literarios y Se acompana nomina de
Rafael ' Cultural/Programa una novela, de una sesion alumnos inscritos con
Saavedra B Cultura en tu Barrio, | 246 | 30-06-2017 |semanal de 2 horas, cada uno de | 17002812 | 01/08/2017 304.002 | datos de contacto, pero
Villarroel Fomento a la Lectura los talleres en unidad vecinal gin fima de los
y Apoyo a Iniciativas. N® 17 : participantes.
Realizar un taller de basquetbol
de 8 horas mensuales, planificar, :
Reinaldo g;ogrzmzm rdina organizar y coordinar el inicio de ﬁi;ﬁg;npas?: "'f;;';a 32
Rodriguez I | Ep‘:' i rod 348 | 31-10-2017 |sus cursos y participar en| 17004377 | 11/12/2017 108000 e anin v win finmar e
Medrano Auf{fﬁnancia o reuniones ménsuales de los participantes
: coordinacion con la Jefatura del ;
Departamento de Deportes.
Programa Se acompaiia nomina de
Rodrigo Loyola Cultural/Programa Realizar 1 taller de guitarra de 2 alumnos inscritos con
ot B | Cuitura en tu Barrio, | 347 | 31-10-2017 |horas semanales ed Unidad | 17004371 | 07/12/2017 101.334 | datos de contacto, pero
] Fomento a la Lectura Vecinal N® 18. sin fima de Ilos
¥ Apoyo a Iniciativas. paricipantes.
Realizar 3 talleres de gimnasia
Rodrigo Olave greig:rrgmgmmgrama adulio.mayor, de 3. horas e .
Birgaa B o ocon de vida| 347 | 31-10-2017 [mensuales  en  diferentes| 17004065 | 15/1 12017 324.000 | No existe informacion.
Sang unidades vecinales; p_[a_ruﬁcar, ]
: organizar y coordinar el inicio de

-
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DECRETO QUE
FPRESTADOR DE SERVICIOS APRUEBA DECRETO DE PAGO
NOMBRE DEL CONTRATO
=T PROGRAMA LABOR CONTRATADA MONTO OBSERVACION
NOMBRE N® N® FECHA N® FECHA OBSERVADO
cursos y participar en reuniones -
mensuales de coordinacion con la
Jefatura del Departamento de
Deportes.
gﬁﬂﬁ; e Se acompafia nomina de
o ity i Escuelos Arlisticas y 123 | 26-04-2017 |Realizar un taller de flauta| 45505159 | 16/06/2017 160,000 ke G- Cmeaeas s
Cuadra Formativas de traversa, de 6 horas semanales. : S Rt . P i6a
Expresiones i
Calturalas. participantes.
Realizar 4 talleres de baile
entretenido  -de 8 horas
mensuales, en diferentes
E?ﬁ:ﬁp T unidades wvecinales, planificar,
prfmman o9, | 123 | 25-04-2017 |organizar y coordinar el inicio de | 17002441 | 10/07/2017 +208.000 | No existe informacion.
Sana : Sus cursos Yy participar en -
g reuniones mensuales de
Yesenia Reyes T coordinacion con la Jefatura del
Montenegro Departamento de Deportes.
Realizar 2 talleres de aerdbica de
12 horas mensuales; planificar, :
glq-:gr:jr::mr A organizar y coordinar el inicio de x:‘?mpa?: n{;&n;;l;ﬂ ge
Deg a8 °g 348 | 31-10-2017 |sus cursos y paricipar en| 17004195 | 29112017 156.000 oonta:?tf:r _’f 2 r?rma dg
- : reuniones mensuales de i
Autofinanclado. coordinacion con la Jefatura del los participantes;
Departamento de Deportes.
TOTAL 7.815.015

Fuente de Informacién: Elaboracion. propia sobre la base de los decretos alcaldicios que formalizan las contrataciones, asi como los decretos de pago y sus raspaldus
proporcionados por la Municipalidad de Macul, y declaraciones enfregadas por las personas entrevistadas.
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ANEXO N° 13

CONTRATACIONES EFECTUADAS PARA LA REALIZACION DE UNA MISMA LABOR, SOLVENTADAS CON RECURSDS
MUNICIPALES Y OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO PUBLICO

RAMA MICIPAL IMPUTADO A LA CUENTA CONTAEBLE
PROGRAMA CON FONDOS EXTERNOS PR AR M Gm_m_nm
NOMBRE 3o FORMALIZA e DECRETO DE PAGO FORMALIZA | coNTRATADA DECRENERASY
CONTRATO CONTRATO
CONTRATADA MONTO z ” MONTO
M* FECHA M- FEHA s M FECHA M FECHA $
En el marco del
convenio de :
colaboracidén para la
ejecucitn del
Programa :
dencminado “Oficina Coordinar ¥ 05-05-
Jimena — 1.235 | 04-05-2017 de Proteccidn de los 17001666 -| 18-05-2017 524.000| 106 | 20-04-2017 | sistemnatizar Red de 17001426 2017 438.319
Acufia Lazo Derechos de la Infancia Comunal y A
Infancia * ¥ consejos
Adolescencia OFD- consultivos de
Macul®  entre = el infancia y colaborar
Municipio y el Servicio en la convocatoria,
Macicnal de Menores difusién y ejecucion
deEl? IE:EIIZ‘.&F - de actividades .
Cou_rdmar.'run de la desarrolladas por la
Oficina Proteccion de DIDECO de
Derecf_ms da Ia servicios a la
Ln;an::a . la ; comunidad de
olescencia, Macul en el marco
3 Coordinacién técnica, - del Programa de
administrativa, Infancia/Programa
seguimiento 5 3: - Oficina de .
Paul SUpEenvision 2 it de | 17000329 06-02-
vvanco | S | 395 | 07-02-2017 | proyecto. ~| 17000371 824000| 17 |23.00:2017 |pERCE 8 2017 M
Astorga Conformacion, Infancia ¥
desarrollo ¥ Adolescencia  de
coordinacion del Macul
equipo de trabajo '
OPD —Macul. -
Coordinacién de Ja
Red de Infancia A
Comunal. — Manejo
Sistema On Line:
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PROGRAMA CON FONDOS EXTERNOS

PROGRAMA COMUNITARIO MUNICIPAL IMPUTADO A LA CUENTA CONTABLE

y: 21.04.004
RUT DECRETO QUE DECRETO QUE LABOR
NOMBRE FORMALIZA LABOR DECRETO DE PAGO FORMALIZA CONTRATADA DECRETO DE PAGO
CONTRATO CONTRATO
: CONTRATADA MONTO MONTO
N® FECHA. . N® FEHA s N° FECHA N® FFCHA 5
Realizar
coordinacion
tecnicaferritorial de
Ia intervencion
comunitaria en
sectores
En el marco de la focalizados por
implementacion  del politica de
Programa SENDA- prevencion’ de
Frevieng en Ia consumo de alcohol
Comunidad 2017 y drogas; supervisar
debera: - Velar por el la ejecucién de
' | cumplimiento e talleres para |la
implementacion de la formacion de
Estrategia Macional monitores  como
de Drogas y Alcohol, agentes
Jazmin la misidn institucional - preventivas ¥ otros 05-05-
Suazo I | 557 | 22022017 |de SENDA. - Velar| 17001320 936.506 | 106 | 20-04-2017 |en el dmbilo de la| 17001433 2017 250.000
Cerda por el desamollo de ' prevencion del
los programas de COoNsSumo en
prevision, sectores
tratamiento, focalizados por la
rehabililacion e politica comunal de
integracién social e prevencidn de
implementacion de la consumo de alcohol
politica de consumo = y drogas; labores
de drogas vy alcohol administrativas
en el temitorio atingentes al
comunal, programa ¥
- colaborar en la
‘conveocatoria,
difusidn y ejecucidn
de actividades
desarrolladas por la
DIDECO.
TOTALES 7 1.126.638

Fuente de Informacidn: Elaboracién propia en base a la informacion proporcionada por el Banco de Crédito e Inversiones sobre transferencias efectuadas y a la obtenida del sistema de Tesoreria

Municipal de Macul.
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ANEXO N° 14

DIFERENCIA DETERMINADA ENTRE LA INFORMACION REGISTRADA EN EL
SISTEMA COMPUTACIONAL DE TESORERIA MUNICIPAL, Y LO REFLEJADO

e NEORAADO
RUT N° TESORERIA DIFERENCIA
NOMBRE PRESTADOR PRESTADOR | MUNICIPAL PGR;&NGD s
$ | $
Jazmin Suazo Cerda B 13477.319|  14.518.825| -1.041.506
Jimena Acufia Lazo B 2560283  13.338.783 -778.500
Luz Espinoza Contreras B co0:38.800 8.502.300 -463.500
Juan Acevedo Espinoza I 5.477.830 6.143.205 -665.375
Maria Aravena Ahumada ] 1.237.608 4.843.314 -3.605.706
Paul Vivanco Astorga B :408.261 4:149.861 -741.600
Marigla Lopez Pérez [ 1.673.913 2.048.284 -374.371
Paulette Ytier Aguayo ] 1.432.800 2.491.200 -1.058.400
Gloria Fatundez Magner ] 4.269.600 4.357.800 -88.200
Claudia Labreaux Ahues B 0135807 11.057.244 -921.437
Marisol Améstica Nufiez ] 5.805.632 6.704.304 -898.672
Luis Bailey Villalén ~ 8.687.958 9.555.248 - -867.290
Marcelo Ossadon Cafias [ 5.049.754 5.854.754 -805.000
Sergio Astudillo Robles B 4.530.000 5.635.000 | -805.000
Jessica Carabantes Orellana B 0172112  10.969.788 -797.676 |
Tamara Fredes Gutiérrez I 4.804.614 5.575.518 -770.904
Carlos Castro Alvear [ ] 7.019.556 7.604.519 -584.963
Francisco Ismail Osorio [ 946.980 1.420.470 -473.490
Silvia Villalobos Pincheira B 4.950.000 5.400.000 -450.000
Aurora del Carmen Tapia ‘
Escobar [ 4.752.000 5.184.000 -432.000
Pilar Magnan Alabarce ] 5.182.200 5.385.825 -203.625
Jean Journel Louis [ ] 2.835.000 3.240.000 -405.000
Yesenia Reyes Montenegro . | | EGTGEGEGNR 4.147.200 4.488.300 -341.100
Maria Hermosilla Aracena [ ] 1.856.412 2.165.814 -309.402
Adriana Aguirre Serrano ] 4.061.285 4.363.968 -302.683
Celso Patricio Urbina Lagos ] 351.000 £30.000 -279.000
Rafael Saavedra Villarroel ] 2.462.418 2.727.536 -265.118
| Marta Romero Varela - 730.800 982.800 -252.000
TOTAL -18.981.518

\/

EN EL INFORME REMITIDO POR EL BANCO DE CREDITO E INVERSIONES

Fuente de Informacidn: Elaboracidon propia sobre la base de los pagos a honorarios registrados en el sistema computacional
de Tesoferla Municipal y la informacién remitida por el Banco de Crédito e Inversiones.

=y
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ANEXO N° 15

ESTADO DE OBSERVACIONES INFORME FINAL N° 682, DE 2018

N*DE LA .
OBSERVACION

MATERIA
OBSERVADA

NIVEL DE
COMPLEJIDAD

REQUERIMIENTO PARA SUBSANAR LA
OBSERVACION O VERIFICAR MEDIDAS
ADOPTADAS

MEDIDA
IMPLEMENTADA Y
suU
DOCUMENTACION
DE RESPALDO

NUMERACION
DEL
DOCUMENTO
DE
RESPALDO

OBSERVACIONES
YO
COMENTARIOS DE
LA ENTIDAD

Capitulo I,
aspectos de mntm!
interno, numeral 2.

Carencia de un manual
de procedimientos.

Observacion
Compleja

La Municipalidad de Macul deberd confeccionar un
manual de procedimientos en armonia con lo previsto
en &l numeral 45, de la resolucion exenta N° 1.485, de
1986, de esta Enfidad de Control, y proceder a
sancionarlo a través del decreto alcaldicio respectivo,
en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 3° de la
ley N® 19.880, lo que debera ser acreditado en el plazo
de 60 dias habiles, contado desde la recepcion del
presente informe.

Capitulo 1,
aspectos de control
intermo, numeral 3.

Irregularidades
administrativas respecto
de cuentas corrientes

Observacion
Altamente
Compleja

Ese organo edilicio debera regularizar la situacion
administrativa de las cuentas corrientes N°s.

. v B odas del
Banco der Estadn de- Chile, ante esta Contraloria
General, considerando la informacién proporcionada
por dicha insfitucion bancaria, comunicando el
resultado de tal gestion a esta | Contralona Hegional
Metropolitana, en el plazo de 60 dias habiles, contado
desde la recepcidn del presente documento.

Capitulo l,
aspectos de control
interno, nqrneral
4.1

Giradoras de cuentas
corrientes sin
autorizacion para cumplir
esa funcion

Observacion
Altamente
Compleja

Ese municipio deberid solicitar a esta Contraloria
Regional autorizacion para que las funcionarias Ana
Liliana Joyas Olivares, RUT N° Gemma
Magaly Sandoval Palma, RUT N° actien
como giradoras de la cuenta bancaria N® del
Banco del Estado de Chile, lo que debera ser
acreditado a esta | Contraloria Regional Metropolitana,
en el plazo de 60 dias habiles, contado desde la

i

recepcion del presente informe.
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N° DE LA
OBSERVACION

MATERIA
OBSERVADA

NIVEL DE
COMPLEJIDAD

REQUERIMIENTO PARA SUBSANAR LA
OBSERVACION O VERIFICAR MEDIDAS
ADOPTADAS

MEDIDA
IMPLEMENTADA Y
Su
DOCUMENTACION
DE RESPALDO

NUMERACION
DEL
DOCUMENTO
DE
RESPALDO

OBSERVACIONES
YI0
COMENTARIOS DE
LA ENTIDAD

Capitulo It
aspeclos de control
interno, punto 5.1.

Conciliaciones bancarias
elaboradas
manualmente

Observacion
Altamente
Compleja

Ese municipio debera disponer las medidas para que la
confeccidn de las conciliaciones bancarias de las
cuentas corrientes sean confeccionadas a través de un
sistema computacional, hecho gque debera ser
informado a esta | Contraloria Regional Metropolitana,
en el plazo de 60 dias habiles, contado desde la
recepcion del presente informe.

Capitulo l,
aspectos de control
interno, punto 5.2.

Desigualdad entre los
saldos contable y
bancario de la cuenta
corriente  N° ’
del Banco del Estado de
Chile, ascendente a
§20.333.824.

Observacion
Altamente
Compleja

. | propasito

El Alcalde debera efectuar un ajuste gque permita
reconocer el menoscabo patrimonial, de caracter
transitorio, en la cuenta 11602 Detrimento en Recursos
Disponibles, y realizar un procedimiento administrativo
que permita verificar las circunstancias que habrian
originado la desigualdad entre los saldos contable'y
bancario de la cuenta corriente N° , del Banco
del Estado de Chile, ascendente a § 20.333.824, con &l
de poder deslindar las evenluales
responsabilidades de los funcionarios vinculados tanto
con el manejo de la citada cuenta o la gestion de los
recursos en ella depositados, con el objeto de poder
determinar, en definitiva, si cabe reconocer el castigo
de los correspondientes activos o la constitucion de los
eventuales deudores, de conformidad con lo resuelto
por este Organismo de Control en el dictamen
N® 21.265, de 2012, cuyo acto administrativo debera ser
remitido a la Unidad de Seguimiento de Fiscalia de esta
Entidad de Control, en el plazo de 15 dias habiles
contado desde la recepcion del presente informe.
Asimismo, debera informar documentadamente el
ajuste respeclivo en el plazo de 60 dias habiles,
contado desde la recepcion del presente informe.

e
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5.1, 62, 102, y
10.3

por esta Entidad de
Control, en materia de
honorarios.

ser remitido a la Unidad de Seguimiento de Fiscalia de
esta Entidad de Control, en el plazo de 15 dias habiles
contado desde la recepcion del presente documento.

MEDIDA NUMERACION
3 REQUERIMIENTO PARA SUBSANAR LA | IMPLEMENTADA Y DEL DBSERVAGIONSS
oo o | OMAIERA, | ANELDE | CBSERVACIONOVERTICAR MEDIDRS |1\ 50" " | DOGDHENTO | copentos oe
ADOPTADAS DOCUMENTACION DE LA ENTIDAD
DE RESPALDO, RESPALDO
Desigualdad entre los Esa reparticion municipal deberd proporcionar el
saldos contable vy antecedente que sustente el criterio adoptado para el
Capitulo |, | bancarioc de la cuenta Observacion ajuste registrado en el comprobanie contable N* 973,
aspectos de conliol | corriente N° Altamente de 2018, con el fin de veriticar el procedimiento
interno, punto 5.2. | del Banco de Crédito e Compleja aplicado, en el plazo de 60 dias habiles, contado desde
; Inversiones, ascendente el dia siguiente de la recepcidn del presente
a$1.002.242, documento.
: : Ese municipio debera acreditar la realizacion de los
E;:JE:;?E ce m:ﬁﬁ ajustes contables por la caducidad de los cheques
aspectos de mntrnlr cobro, por § 8 .?94 484 Observacion oficio circular N® 60.820, de 2005, de esta Institucion
TRt ) (kR T i i Compleja Fiscalizadora, comunicando documentadamente de
i " N° det Banco ello a esta | Contraloria Regional Metropolitana, en el
oy : ; plazo de 60 dias habiles, conlado desde la recepcion
de Crédito e Inversiones. del presente informe,
La autoridad comunal debera ordenar un proceso
disciplinariv @ fin de delerminar las  eventuales
: Inobservancia a las responsabilidades administrativas que pudieran
Capitulo Il, examen | normas reglamentarias derivarse de las situaciones observadas en los puntos
de la materia|vigentes y a las Observacié 5.1,5.2, 6.1, 7.1, numeral 8, puntos 9.1, 8.2, 10.1, 10.2,
auditada,  puntos | instrucciones impartidas cﬂm’:‘i’:jﬁ’“ 10.3, 13.2 y capitulo IV, cuyo acto administrativo debera

W,
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MEDIDA NUMERACION
- REQUERIMIENTO PARA SUBSANAR LA |IMPLEMENTADAY | - DEL OBSERVACIONES
DBEEQEALSON Dgﬂs‘ﬁgﬁi‘gﬁ coﬂgfléﬁgm OBSERVACION O VERIFICAR MEDIDAS Su_ DOCUMENTO cmmmﬁﬁms DE
ADOPTADAS DOCUMENTACION DE R
; DE RESPALDO | RESPALDO

Capitulo I, examen

de la materia :
Eﬂd'?ﬁah um%l::th:: Observacién La autoridad comunal deberé ordenar un proceso
pur;lus ; 9.1 9_2' FA R e i S T Medlanamlenie d:smpllnanp_ a fin de detem_lmar las everm:lales
10.1, y Capiiulu !‘u"1 normas reglamentarias Compleja respnnsablhdades s_ldmiijistralwas que pudieran
utrasl ; vigentes y a las : den;mlr'ae ; de Itas ;;m;gn;T ?r;hsﬂwnda?a an :nr.
| : . 3 | capitulos I, puntos 5.1, 5.2, 6.1, 7.1, numeral 8, puntos
E:;f{:fﬁ;’lﬁmn ;‘;:P";‘;';“E"Eli%%”'dj: 9.1,9.2,10.1,10.2, 10.3, 13.2; Ill, punto 1.1; y IV, cuyo
R % atara Gl Tan rkina da acto ?drlmn:stmtvg de‘l_:eré ser remit!du a la Unidad de
auditada punto hnnurarrins Obiartaitn Seguimiento de Flstzaha; de esta Entidad de Control,fn
13.2. 4 . Py e el plazo de 15 dias habiles contado desde la recepcion
Capitulo I Compleja del presente documento.
examen de p
cuentas, punto 1.1 :
La reparticion edilicia debera remilir a esta | Contraloria
Regional Metropolitana, en el plazo de 60 dias habiles,
contado desde la recepcion del presente informe, los
antecedentes que acrediten el financiamiento de los
gastos que genera la nueva Direccion de
Administracion y Servicios Generales y las razones que
molivaron su creacion, como también, proporcionar el
%l reglamento de organizacion interna que incluya dicha
Capitulo Il, examen :";Eg;::gﬁ:msmn > unidad, conforme las exigencias previstas en el inciso
| ; =" i tercero del articulo 31 de laley N® 18.695.
::ditar:izt ma:;e:“lz a‘:::;g“ de la nue;: DEED?HF;?;':" La autoridad comunal debera ordenar un proceso
13.1 f B Administracion y ] disciplinario a fin de ‘d‘eteﬁ'a_winar las eventuales
administrativas -

Servicios Generales

responsabilidades que pudieran
derivarse de las situaciones alli observadas, cuyo acto
administrativo deberd ser remitido a la Unidad de
Seguimiento de Fiscalia de esta Entidad de Control, en
el plazo de 15 dias habiles contado desde la recepcion
del presente informe.
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N° DE LA
OBSERVACION

MATERIA
OBSERVADA

NIVEL DE
COMPLEJIDAD

REQUERIMIENTO PARA SUBSANAR LA
OBSERVACION O VERIFICAR MEDIDA
ADOPTADAS :

MEDIDA
IMPLEMENTADA Y
suU
DOCUMENTACION
DE RESPALDO

NUMERACION
DEL
DOCUMENTO
DE
RESPALDO

OBSERVACIONES
; YO
COMENTARIOS DE
LA ENTIDAD

Capitulo
Examen de
cuentas, puntos
1.2,13y 14

Pagos de honorarios sin
respaldo

Observacion
Altamente
Compleja

La municipalidad debera remitir en el plazo de 60 dias
habiles, contado desde la recepcion del presente
informe, los antecedentes gque sustentan los pagos
ubjeladus, y los documentos gue respalden y ajusten la
desigualdad constatada; en caso contrario, se
formulara el reparo correspondiente por la suma de
$ 14.653.056, en virtud de lo prescrito en los articulos
95 y siguientes de la ley N® 10.336. Ello, sin perjuicio de
lodispuesto en el articulo 116 de ese mismo cuerpo

legal.

Capilule i,
Examen de
cuentas, numeral 2.

entre la
registrada

Diferencia
informacion
én = sistema
computacional de
Tesoreria Municipal, y lo
reflejado en el informe
remitido por el Banco de
Crédito e Inversiones,

Observacion
Altamente
Compleja

Esa reparlicibn comunal debera implementar un
procedimiento de control orientado a efectuar
cuadraturas periddicas sobre los pagos a honorarios,
cotejando los datos consignados en el sistema de
tesoreria con los informes. emilidos por la precitada
institucion bancaria, hecho que debera ser informado a
esta | Contraloria Regional Metropolitana, en un plazo
de 60 dias habiles, contado desde la recepcién del
presente informe.

La municipalidad debera remitir en el plazo de 60 dias
habiles, contado desde la recepcion del presente
informe, los documentos que respalden y ajusten la
desigualdad constatada; en caso contrario, se
formulara el reparo correspondiente por la suma de
$ 18.981.518, en virtud de lo prescrito en los articulos
95 y siguientes de la ley N® 10.336. Ello, sin perjuicio de
lo dispuestd en el articulo 116 de ese mismo cuerpo
legal.
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habiles, contado desde la recepcion del presente
documento.

MEDIDA NUMERACION
= " REQUERIMIENTO PARA SUBSANAR LA | IMPLEMENTADA Y DEL OBSERVAGIONES
OBQERDEALSGN GgﬂéﬁgﬁE\ﬁﬁ{;A com:?éﬁgm OBSERVACION O VERIFICAR MEDIDAS s DOCUMENTO CUMEN¥E?105 DE
: ADOPTADAS DOCUMENTACION DE R ENTDAD
DE RESPALDO RESPALDO

La Municipalidad de Macul debera informar las medidas
[ : ! adoptadas a fin de dar cumplimiento a los citados
Capitulo IV otras 'r';';:';]ﬂ'm"a“‘;or de :g D;f:;:::;g” dictamenes N°s. 51.926, de 2016, y 9.175, de 2017, y
observaciones. Castalora Gararal: Compleja al oficio N® 14.698, de 2017, en el plazo de B0 dias
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