MACUL

Comuna Familiar

ACTA DE REVISION DE ANTECEDENTES POSTULANTES IDONEO CARGO TECNICO

GRADO 16, DMAOS, DEL CONCURSO PUBLICO N° 01 ANO 2026

En Macul a 06 de octubre de 2026, y en conformidad con lo establecido enlaley N° 18.883 “Aprueba
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales” y el Reglamento de Concursos Publicos para
Proveer Cargos Vacantes en la Planta Municipal de la llustre Municipalidad de Macul (Reglamento
N°01 de fecha 27 de abril de 2026), el Comité de Seleccidn se retine para revisar las postulaciones
del Concurso N°1/2026, recibidas el 24 y 25 de septiembre de 2026, respecto del cargo Técnico 16°,
de DMAOS:

1)

Se deja constancia de que el siguiente postulante indico, en la “Némina de Concursantes’,
su postulacion a mdltiples cargos, entre ellos, el cargo actualmente en revision, sin embargo,
no acompano el sobre con los antecedentes correspondientes a dicho cargo, conforme a lo
establecido en las bases:

N° postulacién Nombre Postulante
81 FRANCISCA CALDERON RIVEROS
2) Numero de postulaciones recibidas: Se recibieron 14 postulaciones al cargo en revision.
3) Delarevisién de admisibilidad de la documentacién, se detectaron los siguientes postulantes
que no cumplen con la admisibilidad de documentacién exigida en las bases del concurso
publico:
N° Nombre postulacién Admisibilidad Observacion
21 MICHELLE NO ADMISIBLE SIN CERTIFICADO
LAMPEREIN IRISCH DE NACIMIENTO
VIGENTE.
27 FERNANDA LASTRA | NO ADMISIBLE SIN  FICHA DE
LOPEZ POSTULACION NI
DECLARACION
JURADA.
4) De la revisién de los antecedentes, se obtuvieron los siguientes puntajes y estado de
admisibilidad para la siguiente etapa, de revision:
N° postulacion Nombre Postulante Puntaje Observacién
05 MARCO SASSI | 5.50 CUMPLE
VILLEGAS PUNTAJE
MINIMO. PASA A
ENTREVISTA.
07 VALENTINA FLORES | 5.25 NO CUMPLE
AZOLAS PUNTAJE
MINIMO.
19 DIEGO ZAMORANO | 5.75 CUMPLE
ARIAS PUNTAJE
MINIMO. PASA A
ENTREVISTA.
32 FABRICIO 5.00 NO CUMPLE
PARRAGUEZ EPULEF PUNTAJE
MINIMO.
45 MARCO ZURITA SILVA | 5.50 CUMPLE
PUNTAJE
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MINIMO. PASA A
ENTREVISTA.
56 DAYHANNA 3.35 NO CUMPLE
PARRAGUEZ VERA PUNTAJE
MINIMO.
67 CESAR BRAVO | 5.00 NO CUMPLE
SERRANO PUNTAJE
MINIMO.
80 ROBERT _ HUNTER | 2.50 NO CUMPLE
BARRIENTOS PUNTAJE
MINIMO.
83 NAYARET SILVA | 5.20 NO CUMPLE
ARCE PUNTAJE
MINIMO.
87 FLORENCIA POBLETE | 6.05 CUMPLE
LEROY PUNTAJE
MINIMO. PASA A
ENTREVISTA.
133 AXEL UNDURRAGA | 5.90 CUMPLE
VEAS PUNTAJE
MINIMO. PASA A
ENTREVISTA.
144 MARISOL ACEVEDO | 5.50 CUMPLE
VILLALOBOS PUNTAJE
MINIMO. PASA A
ENTREVISTA.
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